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ПРИЛОЖЕНИЕ № 16
к приказу Министерства искусства 

и культурной политики 
Ульяновской  области от 27.05.2016 г. № 57                                                

Предмет охраны
объекта культурного наследия федерального значения 

«Жилой дом, две мастерские и другие строения, связанные  
с жизнью и деятельностью народного художника СССР Пластова  

Аркадия Александровича. Здание мастерских», 1946-1957 гг.,  
расположенного по адресу: Ульяновская область, Карсунский район,  

с. Прислониха, ул. Льва Толстого, 4, лит. Б, Г9.

Градостроительные характеристики:
- место расположения здания в современных границах участка: в 

центре села на улице Льва Толстого (бывшая Заречная), напротив дере-
вянной церкви во имя Богоявления Господня в центре усадьбы. Главным 
фасадом ориентировано на северо-восток (фото 1-5);

- этажность и высотные габариты здания: одноэтажное (фото 1-5);
- объёмно-пространственная структура здания (в редакции середины                   

XX в.): одноэтажный прямоугольный в плане под двухскатной крышей 
объём, с восточной стороны соединен крытым переходом со старой ма-
стерской (постройки 1946 г.); со стороны северо-восточного фасада со-
единен с конюшней более поздней вставкой под односкатной крышей; 
со стороны северо-западного фасада расположено высокое крыльцо под 
односкатным навесом (фото 1-7).

Инженерно-конструктивные характеристики:
- материал (дерево) и способ рубки (в обло) стен (фото 1-7);
- материал (дерево) и форма перекрытий - плоские;
- форма оконных и дверных проёмов - прямоугольные (фото 1-7);
- заполнения оконных и дверных проёмов: первоначальный материал 

(дерево) и форма (расстекловка и профилировка) заполнений, в редак-
ции середины  XX в. (фото 3, 5, 8, 16);

- материал кровельного покрытия (гладкие металлические листы с 
фальцевыми соединениями) (фото 1, 2, 4, 6). 

Архитектурные характеристики:
- стилистика: народный стиль (фото 1-7);
- композиция и архитектурно-художественное оформление фасадов 

(в редакции середины  XX в.), в т.ч.: плоские наличники, более широкий 
дополнен ушками (фото 1, 3); выпуски брёвен оформлены под лопатки 
(фото 1-3, 5, 6).

Оформление интерьеров (фото 8-13): круглая голландская печь, 
соответствующая периоду середины XX в. (фото 9, 11); дверные ручки 
авторской работы А.А. Пластова (фото 12, 13); рельефный фриз из паль-
метт («глухая» резьба) на северо-западном дверном проёме (фото 9, 10).

ПРИЛОЖЕНИЕ № 17
к приказу Министерства искусства 

и культурной политики 
Ульяновской области от 27.05.2016 г. № 57                                                

Предмет охраны
объекта культурного наследия федерального значения 

«Жилой дом, две мастерские и другие строения, связанные с жиз-
нью и деятельностью народного художника СССР Пластова Аркадия 
Александровича. Здание мастерских», 1957-1972 гг. расположенного 
по адресу: Ульяновская область, Карсунский район, с. Прислониха, 

ул. Льва Толстого, 4, лит. В.
Градостроительные характеристики:
- место расположения здания в современных границах участка: в 

центре села на улице Льва Толстого (бывшая Заречная), напротив дере-
вянной церкви во имя Богоявления Господня в центре усадьбы,  в двух 
метрах к юго-западу от жилого дома. Главным фасадом ориентировано на 
северо-восток (фото 1-4);

- этажность и высотные габариты здания: одноэтажное (фото 1-4);
- объёмно-пространственная структура здания (в редакции начала 

70-х гг. XX в.): одноэтажный квадратный в плане (5,5 х 5,0 м) под двух-
скатной крышей основной объём дополнен со стороны юго-восточного 
фасада пристроем застеклённой веранды с крыльцом под односкатной 
крышей (фото 1-4).

Инженерно-конструктивные характеристики:
- материал (дерево) и способ рубки (в обло) стен (фото 1-4);
- материал (дерево) и форма перекрытий - плоские;
- форма оконных и дверных проёмов - прямоугольные (фото 1-7, 11);
- заполнения оконных и дверных проёмов: первоначальный материал 

(дерево) и форма (расстекловка и профилировка) заполнений, в редак-
ции начала 70-х гг. XX в. (фото 1-7, 11);

- материал кровельного покрытия (гладкие металлические листы с 
фальцевыми соединениями) фото 3, 4). 

Архитектурные характеристики:
- стилистика: народный стиль (фото 1-4);
- композиция и архитектурно-художественное оформление фасадов 

(в редакции середины 70-х гг. XX в.), в т.ч.: плоский рамочный наличник 
строенного окна (фото 1).

Оформление интерьеров (фото 5-11): круглая голландская печь, со-
ответствующая периоду начала 70-х гг. (фото 10); дверные ручки автор-
ской работы А.А. Пластова (фото 7, 8).

ПРИЛОЖЕНИЕ № 18
к приказу Министерства искусства

 и культурной политики 
Ульяновской  области от 27.05.2016 г. № 57                                                

Предмет охраны
объекта культурного наследия федерального значения 

«Жилой дом, две мастерские и другие строения, связанные  
с жизнью и деятельностью народного художника СССР  

Пластова Аркадия Александровича. Здание мастерских в саду»,  
1972 гг. расположенного по адресу: Ульяновская область, Карсунский 

район, с. Прислониха, 
ул. Льва Толстого, 4, лит. Д, д

Градостроительные характеристики (фото 1-6):
- место расположения здания в современных границах участка: в цен-

тре села на улице Л. Толстого (бывшая Заречная), напротив деревянной 
церкви во имя Богоявления Господня, в южной части сада усадьбы Пла-
стовых;

- этажность и высотные габариты здания: одноэтажное на высоком 
цоколе;

- объёмно-пространственная структура здания (в редакции середины 
ХХ в.): квадратный в плане (5 х 5 м) объём перекрыт двухскатной кры-
шей, со стороны северо-западного фасада дополнен дощатым пристроем 
под односкатной крышей.

Инженерно-конструктивные характеристики:
- материал (дерево) и способ рубки (в обло) стен (фото 1-6);
- форма перекрытий - плоские;
- оконные и дверные проёмы прямоугольной формы (фото 1-3, 5-7);
- заполнения оконных и дверных проёмов: первоначальный материал (дере-

во) и форма (расстекловка и профилировка) заполнений (фото 1-3, 5-8);
- материал кровельного покрытия (гладкие металлические листы с 

фальцевыми соединениями) (фото 4, 8);
- односкатный навес на деревянных кронштейнах со стороны северо-

восточного фасада над главным входом (фото 4, 7).
Архитектурные характеристики:
- стилистика: народный стиль (фото 1-6, 8);
- композиция и архитектурно-художественное оформление фасадов 

(в редакции середины ХХ в.), в т.ч.: обшивка горизонтально направлен-
ной доской (фото 1-8); плоские рамочные наличники (фото 1-3, 5, 8); вен-
чающий карниз (фото 1-6, 8); выпуски брёвен оформлены под лопатки 
(фото 2, 3, 5, 7).

Предметы интерьеров: круглая голландская печь, соответствующая 
периоду середины XX в. (фото 9); дверные ручки авторской работы.
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 19
к приказу Министерства искусства 

и культурной политики 
Ульяновской  области от 27.05.2016 г. № 57                                                

Предмет охраны
 «Жилой дом, две мастерские и другие строения, связанные  

с жизнью и деятельностью народного художника СССР Пластова 
Аркадия Александровича. Здание надворных построек», 1957-1972 гг. 
расположенного по адресу: Ульяновская область, Карсунский район,               

с. Прислониха, ул. Льва Толстого, 4, лит. Г2, Г3, Г5, Г6, Г7, Г8.

Градостроительные характеристики:
- место расположения здания в современных границах участка: в центре 

села на улице Льва Толстого (бывшая Заречная), напротив деревянной церк-
ви во имя Богоявления Господня, вдоль северо-восточной границы дворового 
пространства. Надворные постройки расположены в южной части участка, 
главным фасадом выходят на улицу Л. Толстого (фото 1-7);

- этажность и высотные габариты здания: одноэтажное (фото 1-7);
- объёмно-пространственная структура здания (в редакции второй по-

ловины XX в.): протяжённый прямоугольный в плане трёхчастный объём 
(погребица (лит. Г8), конюшня (лит. Г7), хлев (лит. Г6)) под единой  двух-
скатной крышей. Со стороны правой трети строения к основному объёму зда-
ния пристроен односкатный навес на столбах кронштейнах (лит. Г5), далее 
перпендикулярно к большому хозстроению примыкает малое хозстроение 
(литер ГЗ) главным  фасадом ориентировано на юго-запад. Рядом располо-
жен прямоугольный объём амбара (литер Г2). Литеры Г3 и Г2 перекрыты 
единой односкатной крышей на кронштейнах, с большим выносом в сторону 
дворового пространства  (фото 1-7).

Инженерно-конструктивные характеристики:
- материал (дерево) и способ рубки (в обло) стен лит. Г3, Г2, Г6, Г7, Г8  

(фото 1-8);
- материал (дерево) и форма (плоские) перекрытий;
- форма оконных и дверных проёмов - прямоугольные (фото 1-4, 6-8);
- заполнения оконных и дверных проёмов: первоначальный материал 

(дерево) и форма (расстекловка и профилировка) заполнений, в редакции 
середины  XX в. (фото 2-4, 6, 8);

- материал кровельного покрытия - гладкие металлические листы с фаль-
цевыми соединениями (фото 1-7). 

Архитектурные характеристики:
- стилистика: народный стиль (фото 1-8);
- композиция и архитектурно-художественное оформление фасадов (в 

редакции второй половины XX в.), в т.ч.: резной декор слухового окна и свеса 
крыши лит. Г6 (фото 1-3, 7, 9); сандрики дверного и оконного  проёмов, со-
четающие рельефную, объёмную и краевую резьбу лит. Г2 (фото 8); дверные 
ручки авторской работы А.А. Пластова (фото 4, 10).

ПРИЛОЖЕНИЕ № 20
к приказу Министерства искусства 

и культурной политики 
Ульяновской  области от 27.05.2016 г. № 57                                                

Предмет охраны
объекта культурного наследия федерального значения 

«Здание детского дома, где в 1936-1939 гг. воспитывался Герой 
Советского Союза Матросов Александр Матвеевич. В доме создана 

мемориальная комната А.М.Матросова», расположенного по адресу: 
Ульяновская область, Ульяновский район, 

с. Ивановка, ул. Школьная, 22

Градостроительные характеристики:
-	 место расположения здания в современных границах участка: 

расположен на территории Ивановского детского дома в северо-восточной 
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части большого сквера, на одной оси с памятником А.Матросову, форми-
руя тем самым единую мемориальную зону (фото 1-6, 11, 12);

- этажность и высотные габариты здания: двухэтажное (фото 1-6, 11, 12);
- объёмно-пространственная структура здания (в редакции начала 

ХХ в.; литеры А, А1): прямоугольный сруб, рубленый в обло, с двумя 
перерубами, с юго-восточной стороны примыкают два прируба. Зда-
ние перекрыто общей вальмовой крышей. Со стороны юго-западного 
фасада к нему примыкает одноэтажная веранда под односкатной кры-
шей, усложненная тамбуром входа под двускатной крышей, со стороны 
северо-восточного - тамбур входа под односкатной крышей;

- планировочная структура здания: на первом этаже - анфиладная и 
двухсторонняя коридорная, на втором - анфиладная; место расположе-
ния лестниц.

Инженерно-конструктивные характеристики:
- материал (дерево) и способ рубки (в обло) стен, обшивка горизон-

тально направленной доской (фото 1-12);
- форма перекрытий - плоские;
- оконные и дверные проёмы прямоугольной формы (фото 1-12);
- заполнения оконных и дверных проёмов: первоначальный матери-

ал (дерево) и форма (расстекловка и профилировка) заполнений (фото 
1-12);

- материал кровельного покрытия (гладкие металлические листы с 
фальцевыми соединениями) фото 1, 3, 4).

Архитектурные характеристики (фото 1-6, 11, 12):
- стилистика - народный стиль; 
- композиция и архитектурно-художественное оформление фасадов, 

в т.ч.: наличники с профилированными подоконными полочками и вы-
пусками, накладным геометрическим декором, прямоугольными сандри-
ками с профилированными карнизами, завершённые двускатными фрон-
тончиками, опирающиеся на декоративные кронштейны с пропильной 
резьбой (фото 9); обшивка горизонтально направленной доской; простые 
рамочные наличники (фото 10); венчающий карниз.

ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ТРУДА, ЗАНЯТОСТИ  
И СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
03 июня 2016 г.					     № 70- п

г. Ульяновск

О внесении изменений  в приказ Главного управления труда,
 занятости и социального благополучия Ульяновской области от 

14.08.2015 № 37-п
В соответствии с Федеральным законом от 27.07.2004 № 79-ФЗ                              

«О государственной гражданской службе Российской Федерации», За-
коном Ульяновской области от 29.09.2015 № 120-ЗО «О государственной 
гражданской службе Ульяновской области» п р и к а з ы в а ю:

Внести в приказ Главного управления труда, занятости и социального 
благополучия Ульяновской области от 14.08.2015 № 37-п  «Об утвержде-
нии Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должност-
ному окладу за особые условия государственной гражданской службы, 
премий за выполнение особо важных и сложных заданий, материальной 
помощи и единовременного поощрения государственным гражданским 
служащим Главного управления труда, занятости и социального благо-
получия Ульяновской области и руководителям территориальных орга-
нов Главного управления труда, занятости и социального благополучия 
Ульяновской области» следующие изменения:

1) в преамбуле слова «статьями 9 и 14  Закона Ульяновской об-
ласти от 30.11.2004 № 085-ЗО «О государственной гражданской служ-
бе Ульяновской области» заменить словами «статьями 11 и 16 Закона 
Ульяновской области от 29.09.2015 № 120-ЗО «О государственной граж-
данской службе Ульяновской области»;

2) в преамбуле Положения о порядке выплаты ежемесячной надбав-
ки к должностному окладу за особые условия государственной граждан-
ской службы, премий за выполнение особо важных и сложных заданий, 
материальной помощи и единовременного поощрения государственным 
гражданским служащим Главного управления труда, занятости и соци-
ального благополучия Ульяновской области и руководителям террито-
риальных органов Главного управления труда, занятости и социального 
благополучия Ульяновской области слова «Законом Ульяновской обла-
сти от 30.11.2004 № 085-ЗО «О государственной гражданской службе 
Ульяновской области» заменить словами «Законом Ульяновской обла-
сти от 29.09.2015 № 120-ЗО «О государственной гражданской службе 
Ульяновской области».

Начальник Главного управления труда,
занятости  и социального благополучия 

Ульяновской области  Е.В.Сморода

ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ТРУДА, ЗАНЯТОСТИ  
И СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
03 июня 2016 г.					     № 71- п

г. Ульяновск

Об утверждении административного регламента предоставления 
 Главным управлением труда, занятости и социального  

благополучия Ульяновской области государственной услуги  
по назначению и выплате государственных выплат отдельным  

категориям граждан в части предоставления денежных компенсаций 
лицам, подвергшимся репрессиям в виде лишения свободы, 
 помещения на принудительное лечение в психиатрические 
 лечебные учреждения и впоследствии реабилитированным

В целях реализации Закона Российской Федерации от 18.10.1991 
 № 1761-1 «О реабилитации жертв политических репрессий», постанов-
ления Правительства Ульяновской области от 17.08.2005 № 44 «О поряд-
ке выплаты денежной компенсации лицам, подвергшимся репрессиям в 
виде лишения свободы, помещения на принудительное лечение в психиа-
трические лечебные учреждения и впоследствии реабилитированным, а 
также денежных компенсаций реабилитированным лицам за конфиско-
ванное, изъятое и вышедшее иным путём из их владения в связи с репрес-
сиями имущество», постановления Правительства Ульяновской области 

(Продолжение. Начало в № 78 (23.911)  от 9 июля 2016 г., 
№ 80 (23.913)  от 16 июня 2016 г.)

МИНИСТЕРСТВО ИСКУССТВА И КУЛЬТУРНОЙ ПОЛИТИКИ
 УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З 

27.05.2016 г.                                                                                                           № 57
г. Ульяновск
                       

Об утверждении предметов охраны 
объектов культурного наследия федерального значения, 

расположенных на территории Ульяновской области  
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от 18.05.2015 № 11/204-П «О Главном управлении труда, занятости и со-
циального благополучия Ульяновской области» п р и к а з ы в а ю:

Утвердить административный регламент предоставления Главным 
управлением труда, занятости и социального благополучия Ульяновской 
области государственной услуги по назначению и выплате государствен-
ных выплат отдельным категориям граждан в части предоставления де-
нежных компенсаций лицам, подвергшимся репрессиям в виде лишения 
свободы, помещения на принудительное лечение в психиатрические ле-
чебные учреждения и впоследствии реабилитированным (прилагается).

Начальник Главного управления труда, 
занятости и социального благополучия 

Ульяновской области  Е.В.Сморода

УТВЕРЖДЁН  
приказом Главного управления труда, занятости

 и социального благополучия Ульяновской области
от 03.06. 2016 г. № 71-п

Административный регламент предоставления 
Главным управлением труда, занятости и социального  

благополучия Ульяновской области государственной услуги  
по назначению и выплате государственных выплат отдельным  

категориям граждан в части предоставления денежных компенсаций 
лицам, подвергшимся репрессиям в виде лишения свободы,  

помещения на принудительное лечение в психиатрические лечебные 
учреждения и впоследствии реабилитированным

1. Общие положения
1.1.	 Предмет регулирования Административного регламента.
Административный регламент предоставления Главным управлени-

ем труда, занятости и социального благополучия Ульяновской области 
государственной услуги по назначению и выплате государственных вы-
плат отдельным категориям граждан в части предоставления денежных 
компенсаций лицам, подвергшимся репрессиям в виде лишения свобо-
ды, помещения на принудительное лечение в психиатрические лечеб-
ные учреждения и впоследствии реабилитированным (далее соответ-
ственно - административный регламент) определяет стандарт и порядок 
предоставления Главным управлением труда, занятости и социального 
благополучия Ульяновской области (далее - ГУТЗиСБ) и его террито-
риальными органами государственной услуги по назначению и выплате 
государственных выплат отдельным категориям граждан в части предо-
ставления денежных компенсаций лицам, подвергшимся репрессиям в 
виде лишения свободы, помещения на принудительное лечение в пси-
хиатрические лечебные учреждения и впоследствии реабилитированным 
(далее - компенсация).

1.2. Описание заявителей: 
Заявителями при предоставлении государственной услуги являют-

ся граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без 
гражданства, постоянно проживающие на территории Ульяновской об-
ласти либо в случае проживания за пределами Российской Федерации, 
если Ульяновская область была последнем местом жительства в Россий-
ской Федерации до применения репрессии, либо когда место жительства 
определить невозможно, а репрессии были применены на территории 
Ульяновской области из числа: 

граждан Российской Федерации, граждан государств - бывших ре-
спублик СССР, других иностранных граждан, лиц без гражданства, 
подвергшиеся политическим репрессиям в виде лишения свободы или 
помещения на принудительное лечение в психиатрические лечебные 
учреждения на территории Российской Федерации с 25 октября (7 ноя-
бря) 1917 г. и реабилитированные в соответствии с Законом  Российской 
Федерации от 18.10.1991 № 1761-1 «О реабилитации жертв политиче-
ских репрессий» правоохранительными органами на территории Россий-
ской Федерации;

лиц, постоянно проживающих на территории Российской Федера-
ции, подвергшихся политическим репрессиям в виде лишения свободы 
или помещения на принудительное лечение в психиатрические лечеб-
ные учреждения на территории государств - бывших республик СССР, 
а также подвергшихся указанным репрессиям по решениям советских 
судебных органов либо военных трибуналов и внесудебных органов, дей-
ствовавших за пределами СССР, и реабилитированные компетентными 
органами этих государств (если решение о реабилитации не противоре-
чит законодательству Российской Федерации и при условии, что анало-
гичная компенсация не была ими получена от данных государств) либо 
государственными органами бывшего СССР.

Наравне с вышеуказанными гражданами на компенсацию имеют 
лица, репрессированные по политическим мотивам на территории Рос-
сийской Федерации и реабилитированные в установленном порядке до 
принятия Закона Российской Федерации от 18.10.1991 № 1761-1 «О 
реабилитации жертв политических репрессий». Наследникам выплата 
компенсации не производится, кроме случаев, когда компенсация была 
начислена, но не получена реабилитированным.

Заявитель может воспользоваться государственной услугой через 
своего представителя, наделённого соответствующими полномочиями в 
установленном законодательством Российской Федерации порядке.

При этом личное участие заявителя в правоотношениях по получе-
нию государственной услуги не лишает их права иметь представителей, 
равно как и участие представителей не лишает заявителей права на лич-
ное участие в указанных правоотношениях по получению государствен-
ной услуги.

1.3. Требования к порядку информирования о  порядке предоставле-
ния государственной услуги.

1.3.1.	 Информирование заявителей о порядке предоставления госу-
дарственной услуги должно быть: достоверным, чётким, полным, удоб-
ным, доступным, оперативным.

1.3.2.	 Информирование заявителей осуществляется путём индиви-
дуального информирования в форме устных консультаций лично или по 
телефону и письменного уведомления (по почте, в том числе электрон-
ной, через информационные системы общего пользования); 

Консультации предоставляются должностным лицом ГУТЗиСБ, 
ТОГУТЗиСБ должностным регламентом которого предусмотрено пре-
доставление государственной услуги. 

1.3.3.	 Приём заявителей по вопросу предоставления государствен-
ной услуги осуществляется в соответствии со служебным распорядком 
ГУТЗиСБ.

Понедельник - пятница с 08.00 до 17.00, перерыв с 13.00 до 14.00, вы-
ходные дни - суббота, воскресенье.

Место нахождения и почтовый адрес ГУТЗиСБ: 432071, г. Ульяновск,  
ул. Федерации, д. 60, телефон: 44-96-84, 44-95-04, факс:44-46-09, E-mail: 
glavtrud73@ulgov.ru.

Адрес сайта ГУТЗиСБ в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет»: www.sobes73.ru.

ТОГУТЗиСБ с соответствии с рабочим графиком (приложение № 1).  
Иные организации в предоставлении государственной услуги не уча-

ствуют.
1.3.4.	 Информирование граждан по вопросам предоставления госу-

дарственной услуги осуществляется:
1) должностным лицом ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ ответственным за 

предоставление государственной услуги (далее - должностное лицо), при 
непосредственном обращении гражданина в ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ;

2) посредством телефонной связи;
3) путём публикации информации в средствах массовой информации, 

издания информационных брошюр, буклетов, иной печатной продукции, 
размещения информации на сайте ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ в том числе 
с использованием федеральной государственной информационной си-
стемы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функ-
ций)» (далее - Единый Портал), государственной информационной си-
стемы Ульяновской области «Портал государственных и муниципальных 
услуг (функций) Ульяновской области» (далее - Портал);

4)	 путём размещения брошюр, буклетов и других печатных ма-
териалов в помещениях ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ предназначенных для 
приёма граждан;

5)	 посредством ответов на письменные обращения граждан.
Информирование через телефон-автоинформатор не осуществляется.
1.3.5.	 При информировании граждан о порядке предоставления го-

сударственной услуги по телефону должностное лицо, приняв вызов по 
телефону, должно представиться: назвать фамилию, имя, отчество (при 
наличии), должность.

Должностное лицо обязано сообщить график приёма граждан, точ-
ный почтовый адрес ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ способ проезда к нему, а 
при необходимости - требования к письменному обращению.

Информирование граждан по телефону о порядке предоставления 
государственной услуги осуществляется в соответствии с графиком ра-
боты ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ.

При невозможности ответить на поставленные вопросы должностное 
лицо должно сообщить обратившемуся гражданину номер телефона, по 
которому можно получить необходимую информацию.

Разговор по телефону не должен продолжаться более 10 минут.
1.3.6.	 При ответах на телефонные звонки и устные обращения по во-

просу предоставления государственной услуги должностное лицо обяза-
но в соответствии с поступившим звонком (обращением) предоставить 
информацию по следующим вопросам:

1) о нормативных правовых актах, регулирующих вопросы предо-
ставления государственной услуги (наименование, дата принятия, номер 
нормативного правового акта);

2) о перечне категорий граждан, имеющих право на получение госу-
дарственной услуги;

3) о перечне документов, необходимых для получения государствен-
ной услуги;

4) о сроках предоставления государственной услуги;
5) об основаниях отказа в предоставлении государственной услуги;
6) о месте размещения на сайте ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ информа-

ции по вопросам предоставления государственной услуги.
ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ ведёт учёт устных обращений граждан (их 

представителей) по вопросам оказания государственной услуги.
1.3.7.	 На информационных стендах, размещаемых в помещениях 

органов, участвующих в оказании государственной услуги, содержится 
следующая информация:

1) месторасположение, график (режим) работы, номера телефонов, 
адрес Интернет-сайта и электронной почты органов, участвующих в ока-
зании государственной услуги;

2) реестр государственных услуг, оказываемых ГУТЗиСБ, ТОГУТ-
ЗиСБ; 

3) процедура предоставления государственной услуги (в текстовом 
виде и в виде блок-схемы, в соответствии с приложением № 4);

4) порядок обжалования решения, действия или бездействия орга-
нов, участвующих в оказании государственной услуги, их должностных 
лиц и работников;

5) перечень получателей государственной услуги;
6) перечень документов, необходимых для получения государствен-

ной услуги;
7) образцы заполнения бланков заявлений; 
8) схема размещения работников органов, участвующих в предостав-

лени  государственной услуги;

9) извлечения из законодательных и иных нормативных правовых 
актов, регулирующих деятельность по предоставлению государственной 
услуги;

10) основания отказа в предоставлении государственной услуги;
11) основания для прекращения предоставления государственной 

услуги.
1.3.8.	 На сайте ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ размещается следующая ин-

формация и документы:
1) полное наименование и полные почтовый адрес ГУТЗиСБ, ТО-

ГУТЗиСБ;
2) номер телефона-автоинформатора (при наличии), справочные но-

мера телефонов ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ;
3) режим работы ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ;
4) выдержки из нормативных правовых актов, содержащих нормы, 

регулирующие деятельность ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ по предоставле-
нию государственной услуги;

5) перечень категорий граждан, имеющих право на получение госу-
дарственной услуги;

6) перечень документов, необходимых для получения государствен-
ной услуги;

7) формы заявлений, образцы и правила их заполнения;
8)  сроки предоставления государственной услуги;
9)текст настоящего Административного регламента с приложениями;
краткое описание порядка предоставления государственной услуги.

2. Стандарт предоставления государственной услуги
2.1. Наименование государственной услуги.
Наименование государственной услуги - по назначению и выплате 

государственных выплат отдельным категориям граждан в части предо-
ставления денежных компенсаций лицам, подвергшимся репрессиям в 
виде лишения свободы, помещения на принудительное лечение в пси-
хиатрические лечебные учреждения и впоследствии реабилитированным 
(далее - компенсация). 

2.2. Наименование органа исполнительной власти, предоставляюще-
го государственную услугу.

Государственная услуга предоставляется:
ГУТЗиСБ в части:
выполнения в соответствии с законодательством Российской Феде-

рации организационных функций, связанных с назначением и выплатой 
компенсации; 

осуществления функций Главного распорядителя средств областно-
го бюджета Ульяновской области; 

контроля за соблюдением законодательства в ТОГУТЗиСБ; 
приёма граждан, обеспечения своевременного и полного рассмотре-

ния обращений граждан, принятия по ним решений и направлений от-
ветов заявителям в установленный законодательством Российской Фе-
дерации срок;

осуществления комплекса мер по защите информации.
ТОГУТЗиСБ в части:
приёма документов для предоставления компенсации; 
организации информационного взаимодействия с органами и учреж-

дениями системы труда и социального развития, а также иными органи-
зациями всех видов и форм собственности; 

рассмотрения обращения граждан и организаций в сроки, установ-
ленные законодательством; 

осуществления комплекса мер по защите информации.
ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ не вправе требовать от получателя госу-

дарственной услуги осуществления действий, в том числе согласований, 
необходимых для получения государственной услуги и связанных с об-
ращением в иные органы исполнительной власти и организации, участву-
ющие в предоставлении государственной услуги, за исключением полу-
чения услуг и получения государственных услуг, включённых в перечень 
услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предостав-
ления исполнительными органами государственной власти Ульяновской 
области государственных услуг и предоставляются организациями, уча-
ствующими в предоставлении государственных услуг, утверждённый 
постановлением Правительства Ульяновской области от 22.08.2011 № 
41/398-П «Об утверждении перечня услуг, которые являются необходи-
мыми и обязательными для предоставления исполнительными органами 
государственной власти Ульяновской области государственных услуг и 
предоставляются организациями, участвующими в предоставлении госу-
дарственных услуг, и определении размера платы за их оказание». 

3.3. Результат предоставления государственной услуги.
Результатом предоставления государственной услуги является:
1) решение о начислении компенсации; 
2) решение об отказе в начислении компенсации.
Фактом завершения предоставления государственной услуги является:
1) направление заявителю денежных средств, предоставляемых в ка-

честве компенсации в соответствии со способом выплаты, указанным в 
заявлении о предоставлении государственной услуги, путём перечисле-
ния денежных средств на счёт заявителя в кредитной организации либо 
через организацию федеральной почтовой связи по месту жительства 
(пребывания) заявителя;

2) направление заявителю уведомления об отказе в назначении ком-
пенсации.

3.4. Срок предоставления государственной услуги с учётом необ-
ходимости обращения в организации, участвующие в предоставлении 
государственной услуги, срок приостановления предоставления госу-
дарственной услуги в случае, если возможность приостановления преду-
смотрена законодательством Российской Федерации, законодательством 
Ульяновской области, сроки выдачи (направления) документов, являю-
щихся результатом предоставления государственной услуги.

3.4.1.	 Максимальное время ожидания в очереди при подаче заявле-
ния и документов, а так же на получение консультаций не должно превы-
шать 15 минут.

3.4.2.	 Срок принятия решения по заявлению о начислении компен-
сации (далее - заявление), осуществляется ГУТЗиСБ в течение 10 кален-
дарных дней со дня подачи заявления с приложением всех необходимых 
документов, предусмотренных пунктом 2.6 раздела 2 настоящего Адми-
нистративного регламента. После начисления компенсации ГУТЗиСБ 
ставит на оборотной стороне справки (или ее дубликата) о реабилитации 
штамп и возвращают ее заявителю посредством почтового отправления.

В случае принятия решения об отказе в начислении компенсации 
заявителю в течение 1 рабочего дня со дня принятия решения об отказе в 
начислении компенсации направляется соответствующее уведомление. 

3.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отноше-
ния, возникающие в связи с предоставлением государственной услуги.

Закон Российской Федерации от 18.10.1991 № 1761-1 «О реабили-
тации жертв политических репрессий» (Ведомости Съезда НД РСФСР 
и ВС РСФСР 1991 № 44; 1993 № 28; 1993 № 1; Российская газета от  
15.10.1993 № 193; Собрание актов Президента и Правительства РФ от  
27.12.1993 № 52; Собрание законодательства РФ от  06.11.1995 № 45; от 
14.08.2000 № 33; от 01.01.2001 № 1; от 31.12.2001 № 53 (ч.1); от 30.12.2002 
№ 52 (ч.1); от 10.02.2003 № 6; от  27.10.2003 № 43; от 29.12.2003 № 52 
(ч.1); от 30.08.2004 № 35; от 04.07.2005 № 27; от 05.12.2011 № 49 (ч.1));

Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации пре-
доставления государственных и муниципальных услуг» (Российская 
газета от 30.07.2010 № 168; от 08.04.2011 № 75; от 30.06.2011 № 139; от 
04.07.2011 № 142; от 15.07.2011 № 153; от 21.07.2011 № 157; от 09.12.2011 
№ 278; от 30.07.2012 № 172; от 10.04.2013 № 77; от 10.07.2013 № 148; от 
31.07.2013 № 166; от 25.12.2013 № 291; от 30.12.2013 № 295; от 25.06.2014 
№ 139; от 30.07.2014 № 169; от 05.12.2014 № 278; от 12.01.2015 № 1);

постановление Правительства Российской Федерации от 16.03.1992 
№ 160 «О порядке выплаты денежной компенсации и предоставлении 
льгот лицам, реабилитированным в соответствии с Законом Российской 
Федерации «О реабилитации жертв политических репрессий» (Сборник 
постановлений Правительства Российской Федерации, март, 1992, стр.95; 
Собрание законодательства Российской Федерации от  01.08.1994, № 14, 
ст. 1636; от 01.01.2001, №1(часть II), ст. 130; от 15.08.2005, № 33, ст. 3420; 
от 10.09.2007, № 37, ст. 4448; от  02.02.2009, № 5, ст. 627; от  28.05.2012, № 
22, ст. 2868; от  01.04.2013, № 13, ст. 1559);

постановлением Правительства Ульяновской области от 17.08.2005 
№ 44 «О порядке выплаты денежной компенсации лицам, подвергшимся 
репрессиям в виде лишения свободы, помещения на принудительное ле-
чение в психиатрические лечебные учреждения и впоследствии реабили-
тированным, а также денежных компенсаций реабилитированным лицам 
за конфискованное, изъятое и вышедшее иным путём из их владения в 
связи с репрессиями имущество»  (источник публикации - «Ульяновская 
правда» от  23.08.2005 № 82; от 18.03.2009 № 20; от 19.12.2012 №  142; от 
24.12.2013 № 633-П);

постановлением Правительства Ульяновской области от 18.05.2015  
№ 11/204-П «О Главном управлении труда, занятости и социального 
благополучия Ульяновской области» (Ульяновская правда от 21.05.2015  
№ 66).

3.6.	 Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соот-
ветствии с нормативными правовыми актами для предоставления госу-
дарственной услуги, и услуг, которые являются необходимыми и обя-
зательными для предоставления государственной услуги, подлежащих 
представлению гражданином, способы их получения заявителями, в том 
числе в электронной форме, порядок их представления.

Государственная услуга предоставляется на заявительной основе на 
основании  следующих документов: 

1) документ, удостоверяющий личность;
2) справка (или ее дубликат) о реабилитации; 
3) справка (или ее дубликат) о времени нахождения в местах лише-

ния свободы, выдаваемая органами внутренних дел или справка (или ее 
дубликат) о времени нахождения на принудительном лечении в психиа-
трических лечебных учреждениях, выдаваемая этими учреждениями. 

Лица, проживающие за пределами Российской Федерации, могут на-
правлять в органы социальной защиты населения заявления (заполнен-
ные на русском языке) и справки (или копии справок) через организации 
связи. Подписи указанных лиц удостоверяются, а копии их справок заве-
ряются в установленном порядке расположенными в стране постоянного 
проживания дипломатическими представительствами и консульскими 
учреждениями Российской Федерации за границей либо нотариусом на 
территории Российской Федерации.

Документы о реабилитации, выданные в государствах - бывших ре-
спубликах СССР или государственными органами бывшего СССР, име-
ют силу на территории Российской Федерации.

В случаях, когда решение о реабилитации вынесено государствами 
- бывшими республиками СССР в отношении лиц, обвинявшихся в со-
вершении преступлений, перечисленных в статье 4 Закона Российской 
Федерации от 18.10.1991 № 1761-1 «О реабилитации жертв политиче-
ских репрессий», заключение о непротиворечии этого решения о реаби-
литации законодательству Российской Федерации даёт Генеральная про-
куратура Российской Федерации по запросу органа социальной защиты 
населения, направляемому через Министерство труда и социальной за-
щиты Российской Федерации.

Лица, репрессированные за пределами Российской Федерации и реа-
билитированные компетентными органами государств - бывших респу-
блик СССР и постоянно проживающие на территории России, для под-
тверждения своего права на компенсацию в соответствии со статьей 15 
Закона Российской Федерации от 18.10.1991 № 1761-1 «О реабилитации 

жертв политических репрессий» представляют также документ о том, что 
они не получили аналогичную денежную компенсацию от государств - 
бывших республик СССР.

Лица, получившие компенсацию в соответствии с Указом Прези-
диума Верховного Совета СССР от 18.05.1981 «О возмещении ущерба, 
причинённого гражданину незаконными действиями государственных и 
общественных организаций, а также должностных лиц при исполнении 
ими служебных обязанностей», представляют справку финансовых орга-
нов о размере выплаченной компенсации.

В случае если в документах, указанных в пункте 2.6 настоящего раз-
дела фамилия, имя, отчество гражданина различны, представляется до-
кумент, подтверждающий перемену фамилии, имени, отчества (свиде-
тельство о браке, свидетельство о расторжении брака, свидетельство о 
перемене имени). 

Документы, составленные на иностранном языке, подлежат переводу 
на русский язык. 

Оригиналы документов возвращаются заявителю после  сличения 
специалистом копий документов с оригиналами и проставления удосто-
верительных надписей и печатей на копиях документов.

Форма заявления утверждена постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от 16.03.1992 № 160 «О порядке выплаты денежной 
компенсации и предоставлении льгот лицам, реабилитированным в со-
ответствии с Законом Российской Федерации «О реабилитации жертв 
политических репрессий»

3.7.	 Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соот-
ветствии с нормативными правовыми актами для предоставления госу-
дарственной услуги, которые находятся в распоряжении органов испол-
нительной власти, органов местного самоуправления и иных органов, 
участвующих в предоставлении государственной услуги, которые граж-
данин вправе представить, а также способы их получения заявителями, в 
том числе в электронной форме, порядок их представления.

3.7.1.	 Документы, необходимые в соответствии с нормативными 
правовыми актами для предоставления государственной услуги, кото-
рые находятся в распоряжении органов исполнительной власти, органов 
местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставле-
нии государственной услуги не требуются.

3.7.2.	 ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ при предоставлении государственной 
услуги не вправе требовать от гражданина представления документов и 
информации или осуществления действий, представление или осущест-
вление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, 
регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением 
государственной услуги.

3.8. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приёме доку-
ментов, необходимых для предоставления государственной услуги.

Оснований для отказа в приёме документов, необходимых для предо-
ставления государственной услуги не имеется.

3.9. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или 
отказа в предоставлении государственной услуги.

3.9.1.	 Основаниями для отказа заявителю в предоставлении государ-
ственной услуги являются:

1) отсутствие права на начисление компенсации;
2) отсутствие одного из необходимых документов, предусмотренных       

пунктом 2.6 раздела 2 настоящего Административного регламента.
3.9.2.	 Оснований для прекращения предоставления государственной 

услуги не имеется.
3.10.	 Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязатель-

ными для предоставления государственной услуги, в том числе сведения 
о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, 
участвующими в предоставлении государственной услуги.

Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предо-
ставления государственной услуги, законодательством не предусмотрены.

3.11.	 Порядок, размер и основания взимания государственной по-
шлины или иной платы за предоставление государственной услуги.

Предоставление ГУТЗиСБ государственной услуги осуществляется 
бесплатно.

3.12.	 Порядок, размер и основания взимания платы за предоставле-
ние услуг, которые являются необходимыми и обязательными для пре-
доставления государственной услуги, включая информацию о методике 
расчёта размера такой платы.

Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для пре-
доставления государственной услуги, законодательством не предусмо-
трены.

3.13.	 Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о 
предоставлении государственной услуги, услуги организации, участвую-
щей в предоставлении государственной услуги, и при получении резуль-
тата предоставления государственной услуги.

Максимальное время ожидания в очереди при подаче запроса о пре-
доставлении государственной услуги не должен превышать 15 минут. 

Максимальный срок ожидания в очереди при получении уведомле-
ния об отказе в назначении пособия не должен превышать 15 минут.

Решение о назначении пособия либо об отказе в назначении посо-
бия, принимается в течение 25 календарных дней со дня подачи заявле-
ния, соответствующее уведомление о принятом решении направляется 
заявителю через 5 дней после его принятия. В случае принятия решения 
о назначении пособия заявителю направляются денежные средства, пре-
доставляемые в качестве пособия в соответствии со способом выплаты, 
указанным в заявлении о предоставлении государственной услуги, путём 
перечисления денежных средств на счёт заявителя в кредитной органи-
зации либо через организацию федеральной почтовой связи по месту жи-
тельства (пребывания) заявителя.

3.14.	 Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении госу-
дарственной услуги, услуги организации участвующей в предоставлении 
государственной услуги, в том числе в электронной форме.

3.14.1. Запрос заявителя о предоставлении государственной услуги 
представляется в адрес ГУТЗиСБ в форме заявления, к которому при-
кладываются документы либо их копии, верность которых засвидетель-
ствована в установленном законодательством порядке (далее - копии до-
кументов), в соответствии с перечнем, указанном в пункте 2.6 раздела 2 
настоящего Административного регламента. 

3.14.2. Приём, регистрация заявления и документов при личном об-
ращении гражданина и оценка представленных документов не должны 
занимать более 15 минут.

Заявление и документы могут быть также представлены посредством 
почтовой связи.

Запрос заявителя о предоставлении государственной услуги, в элек-
тронной форме не осуществляется.

3.14.3. Регистрация документов осуществляется:
в день их представления гражданином в ГУТЗиСБ;
не позднее следующего рабочего дня за днём поступления в ГУТ-

ЗиСБ, при направлении через почту.
3.14.4. Датой обращения за пособием считается:
1) дата регистрации заявления в ГУТЗиСБ.
2) дата, указанная на почтовом штемпеле оператора почтовой связи 

по месту отправки заявления, - при представлении заявления в ГУТЗиСБ 
через оператора почтовой связи.

3.15.	 Требования к помещениям, в которых предоставляется госу-
дарственная услуга, услуга, предоставляемая организацией, участвую-
щей в предоставлении государственной услуги, к месту ожидания и 
приёма заявителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой и 
мультимедийной информации о порядке предоставления такой услуги.

Помещения ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ для предоставления госу-
дарственной услуги размещаются преимущественно на нижних этажах 
зданий. Помещения должны быть при необходимости оборудованы пан-
дусами, специальными ограждениями и перилами, обеспечены беспре-
пятственное передвижение и разворот инвалидных колясок,  размещение 
столов для инвалидов в стороне от входа с учётом беспрепятственного 
подъезда и поворота колясок. На территории, прилегающей к местора-
сположению ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ оборудуются места для парковки 
автотранспортных средств.

Вход и выход из помещения для предоставления государственной 
услуги оборудуются соответствующими указателями. 

В местах предоставления государственной услуги на видном месте 
размещаются схемы размещения средств пожаротушения и путей эвакуа-
ции посетителей и работников организаций, участвующих в предоставле-
нии государственной услуги 

Места ожидания предоставления государственной услуги оборуду-
ются стульями, кресельными секциями и скамьями (банкетками).

Места получения информации оборудуются информационными 
стендами, стульями и столами.

Места для заполнения необходимых документов оборудуются сту-
льями, столами и обеспечиваются бланками заявлений, раздаточными 
информационными материалами, письменными принадлежностями.

В местах предоставления государственной услуги предусматривается 
оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов).

Места предоставления государственной услуги оборудуются средствами 
пожаротушения и оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации.

3.16.	 Показатели доступности и качества предоставления государ-
ственной услуги, в том числе количество взаимодействий заявителя 
с должностными лицами, государственными служащими при предо-
ставлении государственной услуги, и их продолжительность, возмож-
ность получения государственной услуги в многофункциональных 
центрах, возможность получения информации о ходе предоставления 
государственной услуги, в том числе с использованием информационно-
коммуникационных технологий.

3.16.5. Оценка качества и доступности государственной услуги долж-
на осуществляться по следующим показателям:

1) степень информированности граждан о порядке предоставления 
государственной услуги (доступность информации о государственной 
услуге, возможность выбора способа получения информации);

2) возможность обращения за получением государственной услуги 
различными способами;

3) доступность обращения за предоставлением государственной 
услуги, в том числе для маломобильных групп населения;

4) соблюдение сроков предоставления государственной услуги и сро-
ков выполнения административных процедур при предоставлении госу-
дарственной услуги;

5) отсутствие обоснованных жалоб со стороны граждан по результа-
там предоставления государственной услуги;

6) предоставление возможности получения информации о ходе 
предоставления государственной услуги, в том числе с использованием 
информационно-коммуникационных технологий.

3.16.6. Информация о процедуре предоставления государственной 
услуги предоставляется бесплатно.

3.16.7. Предоставление государственной услуги предусматривает 
однократное взаимодействие гражданина с должностными лицами.

3.17.	 Иные требования, в том числе учитывающие особенности предо-
ставления государственных услуг в многофункциональных центрах и осо-
бенности предоставления государственных услуг в электронной форме. 

Предоставление государственной услуги в полном объёме в элек-
тронной форме с использованием Единого портала, Портала, а также 
электронная запись на приём, в том числе для предоставления заявле-
ний и документов, необходимых для получения государственной услуги, 
получение заявителем сведений о ходе выполнения запроса о предостав-

лении государственной услуги, получение заявителем результата предо-
ставления государственной услуги с использованием информационно-
телекоммуни-кационных технологий не представляется возможным.  

Возможна подача заявления о представлении  государственной услу-
ги  в форме электронного документа, подписанного простой электронной 
подписью.. 

3. Состав, последовательность и сроки выполнения
административных процедур, требования к порядку их выполнения,  
в том числе особенности выполнения административных процедур  

в электронной форме, а также особенности выполнения  
административных процедур в многофункциональных центрах  

предоставления государственных и муниципальных услуг
3.1. Состав административных процедур по предоставлению государ-

ственной услуги.
1.1.1.	 Предоставление государственной услуги включает в себя сле-

дующие административные процедуры:
1) приём и регистрация заявления и документов, необходимых для 

предоставления государственной услуги;
2) подготовка и принятие решения о предоставлении (об отказе в 

предоставлении) государственной услуги;
3) организация предоставления денежных средств;
1.1. Административная процедура по приёму и регистрации заявления 

и документов, необходимых для предоставления государственной услуги.
1.1.2.	 Основанием для начала процедуры по приёму и регистра-

ции документов для предоставления государственной услуги явля-
ется личное заявление гражданина (его представителя) по форме, 
утверждённой постановлением Правительства РФ от 16.03.1992 № 
160 «О порядке выплаты денежной компенсации и предоставлении 
льгот лицам, реабилитированным в соответствии с Законом Россий-
ской Федерации «О реабилитации жертв политических репрессий», 
представляемое в ТОГУТЗиСБ с документами согласно перечню, 
утверждённому пунктом 2.6 раздела 2 настоящего Административно-
го регламента в форме документа на бумажном носителе либо в форме 
электронного документа в соответствии с требованиями пункта 1 поста-
новления Правительства Российской Федерации от 07 .07 2011 № 553  
«О порядке оформления и представления заявлений и иных документов, 
необходимых для предоставления государственных и (или) муниципаль-
ных услуг, в форме электронных документов» 

Направление заявления и документов по почте осуществляется спо-
собом, позволяющим подтвердить факт и дату отправления. 

Заявление должно быть подписано самим заявителем либо его пред-
ставителем. При заполнении заявления не допускается использование 
сокращений слов и аббревиатур. Ответы, на содержащиеся в заявлении 
вопросы, должны быть конкретными и исчерпывающими. Заявление за-
веряется личной подписью гражданина.

ГУТЗиСБ выдаёт расписку в приёме заявления и приложенных к 
нему документов. Лицам, проживающим за пределами Российской Фе-
дерации, указанная расписка направляется через организации связи. 
Лицам, подавшим заявление в форме электронного документа, расписка 
направляется в форме электронного документа по адресу электронной 
почты, указанному заявителем, либо с использованием Единого порта-
ла. Расписка может быть направлена в письменной форме по почтовому 
адресу, указанному заявителем.

1.1.3.	 Датой обращения за компенсацией считается дата регистрации 
заявления и приложенных к нему документов, предусмотренных пунктом 
2.6 раздела 2 настоящего административного регламента, в ГУТЗиСБ.

1.1.4.	 Специалист органа, организации, участвующей в предоставле-
нии государственной услуги при приёме заявления и документов (элек-
тронных документов) удостоверяет личность заявителя и проверяет до-
кументы (электронные документы) на соответствие требованиям пункта 
2.6 раздела 2 настоящего Административного регламента. 

Если представленные документы (электронные документы) соответ-
ствуют требованиям специалист управления:

1) регистрирует заявление с комплектом представленных докумен-
тов в Журнале регистрации приёма граждан по вопросам предоставления 
государственной услуги  (далее - Журнал регистрации приёма), по фор-
ме, согласно приложению № 2. Заявлению присваивается номер, соот-
ветствующий номеру журнала по номенклатуре и порядку номеров реги-
страции в журнале (через дробь); 

2) изготавливает копии с оригиналов документов (в случае из отсут-
ствия);  

3) заверяет копии документов (при наличии оригинала);
4) оформляет расписку-уведомление о приёме документов, являю-

щуюся отрывным талоном бланка заявления, и отдаёт её заявителю. В 
расписке, в том числе, указываются:

а) дата представления документов;
б) регистрационный номер заявления;
в) фамилия и инициалы специалиста, принявшего документы, а так 

же его подпись;
г) контактные телефоны, по которым заявитель может получить ин-

формацию по возникшим вопросам.
1.2. Административная процедура по подготовке и принятию решения 

о предоставлении (об отказе в предоставлении) государственной услуги.
Специалист ГУТЗиСБ в течение 7 календарных дней, подготавливает 

проект решения о начислении компенсации (протокол назначения, получа-
емый в результате автоматизированной обработки данных в программном 
комплексе), либо проект решения об отказе в начислении компенсации, 
визирует его и передаёт его с пакетом документов заявителя на проверку и 
визирование руководителю подразделения, ответственного на назначение 
компенсации  в ГУТЗиСБ (далее - руководитель подразделения).

Руководитель подразделения, ответственный за организацию назна-
чения компенсации, проверяет документы, визирует проект решения и 
направляет их на подпись руководителю ГУТЗиСБ.

Руководитель ГУТЗиСБ принимает решение о предоставлении (от-
казе в предоставлении) государственной услуги, проставляя свою под-
пись в распоряжении о выплате компенсации (решения об отказе в ком-
пенсации) и возвращает специалисту ГУТЗиСБ.

Специалист ГУТЗиСБ заверяет подписанное решение печатью. 
В течение 1 рабочего дня с даты принятия решения о начислении (об 

отказе в предоставлении) компенсации специалист ГУТЗиСБ осущест-
вляет на оборотной стороне справки (или ее дубликата) о реабилитации 
запись о начислении компенсации либо готовит письменное извещение 
заявителю об отказе в начислении компенсации (извещение) и передаёт 
его на визу руководителю подразделения.

Руководитель подразделения в течение 1 рабочего дня визирует 
справку (или ее дубликат) о реабилитации либо извещение и направляет 
его на подпись руководителю управления.

Руководитель управления в течение 1 рабочего дня визирует справку 
(или ее дубликат) о реабилитации, подписывает извещение. Специалист 
ГУТЗиСБ в течение 1 рабочего дня проставляет печать на справке (или 
ее дубликате) о реабилитации, направляет заявителю справку (или ее ду-
бликате) о реабилитации, извещение посредством почтовой  связи.

В случае принятия решения об отказе в предоставлении государ-
ственной услуге один экземпляр решения об отказе, по форме в соот-
ветствии с приложением № 3, заявление и документы (электронные до-
кументы), представленные заявителем для получения государственной 
услуги формируются в отказное дело, которому присваивается номер в 
соответствии с действующей номенклатурой дел. 

1.3. Административная процедура  по организации предоставления 
денежных средств.

Выплата компенсации на территории Российской Федерации про-
изводится единовременно в рублях. Перевод суммы компенсации за 
пределы Российской Федерации осуществляется в иностранной валюте 
по курсу рубля, установленному Центральным банком Российской Фе-
дерации на день совершения операции.

Выплата компенсации осуществляется через организации связи или 
путём перевода суммы компенсации на указанный в заявлении счёт в 
банке или другом финансово-кредитном учреждении по поручениям 
ГУТЗиСБ.

Выплата денежной компенсации лицам пенсионного возраста и ин-
валидам при необходимости может быть произведена по решению ГУТ-
ЗиСБ в первоочередном порядке.

В случае смерти реабилитированного начисленная, но не полученная 
им сумма компенсации выплачивается единовременно наследникам при 
представлении ими свидетельства о праве на наследство.

Специалист ГУТЗиСБ, осуществляющий работу по организации 
выплаты, на основании решения руководителя ГУТЗиСБ о выплате 
компенсации, формирует заявку в Министерство финансов Российской 
Федерации на выделение денежных средств из федерального бюджета на 
выплату компенсации и направляет её почтовым отправлением. 

Максимальный срок выполнения действий составляет 5 рабочих дней.
Руководитель подразделения ГУТЗиСБ, ответственный за выплату 

компенсации проверяет правильность формирования заявки визирует её 
и представляет на подпись руководителю ГУТЗиСБ.  

Максимальный срок выполнения действия составляет 2 дня.
Выплата компенсации осуществляется после поступления денеж-

ных средств из федерального бюджета на счёт главного распорядителя 
средств областного бюджета Ульяновской области в течение 30 календар-
ных дней. Специалист, осуществляющий работу по организации выпла-
ты,  передаёт пакет документов заявителя и распоряжение ГУТЗиСБ о 
выплате компенсации в бухгалтерию ГУТЗиСБ на оплату.

Максимальный срок выполнения действия составляет 3 дня.
До 5 числа месяца, следующего за месяцем выплаты специалист от-

ветственный за составление отчётности в ГУТЗиСБ, формирует отчёт об 
объёме денежных средств, выплаченных заявителям в качестве компен-
сации, предоставляет его на согласование и подпись главному бухгалтеру 
и руководителю ГУТЗиСБ.  

1.1.1.	 После осуществления выплаты компенсации в личное дело по-
лучателя специалистом ГУТЗиСБ, вносится соответствующая запись с 
указанием даты выплаты компенсации. 

Личное дело в конце года сдаётся в архив ГУТЗиСБ, где личные дела 
хранятся по годам их закрытия и по соответствующим видам социальных 
выплат в алфавитном порядке. 

Срок хранения закрытых личных дел получателей компенсации 5 лет.
 
4. Формы контроля за исполнением административного регламента
4.1.	 Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением 

и исполнением ответственными должностными лицами, государствен-
ными служащими положений административного регламента и иных 
нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предо-
ставлению государственной услуги, а также принятием решений ответ-
ственными лицами.

4.1.1.	 Текущий контроль за соблюдением и исполнением должност-
ным лицом положений настоящего Административного регламента, 
иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к 
предоставлению государственной услуги, осуществляется директором 
департамента ГУТЗиСБ, ответственного за предоставление государ-
ственной услуги, а также заместителем директора ГУТЗиСБ, директором 
ТОГУТЗиСБ (в части приёма документов).

4.1.2.	 Текущий контроль за предоставлением должностным ли-
цом государственной услуги осуществляется на постоянной основе (по 
итогам рабочего дня) по данным журнала учёта заявлений и решений  
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ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ.
4.2.	 Порядок и периодичность осуществления плановых и внепла-

новых проверок полноты и качества предоставления государственной 
услуги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством 
предоставления государственной услуги.

4.2.1.	 В целях осуществления контроля за соблюдением и исполне-
нием должностным лицом положений настоящего Административного 
регламента, иных нормативных правовых актов, устанавливающих тре-
бования к предоставлению государственной услуги, ГУТЗиСБ, ТОГУТ-
ЗиСБ проводят проверки по полноте и качеству предоставления государ-
ственной услуги структурным подразделением ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ

Проверки полноты и качества предоставления государственной услуги 
осуществляются на основании распоряжений ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ.

4.2.2.	 Проверки могут быть плановыми (осуществляться на основании 
планов работы структурных подразделений ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ) и вне-
плановыми.

Плановые проверки проводятся с периодичностью один раз в год.
Внеплановые проверки проводятся в связи с проверкой устранения ра-

нее выявленных нарушений, а также в случае жалоб на действия (бездей-
ствие) должностного лица структурного подразделения, ответственного за 
предоставление государственной услуги.

При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предо-
ставлением государственной услуги, или отдельный вопрос, связанный с 
предоставлением государственной услуги.

 Для проведения проверок по обращениям, поступившим в ГУТЗиСБ, 
ТОГУТзиСБ по решению заместителя начальника ТОГУТЗиСБ, директора 
ТОГУТЗиСБ формируется комиссия, в состав которой включаются государ-
ственные гражданские служащие ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ.

Результаты проверки оформляются в виде справки, в которой отмеча-
ются выявленные недостатки и нарушения или факт их отсутствия. Справка 
подписывается председателем и членами комиссии, с одной стороны, и руко-
водителем (заместителем руководителя) структурного подразделения, ответ-
ственного за предоставление государственной услуги, с другой стороны, для 
представления ее заместителю начальника ГУТЗиСБ, директору ГУТЗиСБ. 

4.2.3.	 Плановые проверки осуществляются по следующим направлени-
ям:

организация работы по предоставлению государственной услуги;
полнота и качество предоставления государственной услуги;
осуществление текущего контроля за предоставлением государственной 

услуги.
Проверки также могут носить тематический характер.
При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предо-

ставлением государственной услуги.
Проверки проводятся с целью выявления и устранения нарушений при 

предоставлении пособия.
4.3. Ответственность должностных лиц, государственных служащих за 

решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в ходе 
предоставления государственной услуги.

4.3.1.	 Должностное лицо несёт административную ответственность за 
нарушение порядка предоставления государственной услуги в соответствии 
со статьёй 25 Кодекса Ульяновской области об административных правона-
рушениях.

4.3.2.	 Должностное лицо несёт персональную ответственность за предо-
ставление государственной услуги, соблюдение сроков и порядка назначения 
пособия.

4.3.3.	 Персональная ответственность должностного лица определяется в 
его должностной инструкции в соответствии с требованиями законодатель-
ства Российской Федерации.

4.3.4.	 Перечень лиц, осуществляющих контроль за предоставлением го-
сударственной услуги, устанавливается внутренними распорядительными 
документами (приказами) ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ.

4.4.	 Положения, характеризующие требования к порядку и формам 
контроля за предоставлением государственной услуги, в том числе со сторо-
ны граждан, их объединений и организаций.

4.4.1.	 Порядок и формы контроля за предоставлением государственной 
услуги должны отвечать требованиям непрерывности и действенности (эф-
фективности).

ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ осуществляется анализ результатов проведён-
ных проверок предоставления государственной услуги, на основании кото-
рого должны приниматься необходимые меры по устранению недостатков в 
организации предоставления государственной услуги.

4.4.2.	 Контроль за предоставлением государственной услуги со стороны 
граждан (объединений, организаций) осуществляется в порядке и формах, 
установленных законодательством Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений 
и действий (бездействия) Главного управления труда, занятости  

и социального благополучия Ульяновской области, а также  
должностных лиц, государственных служащих

5.1. Гражданин вправе подать жалобу на решение и (или) действие (без-
действие) ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ должностных лиц, государственных слу-
жащих непосредственно участвующих в предоставлении государственной 
услуги (далее - жалоба).

5.2. Предмет жалобы.
Заявитель может обратиться с жалобой, в том числе в следующих слу-

чаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении 

государственной услуги;
2) нарушение срока предоставления государственной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных норматив-

ными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми 
актами Ульяновской области, для предоставления государственной услуги;

4) отказ в приёме документов, предоставление которых предусмотрено 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Ульяновской области для предоставления государствен-
ной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении государственной услуги, если основания отка-
за не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии 
с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
нормативными правовыми актами Ульяновской области;

6) затребование с заявителя при предоставлении государственной платы, 
не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федера-
ции, нормативными правовыми актами Ульяновской области;

7) отказ органа, предоставляющего государственную услугу, должност-
ного лица органа, предоставляющего государственную услугу в исправлении 
допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления 
государственной услуги документах либо нарушение установленного срока 
таких исправлений.

5.3. Органы государственной власти и уполномоченные на рассмотрение 
жалобы должностные лица, которым может быть направлена жалоба.

Жалобы на решение и (или) действие (бездействие) специалистов   ГУТ-
ЗиСБ, ТОГУТЗиСБ рассматриваются  заместителем начальника ГУТЗиСБ, 
директором ТОГУТЗиСБ либо лицом, исполняющим его обязанности. 

Жалобы на решения и (или) действие (бездействие), принятые началь-
ника ГУТЗиСБ, директором ТОГУТЗиСБ либо лицом, исполняющим его 
обязанности рассматриваются Правительством Ульяновской области в по-
рядке, предусмотренном законодательством Ульяновской области.   

5.4. Порядок подачи и рассмотрения жалобы.
5.4.1.	 Жалоба подаётся в письменной форме на бумажном носителе, в 

электронной форме в ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ. 
Жалоба может быть направлена по почте, через многофункциональный 

центр, с использованием информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет», официального сайта ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ Единого портала, 
Портала, а также может быть принята при личном приёме заявителя.

Приём жалоб в письменной форме осуществляется посредствам отправ-
ления почтового сообщения, либо непосредственно по месту нахождения ор-
гана, предоставляющего государственную услугу.

В случае подачи жалобы при личном приёме гражданин (представитель) 
представляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с за-
конодательством Российской Федерации.

При подаче жалобы в электронном виде документы, прилагаемые к жа-
лобе должны быть представлены в форме электронных документов, подпи-
санных электронной подписью. 

5.4.2.	 Жалобы, за исключением жалоб на решения и (или) действия 
(бездействие), принятые (осуществляемые) начальником ГУТЗиСБ, дирек-
тором ТОГУТЗиСБ рассматриваются должностным лицом, уполномочен-
ным на рассмотрение жалоб - заместителем руководителя ГУТЗиСБ (далее - 
должностное лицо, уполномоченное на рассмотрение жалоб), ТОГУТЗиСБ.

5.4.3.	 Жалобы  на  решения и (или) действия (бездействие), принятые 
(осуществляемые) начальником ГУТЗиСБ, директором ТОГУТЗиСБ на-
правляются в Правительство Ульяновской области и рассматриваются Пра-
вительством Ульяновской области в порядке, установленном постановлением 
Правительства Ульяновской области от 31.10.2012 № 514-П «О Правитель-
ственной комиссии по рассмотрению жалоб на решения, принятые руково-
дителями исполнительных органов государственной власти Ульяновской 
области, предоставляющих государственные услуги».

5.4.4.	 Жалоба должна содержать:
1) наименование органа, предоставляющего государственную услугу, ор-

гана, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, 
предоставляющего государственную услугу, или органа, предоставляющего 
муниципальную услугу, либо государственного или муниципального служа-
щего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте 
жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о 
месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) 
контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и 
почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) орга-
на, предоставляющего государственную услугу, органа, предоставляющего 
муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего госу-
дарственную услугу, или органа, предоставляющего муниципальную услугу, 
либо государственного или муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и 
действием (бездействием) органа, предоставляющего государственную услу-
гу, органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица ор-
гана, предоставляющего государственную услугу, или органа, предоставляю-
щего муниципальную услугу, либо государственного или муниципального 
служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), 
подтверждающие доводы заявителя, либо их копии. В случае если жалоба 
подаётся через представителя гражданина, также представляется документ, 
подтверждающий полномочия на осуществление действий от имени гражда-
нина.

5.5. Сроки рассмотрения жалобы.
5.5.1.	 В случае если рассмотрение вопроса, обозначенного в жалобе, по-

данной гражданином (представителем) в ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ не отне-
сено к компетенции ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ в течение 3 рабочих дней со 
дня ее регистрации в ГУТЗиСБ жалоба направляется ГУТЗиСБ в уполно-
моченный на ее рассмотрение орган и в письменной форме информирует 
гражданина (представителя) о перенаправлении жалобы.

5.5.2.	 Жалоба, поступившая в ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ подлежит реги-
страции не позднее следующего рабочего дня со дня ее поступления.

Жалоба рассматривается в течение 15 рабочих дней со дня ее регистра-
ции, а в случае обжалования отказа органа, предоставляющего государствен-

ную услугу, должностного лица органа, предоставляющего государственную 
услугу, в приёме документов у заявителя либо в исправлении допущенных 
опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного 
срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистра-
ции.

5.6. Результат рассмотрения жалобы.
По результатам рассмотрения жалобы орган, предоставляющий государ-

ственную услугу принимает одно из следующих решений:
1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого реше-

ния, исправления допущенных органом, предоставляющим государственную 
услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления государ-
ственной услуги в документах, возврата заявителю денежных средств, взи-
мание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации, нормативными правовыми актами Ульяновской области, а 
также в иных формах;

2) отказывает в удовлетворении жалобы.
5.7. Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения 

жалобы.
Не позднее дня, следующего за днём принятия решения по жалобе заяви-

телю в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме на-
правляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

5.7.1.	 В ответе по результатам рассмотрения жалобы указываются:
1) наименование ГУТЗиСБ, ТОГУТЗиСБ должность, фамилия, имя, от-

чество (при наличии) его руководителя, принявшего решение по жалобе;
2) номер, дата, место принятия решения, включая сведения о должност-

ном лице, решение или действие (бездействие) которого обжалуется;
3) фамилия, имя, отчество (при наличии) гражданина;
4) основания для принятия решения по жалобе;
5) принятое по жалобе решение;
6) в случае, если жалоба признана обоснованной, - сроки устранения вы-

явленных нарушений, в том числе срок предоставления результата государ-
ственной услуги;

7) сведения о порядке обжалования принятого по жалобе решения.
5.8. Порядок обжалования решения по жалобе.
 Заявитель вправе обжаловать решения по жалобе в соответствии с тре-

бованиями законодательства в судебном порядке.
5.9.	 Право заявителя на получение информации и документов, необхо-

димых для обоснования и рассмотрения жалобы;
Граждане (представители) имеют право обратиться в ГУТЗиСБ, ТО-

ГУТЗиСБ за получением информации и документов, необходимых для обо-
снования и рассмотрения жалобы, в письменной форме, в том числе при лич-
ном приёме гражданина (представителя), или в электронном виде.

5.10.	 Способы информирования заявителей о порядке подачи и рассмо-
трения жалобы.

Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы граждане (пред-
ставители) могут получить на информационных стендах в местах предостав-
ления государственных услуг, на сайте ГУТЗиСБ, на Едином портале, Пор-
тале.

Приложение № 1
к Административному регламенту предоставления

Главным управлением труда, занятости 
и социального благополучия  Ульяновской области 

государственной услуги по назначению и выплате
 государственных выплат отдельным категориям граждан 

в части предоставления денежных компенсаций лицам, 
подвергшимся репрессиям в виде лишения свободы, 

помещения на принудительное лечение 
в психиатрические лечебные учреждения 

и впоследствии реабилитированным

Сведения о местах нахождения и графиках работы 
Главного управления труда, занятости и социального благополучия 

Ульяновской области, его территориальных органов
№ 
п/п

Наименование 
органа

Адрес График приёма 
граждан

Телефон Адрес электронной 
почты, 
официального 
сайта

1.	 Главное управление 
труда, занятости 
и социального 
благополучия  
Ульяновской области

432071, г. 
Ульяновск, ул. 
Федерации, 
д.60

Руководитель струк-
турного подразделе-
ния, ответственного 
за предоставление 
государственной 
услуги 
Вторник 11.00-12.00 
Четверг 16.00-17.00
Понедельник, среда, 
пятница - непри-
ёмный день Суббота, 
воскресенье, нерабо-
чие праздничные дни 
- выходной день 

(8422) 
44-96-84

sobes73.ru
glavtrud73@
ulgov.ru 

Базарносызганский район
2.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Базарносызган-
скому району

433700, р.п. 
Базарный 
Сызган, ул. 
Советская, 
д.68

Руководитель 
Понедельник 10.00-
12.00
Пятница 10.00-12.00
Вторник-четверг - не-
приёмный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84240) 
2-16-17

umtisrbaz.wmsite.ru
bazksznb@yаndex.
ru

Барышский район

3.	 Департамент Главно-
го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Барышскому 
району

433750, г. 
Барыш, ул. 
Красноармей-
ская, д.1 а

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - непри-
ёмный день Суббота, 
воскресенье, нерабо-
чие праздничные дни 
- выходной день

(84253) 
2-28-29

mtisr-bar.ucoz.ru
kcznrbar@rambler.
ru

Вешкаймский район
4.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по  Вешкаймскому 
району

433100, р.п. 
Вешкайма, ул. 
Комсомоль-
ская, д.26

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - непри-
ёмный день Суббота, 
воскресенье, нерабо-
чие праздничные дни 
- выходной день

(84243) 
2-26-28

sobes073veshkai.
ucoz.ru
veshk_udszn@
mail.ru

г. Димитровград и Мелекесский район
5.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по  г.Димитровграду 
и Мелекесскому 
району

433510, г. Ди-
митровград, 
ул. Мелекес-
ская, д.34

Руководитель 
Понедельник 15.00-
16.00
Среда 15.00-16.00
Вторник, четверг, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84235) 
2-42-02

socdd@mail.ru

Инзенский район
6.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Инзенскому 
району

433000, г. 
Инза, ул. 
Красных 
Бойцов, д.46

Руководитель 
Четверг, пятница  
08.00-12.00 
13.00-17.00
Понедельник-среда - 
неприёмный день 
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84241) 
2-49-05

sobes73.ucoz.ru
06sobes73@list.ru

Карсунский район 
7.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Карсунскому 
району

433210, р.п. 
Карсун, пл. 
Тельмана, 10

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84246) 
2-48-01

udszn-kar.ucoz.ru
ksznkar@mail.ru 

Кузоватовский район 
8.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Кузоватовскому 
району

433760, р.п. 
Кузоватово, 
ул. Октябрь-
ская, д.10

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84237) 
2-34-57

pestovayk@is73.ru

Майнский район
9.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской об-
ласти по Майнскому 
району

433130, р.п. 
Майна, ул. 
Полбина, д.1а

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84244) 
2-14-78

mainaudszn.ucoz.ru
mainaudszn@mail.ru

Николаевский район
10.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Николаевскому 
району

433810, р.п. 
Николаевка, 
пл. Ленина, 
д.1

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84247) 
2-17-90

umtsrnikolaevka.
ucoz.ru
udsznnik@rambler.
ru

Новомалыклинский район
11.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Новомалыклин-
скому району

433560, с. Но-
вая Малыкла, 
ул. Коопера-
тивная, д.32

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84232) 
2-21-05

newmalik.ucoz.ru
umtisr.1273@
yandex.ru

Новоспасский район
12.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Новоспасскому 
району

433870, р.п. 
Новоспасское, 
ул. Советская, 
д. 117

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 09.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84238) 
2-19-02

socnov.ucoz.ru
novospasskoe@
is73.ru

Павловский район
13.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Павловскому 
району

433830, р.п. 
Павловка, 
ул. 50 лет 
ВЛКСМ, д. 6

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84248) 
2-10-79

pavludszn.ucoz.ru
ksznpvl@mail.ru
pavlovka@is73.ru

Радищевский район

14.	 Департамент Главно-
го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Радищевскому 
району

433910, р.п. 
Радищево, ул. 
Кооператив-
ная, д.5 

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84239) 
2-18-50

mtisr.ucoz.ru
radkszn@mail.ru

Сенгилеевский район
15.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Сенгилеевскому 
району

433380, г. 
Сенгилей, ул. 
Октябрьская, 
д. 34

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84233) 
2-21-79

soc-sengiley.ucoz.ru
dsznseng@ramler.ru

Старокулаткинский район
16.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Старокулаткин-
скому району

433920, 
р.п. Старая 
Кулатка, ул. 
Пионерская, 
д. 12

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(8249) 
2-11-51

kulsobes.ucoz.ru
stkulatka@is73.ru

Старомайнский район
17.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Старомайнскому 
району

433430, р.п. 
Старая Май-
на, пл. Лени-
на, д.1

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84230) 
2-34-91

sobes-stm.ucoz.net
stmayna@is73.ru

Сурский район
18.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Сурскому району

433240, р.п. 
Сурское, ул. 
Советская, 
д.66

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84242) 
2-23-66

sobes073sur.ucoz.ru
surskoe@is73.ru

Тереньгульский район
19.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Тереньгульскому 
району

433360, р.п. 
Тереньга, ул. 
Ульяновская, 
д.26

Руководитель 
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, втор-
ник, среда, пятница - 
неприёмный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84234) 
2-26-71

udsznterenga.
ucoz.ru
tersoc@mail.ru

Ульяновский район
20.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Ульяновскому 
району

433310, р.п. 
Ишеевка, ул. 
Новокомби-
натовская, 
д. 11

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84254) 
2-07-22

21sobes73.my1.ru
ulkszn@mail.ru

Цильнинский район
21.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Цильнинскому 
району

433610, р.п. 
Б.Нагаткино, 
ул. Советская, 
18

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84245) 
2-13-26

22sobes73@list.
ru www.22sobes73.
ucoz.ru

Чердаклинский район
22.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по Чердаклинскому 
району

433400, р.п. 
Чердаклы, ул. 
Первомай-
ская, д.29

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84231) 
2-11-45

udszn@yandex.ru

г. Новоульяновск
23.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по городу Новоулья-
новску

433300, 
г. Ново-
ульяновск, ул. 
Ульяновская, 
д.29

Руководитель 
Вторник 16.00-17.00
Четверг 11.00-12.00
Понедельник, среда, 
пятница - неприём-
ный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(84255) 
7-24-22

umtisr.novulsk.ru
nvuludszn@mail.ru

г. Ульяновск
24.	 Департамент Главно-

го управления труда, 
занятости и социаль-
ного благополучия  
Ульяновской области 
по городу Улья-
новску

432063, г. 
Ульяновск, ул. 
Федерации,60

Руководитель 
Вторник 15.00-16.30
Понедельник, среда, 
четверг пятница - не-
приёмный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(8422) 
44-46-04

umtisr73.narod.ru
GORUDSZN@
BK.RU

25.	 432001, 
г.Ульяновск, 
ул. Карла 
Маркса, д.19

Специалисты, осу-
ществляющие приём 
документов
понедельник, среда 
08.00-12.00 
13.00-17.00
пятница 08.00-12.00 
               13.00-16.00
Вторник, четверг - 
неприёмный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(8422) 
42-07-45

432012, 
г.Ульяновск, 
ул. Локомо-
тивная, д.89

Специалисты, осу-
ществляющие приём 
документов
понедельник, среда 
08.00-12.00 
13.00-17.00
пятница 08.00-12.00 
               13.00-16.00
Вторник, четверг - 
неприёмный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(8422) 
35-91-28

432028, 
г.Ульяновск, 
пр-т 50 лет 
ВЛКСМ, 
д.22а

Специалисты, осу-
ществляющие приём 
документов
понедельник, среда 
08.00-12.00 
13.00-17.00
пятница 08.00-12.00 
               13.00-16.00
Вторник, четверг - 
неприёмный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(8422) 
45-23-36

432067, 
г.Ульяновск, 
пр-т Ленин-
ского Комсо-
мола, д.39

Специалисты, осу-
ществляющие приём 
документов
понедельник, среда 
08.00-12.00 
13.00-17.00
пятница 08.00-12.00 
               13.00-16.00
Вторник, четверг - 
неприёмный день
Суббота, воскресенье, 
нерабочие празднич-
ные дни - выходной 
день

(8422) 
54-02-15

Приложение № 2
к Административному регламенту предоставления

Главным управлением труда, занятости 
и социального благополучия  Ульяновской области 

государственной услуги по назначению и выплате
 государственных выплат отдельным категориям граждан 

в части предоставления денежных компенсаций лицам, 
подвергшимся репрессиям в виде лишения свободы, 

помещения на принудительное лечение 
в психиатрические лечебные учреждения 

и впоследствии реабилитированным

Журнал регистрации приёма граждан 
для предоставления государственной услуги 

№ п/п Дата приёма Ф.И.О. Адрес места жительства 
(регистрации)

Подпись специалиста, 
принявшего документы 
с отметкой о принятии 

документа

1. 2. 3. 4. 5.
1.
2.
3.
4.
5.

Приложение № 3 
к Административному регламенту предоставления

Главным управлением труда, занятости 
и социального благополучия  Ульяновской области 

государственной услуги по назначению и выплате
 государственных выплат отдельным категориям граждан 

в части предоставления денежных компенсаций лицам, 
подвергшимся репрессиям в виде лишения свободы, 

помещения на принудительное лечение 
в психиатрические лечебные учреждения 

и впоследствии реабилитированным

Решение об отказе
в предоставлении государственной услуги по назначению и выплате

 государственных выплат отдельным категориям граждан в части 
предоставления денежных компенсаций лицам, подвергшимся  

репрессиям в виде лишения свободы,  помещения на принудительное 
лечение в психиатрические лечебные учреждения 

и впоследствии реабилитированным
Гражданину ___________________________________________
                                                                          (Ф.И.О.)

регистрационные № заявления _________________ от _________
________________________________________________________

отказано в предоставлении государственной услуги по назначению 
и выплате  государственных выплат отдельным категориям граждан в 
части предоставления денежных компенсаций лицам, подвергшимся ре-
прессиям в виде лишения свободы, помещения на принудительное лече-
ние в психиатрические лечебные учреждения и впоследствии реабилити-
рованным________________________________________________

          (причина отказа в предоставлении государственной услуги)
_____________________________________________________

________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
________________________________________________________
______________________________________________________

Перечень возвращаемых документов:
1.____________________________________________________
2.____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________
_____________________________________________________

Работник Управления                         __________________________
_____________________________

                                                                                                  (Ф.И.О.)
                                                                  
контактный телефон______________
                                                            
  _______________                 _________________
              ( подпись)                                        (дата)

Приложение № 4 
к Административному регламенту предоставления

Главным управлением труда, занятости 
и социального благополучия  Ульяновской области 

государственной услуги по назначению и выплате
 государственных выплат отдельным категориям граждан 

в части предоставления денежных компенсаций лицам, 
подвергшимся репрессиям в виде лишения свободы, 

помещения на принудительное лечение 
в психиатрические лечебные учреждения 

и впоследствии реабилитированным

Блок-схема
предоставления Главным управлением труда, занятости

и социального благополучия  Ульяновской области  
государственной услуги  по назначению и выплате государственных 

выплат отдельным категориям граждан в части предоставления  
денежных компенсаций лицам, подвергшимся репрессиям в виде  

лишения свободы, помещения на принудительное лечение  
в психиатрические лечебные учреждения и впоследствии  

реабилитированным
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ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ТРУДА, ЗАНЯТОСТИ  
И СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
06 июня 2016 г.					              № 72-п

г. Ульяновск

Об утверждении Административного регламента предоставления 
 государственной услуги по организации временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное  

от учёбы время, безработных граждан, испытывающих трудности  
в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, 

имеющих среднее профессиональное образование  
и ищущих работу впервые

В соответствии с приказом Министерства труда и социальной за-
щиты Российской Федерации от 12.02.2013 №58н «Об утверждении 
федерального государственного стандарта государственной услуги по 
организации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан 
в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, безработных граж-
дан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в 
возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреж-
дений начального и среднего профессионального образования, ищущих 
работу впервые» п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемый Административный регламент предостав-
ления государственной услуги по организации временного трудоустрой-
ства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное 
от учёбы время, безработных граждан, испытывающих трудности в по-
иске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих 
среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые;

2.	 Признать утратившим силу приказ Министерства здравоохра-
нения, социального развития и спорта Ульяновской области от 25.02.2014 
№ 48 «Об утверждении Административного регламента предоставления 
государственной услуги по организации временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 
учёбы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске 
работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпуск-
ников образовательных учреждений начального и среднего профессио-
нального образование, ищущих работу впервые».

Начальник Главного управления труда,
занятости и социального благополучия  

Ульяновской области                                                                                     
Е.В.Сморода

 	
                                                                                    УТВЕРЖДЁН

                                                            приказом Главного управления труда,                    
занятости и социального благополучия 

                                                                           Ульяновской области              
	                                   от 06.06. 2016 г. № 72-п

АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ
предоставления государственной услуги по организации временного 

трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте  
от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, безработных граждан,  
испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан  

в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное  
образование и ищущих работу впервые

1. Общие положения
1.1. Предмет регулирования административного регламента.
Административный регламент предоставления государственной 

услуги по организации временного трудоустройства несовершеннолет-
них граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, без-
работных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безработ-
ных граждан в возрасте от 18 до 20, имеющих среднее профессиональное 
образование и ищущих работу впервые (далее - Административный ре-
гламент), разработан в целях обеспечения единства, полноты, качества 
предоставления и равной доступности государственной услуги по орга-
низации временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в 
возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учёбы время, безработных граж-
дан, испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан в 
возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образова-
ние и ищущих работу впервые (далее- государственная услуга), и созда-
ния комфортных условий для получателей государственной услуги.

Административный регламент устанавливает требования, обяза-
тельные при осуществлении областными государственными казённы-
ми учреждениями центрами занятости населения Ульяновской области 
(далее - Центры занятости населения) организации временного трудоу-
стройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в сво-
бодное от учёбы время, безработных граждан, испытывающих трудности 
в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имею-
щих среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые.

Предметом регулирования настоящего Административного регла-
мента являются сроки и последовательность действий (администра-
тивных процедур), обязательные при предоставлении государственной 
услуги несовершеннолетним гражданам в возрасте от 14 до 18 лет в сво-
бодное от учёбы время, безработным гражданам, испытывающим труд-
ности в поиске работы, безработным гражданам в возрасте от 18 до 20 
лет, имеющим среднее профессиональное образование и ищущих работу 
впервые, на рынке труда Центрами занятости населения, подведомствен-
ными Главному управлению труда, занятости и социального благополу-
чия Ульяновской области (далее - Главное управление).

1.2. Описание заявителей.
Государственная услуга предоставляется Центрами занятости насе-

ления следующим категориям граждан (далее - граждане, заявители) при 
их личном обращении:

несовершеннолетние граждане в возрасте от 14 до 18 лет, зарегистри-
рованные в целях поиска подходящей работы (далее - несовершеннолет-
ние граждане);
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граждане, испытывающие трудности в поиске работы и признанные в 
установленном порядке безработными: инвалиды; лица, освобожденные 
из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы; лица 
предпенсионного возраста (за два года до наступления возраста, дающе-
го право на страховую пенсию по старости, в том числе назначаемую до-
срочно); беженцы и вынужденные переселенцы; граждане, уволенные с 
военной службы, и члены их семей; одинокие и многодетные родители, 
воспитывающие несовершеннолетних детей, детей-инвалидов; граждане, 
подвергшиеся воздействию радиации вследствие чернобыльской и дру-
гих радиационных аварий и катастроф (далее - безработные граждане); 

граждане в возрасте от 18 до 20 лет, имеющие среднее профессиональ-
ное образование и ищущие работу впервые, признанные в установленном 
порядке безработными (далее - безработные выпускники, ищущие рабо-
ту впервые).

1.3. Требования к порядку информирования о порядке предоставле-
ния государственной услуги.

1.3.1. Информация о местах нахождения и графиках работы органов 
исполнительной власти, предоставляющих государственную услугу, их 
структурных подразделениях, организаций, участвующих в предоставле-
нии государственной услуги, способах получения информации о местах 
нахождения и графиках работы государственных и муниципальных ор-
ганов и организаций, обращение в которые необходимо для предоставле-
ния государственной услуги, а также многофункциональных центров.

Информация о местах нахождения и графиках работы Центров заня-
тости населения, способах получения информации о местах нахождения и 
графиках работы Центров занятости населения, обращение в которые не-
обходимо для предоставления государственной услуги, осуществляется 
непосредственно в помещениях Центров занятости населения, Главном 
управлении, а также через областное государственное автономное учреж-
дение «Многофункциональный центр предоставления государственных 
и муниципальных услуг в Ульяновской области» (далее - МФЦ) (При-
ложение №1 к Административному регламенту).

1.3.2. Справочные телефоны органов исполнительной власти, предо-
ставляющих государственную услугу, их структурных подразделений, 
организаций, участвующих в предоставлении государственной услуги, в 
том числе номер телефона-автоинформатора:

информация о местонахождении, контактных телефонах, телефона-
автоинформатора, карта-схема месторасположения Центров занятости 
населения и Главного управления содержится на официальном сайте 
Главного управления, а также в Приложении № 1 к Административному 
регламенту.

1.3.3. Адреса официальных сайтов органов исполнительной власти, 
организаций, участвующих в предоставлении государственной услуги, в 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть 
Интернет), содержащих информацию о предоставлении государственной 
услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для 
предоставления государственной услуги, адреса их электронной почты:

информация об официальных сайтах, адресах электронной почты 
Главного управления, Центров занятости населения, МФЦ приводится в  
Приложении № 1 к Административному регламенту.

1.3.4. Порядок получения информации заявителями по вопросам 
предоставления государственной услуги и услуг, которые являются не-
обходимыми и обязательными для предоставления государственных 
услуг, сведений о ходе предоставления указанных услуг, в том числе с ис-
пользованием федеральной государственной информационной системы 
«Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)» 
(далее - Единый портал), государственной информационной системы 
Ульяновской области «Портал государственных и муниципальных услуг 
(функций) Ульяновской области» (далее - Региональный портал):

Информирование о государственной услуге и порядке её предостав-
ления осуществляется непосредственно в помещениях Центров занято-
сти населения, с использованием средств массовой информации, элек-
тронной или телефонной связи, включая средства автоинформирования, 
сеть Интернет, включая Единый портал и Региональный портал, а также 
через МФЦ. 

Информация о порядке предоставления государственной услуги 
предоставляется бесплатно.

Время ожидания в очереди для получения информации о порядке 
предоставления государственной услуги при личном обращении заяви-
теля не должно превышать 15 минут.

Письменные обращения заявителя о порядке предоставления госу-
дарственной услуги, включая обращения, поступившие по электронной 
почте, рассматриваются специалистами Центров занятости населения и 
должностными лицами Главного управления с учётом времени подготов-
ки ответа заявителю, в срок, не превышающий 15 рабочих дней с момента 
регистрации обращения.

При ответах на телефонные звонки и устные обращения специали-
сты Центров занятости населения и Главного управления, подробно и в 
вежливой форме информируют заявителей о порядке предоставления 
государственной услуги. Ответ на телефонный звонок должен содержать 
информацию о наименовании Центра занятости населения или Главного 
управления, в которое позвонил заявитель, фамилии, имени, отчестве и 
должности специалиста, принявшего телефонный звонок. Время разго-
вора не должно превышать 10 минут.

Информация по вопросам предоставления государственной услуги 
находится в открытом доступе на официальном сайте Главного управле-
ния, Едином портале и Региональном портале. 

1.3.5. Порядок, форма и место размещения указанной в настоящем 
подпункте информации, в том числе на стендах в местах предоставле-
ния государственной услуги и услуг, которые являются необходимыми 
и обязательными для предоставления государственной услуги, а также в 
сети Интернет на официальных сайтах органов исполнительной власти, 
организаций, участвующих в предоставлении государственной услуги, на 
Едином портале и Региональном портале:

Раздаточные информационные материалы (брошюры, буклеты и 
т.п.) находятся в Главном управлении, помещениях Центров занятости 
населения, предназначенных для приёма заявителей, информационных 
залах, залах обслуживания, раздаются в местах проведения ярмарок ва-
кансий и учебных рабочих мест, а также размещаются в иных органах и 
учреждениях:

территориальных органах федеральных органов исполнительной 
власти;

учреждениях социального обслуживания Ульяновской области;
образовательных организациях Ульяновской области;
учреждениях здравоохранения Ульяновской области; 
администрациях муниципальных образований Ульяновской области; 
отделениях Пенсионного фонда России по Ульяновской области.
На информационных стендах, размещаемых в помещениях Центров 

занятости населения, содержится следующая информация:
месторасположение, график работы, номера телефонов для полу-

чения информации о предоставлении государственной услуги, адреса 
официального сайта и электронной почты Главного управления, адреса 
электронной почты Центров занятости населения;

Административный регламент предоставления государственной 
услуги;

перечень документов, необходимых для получения государственной 
услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной 
услуги в текстовом виде и в виде блок-схемы (приложение № 7 к Адми-
нистративному регламенту);

основания отказа в предоставлении государственной услуги;
извлечения из законодательных и иных нормативных правовых ак-

тов, содержащих нормы, регулирующие деятельность по предоставлению 
государственной услуги;

порядок рассмотрения обращений заявителей;
порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осущест-

вляемых (принятых) в ходе предоставления государственной услуги.
На информационных стендах, размещаемых в помещениях иных ор-

ганов и учреждений, содержится следующая информация:
месторасположение, график (режим) работы, номера телефонов для 

получения информации о предоставлении государственной услуги, адре-
са официальных сайтов и электронной почты Центров занятости населе-
ния, Главного управления;

перечень документов, необходимых для получения государственной 
услуги;

краткое изложение процедуры предоставления государственной 
услуги в текстовом виде или в виде блок-схемы.

На официальном сайте Главного управления содержится следующая 
информация:

месторасположение, схема проезда, график работы, номера теле-
фонов для получения информации о предоставлении государственной 
услуги, адреса электронной почты Центров занятости населения  и орга-
нов участвующих в предоставлении государственной услуги;

наименование государственной услуги;
перечень документов, необходимых для получения государственной 

услуги;
сведения о возмездности (безвозмездности) оказания государствен-

ной услуги;
результат предоставления государственной услуги;
сроки предоставления государственной услуги;
перечень заявителей;
основания отказа в предоставлении государственной услуги;
порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осущест-

вляемых (принятых) в ходе предоставления государственной услуги;
законодательные и нормативные правовые акты, содержащие нормы, ре-

гулирующие деятельность по предоставлению государственной услуги;
ответы на вопросы заявителей;
бланк заявления о предоставлении государственной услуги.
На Едином портале и Региональном портале содержится следующая 

информация:
наименование государственной услуги;
перечень документов, необходимых для получения государственной 

услуги;
сведения о возмездности (безвозмездности) оказания государствен-

ной услуги;
результат предоставления государственной услуги;
сроки предоставления государственной услуги;
перечень заявителей;
основания отказа в предоставлении государственной услуги;
порядок обжалования действий (бездействия) и решений, осущест-

вляемых (принятых) в ходе предоставления государственной услуги;
законодательные и нормативные правовые акты, содержащие нормы, ре-

гулирующие деятельность по предоставлению государственной услуги;
бланк заявления о предоставлении государственной услуги.

2. Стандарт предоставления государственной услуги
2.1. Наименование государственной услуги.
Государственная услуга по организации временного трудоустройства 

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от 
учёбы время, безработных граждан, испытывающих трудности в поиске 
работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих сред-
нее профессиональное образование и ищущих работу впервые (далее - 
государственная услуга). 

2.2. Наименование органа исполнительной власти, предоставляюще-
го государственную услугу.

2.2.1. Государственная услуга предоставляется Центрами занятости 
населения.

Главное управление контролирует деятельность Центров занятости 
населения по предоставлению государственной услуги.

В предоставлении государственной услуги участвует МФЦ, в части:
- информирования о порядке предоставления государственной услуги;
- приема заявления о предоставлении государственной услуги;
- приема жалоб и выдачи заявителям результатов рассмотрения жалоб.
2.2.2. Запрещено требовать от заявителя осуществления действий, 

в том числе согласований, необходимых для получения государствен-
ной услуги и связанных с обращением в иные органы исполнительной 
власти и организации, участвующие в предоставлении государственной 
услуги, за исключением получения государственных услуг, включённых 
в перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными 
для предоставления исполнительными органами государственной вла-
сти Ульяновской области государственных услуг и предоставляются ор-
ганизациями, участвующими в предоставлении государственных услуг, 
утверждённый постановлением Правительства Ульяновской области от 
22.08.2011 № 41/398-П «Об утверждении перечня услуг, которые яв-
ляются необходимыми и обязательными для предоставления исполни-
тельными органами государственной власти Ульяновской области госу-
дарственных услуг и предоставляются организациями, участвующими в 
предоставлении государственных услуг, и определении размера платы за 
их оказание».

2.3. Результат предоставления государственной услуги: 
Результатом предоставления государственной услуги является выда-

ча заявителю направления на временное трудоустройство, оформленного 
в соответствии с Приложением № 4 к настоящему Административному 
регламенту, или выписки из регистра получателей государственных услуг 
в сфере занятости населения (банка вакансий и работодателей) (далее - 
Регистр) об отсутствии вариантов временного трудоустройства.

2.4. Срок предоставления государственной услуги с учётом необ-
ходимости обращения в организации, участвующие в предоставлении 
государственной услуги, срок приостановления предоставления госу-
дарственной услуги в случае, если возможность приостановления преду-
смотрена законодательством Российской Федерации, законодательством 
Ульяновской области, сроки выдачи (направления) документов, являю-
щихся результатом предоставления государственной услуги.

2.4.1. Время ожидания предоставления государственной услуги в 
случае предварительного согласования даты и времени обращения зая-
вителя не должно превышать 5 минут.

2.4.2. При личном обращении заявителям, впервые обратившимся в 
Центр занятости населения, государственная услуга предоставляется в по-
рядке очереди. Время ожидания в очереди не должно превышать 15 минут.

2.4.3. Максимально допустимое время предоставления государствен-
ной услуги заявителям, впервые обратившимся в Центр занятости насе-
ления, не должно превышать 15 минут.

2.4.4. Максимально допустимые сроки осуществления администра-
тивных процедур, связанных с фиксированием результатов предоставле-
ния государственной услуги заявителю в Регистре и выдачи документов, 
являющихся результатом предоставления государственной услуги, не 
должны превышать 10 минут.

2.4.5. Максимально допустимое время предоставления заявителям 
государственной услуги при последующих обращениях не должно пре-
вышать 15 минут.

2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отноше-
ния, возникающие в связи с предоставлением государственной услуги, с 
указанием их реквизитов и источников официального опубликования.

Предоставление государственной услуги осуществляется в соответ-
ствии с:

Конституцией Российской Федерации от 12.12.1993 («Российская 
газета», № 237, 25.12.1993);

Трудовым кодексом Российской Федерации от 30.12.2001 № 197-ФЗ 
(«Российская газета», № 256, 31.12.2001);

Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости 
населения в Российской Федерации» (Ведомости Съезда народных депу-
татов РСФСР и Верховного Совета РСФСР, 02.05.1991, № 18, ст. 565);

Федеральным законом от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной за-
щите инвалидов в Российской Федерации» («Собрание законодатель-
ства Российской Федерации», 27.11.1995, № 48, ст. 4563);

Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных 
данных» («Российская газета», № 165, 29.07.2006);

Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об основах системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» 
(«Собрание законодательства Российской Федерации», 28.06.1999, № 26,               
ст. 3177); 

Федеральным законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной под-
писи» («Российская газета», № 75, 08.04.2011);

Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 12.02.2013 № 58н «Об утверждении федерального государ-
ственного стандарта государственной услуги по организации временного 
трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 
в свободное от учёбы время, безработных граждан, испытывающих труд-
ности в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из 
числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего 
профессионального образования, ищущих работу впервые» («Россий-
ская газета», № 107, 22.05.2013);

Приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 
Федерации от 26.02.2015 № 125н «Об утверждении форм бланков лич-
ного дела получателя государственных услуг в области содействия заня-
тости населения» («Официальный интернет-портал правовой информа-
ции» (www.pravo.gov.ru), 6.04.2015);

Постановлением Правительства Ульяновской области от 22.08.2011              
№ 41/398-П «Об утверждении перечня услуг, которые являются необхо-
димыми и обязательными для предоставления исполнительными органа-
ми государственной власти Ульяновской области государственных услуг 
и предоставляются организациями, участвующими в предоставлении 
государственных услуг, и определении размера платы за их оказание» 
(«Ульяновская правда», № 98 (23.075), 02.09.2011);

Постановлением Правительства Ульяновской области  от 18.05.2015
№ 11/204-П «О Главном управлении труда, занятости и социально-

го благополучия Ульяновской области» («Ульяновская правда», № 66 
(23.707), 21.05.2015).

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соот-
ветствии с нормативными правовыми актами для предоставления госу-
дарственной услуги, и услуг, которые являются необходимыми и обя-
зательными для предоставления государственной услуги, способах их 
получения заявителями, в том числе в электронной форме, и порядке их 
представления.

2.6.1. Государственная услуга предоставляется заявителям на основа-
нии следующих документов:

паспорта гражданина Российской Федерации или документа, его за-
меняющего; документа, удостоверяющего личность иностранного граж-
данина, лица без гражданства;

индивидуальной программы реабилитации и абилитации инвалида 
(далее - ИПРА), выдаваемой при прохождении медицинской комиссии и 
содержащей заключение медико-социальной экспертизы о рекомендуе-
мом характере и условиях труда (для заявителей, относящихся к катего-
рии инвалидов);

трудовой книжки или документа, ее заменяющего (для заявителей, 
относящихся к категории безработных граждан);

приказа Центра занятости населения о признании гражданина в уста-
новленном порядке безработным (для заявителей, относящихся к катего-
рии безработных граждан);

документа об образовании (для заявителей, относящихся к катего-
рии безработных выпускников, ищущих работу впервые);

заявления гражданина о предоставлении государственной услуги 
(Приложение № 2) (далее - заявление) или его согласия с предложением 
о предоставлении государственной услуги (Приложение № 3), выданно-
го Центром занятости населения (далее - предложение).

В заявлении указывается:
фамилия, имя, отчество (последнее - при наличии) заявителя;
дата обращения.
Заявление заполняется на русском языке. При заполнении не допу-

скается использование сокращений слов и аббревиатур. Заявление заве-
ряется личной или простой электронной подписью заявителя, которому 
предоставляется государственная услуга (в соответствии с Федеральным 
законом от 06.04.2011 № 63-ФЗ «Об электронной подписи»).

В предложении о предоставлении государственной услуги содержится:
наименование Центра занятости населения;
фамилия, имя, отчество заявителя;
фамилия, имя, отчество специалиста Центра занятости населения, 

выдавшего предложение о предоставлении государственной услуги;
согласие (несогласие) заявителя с предложением о предоставлении 

государственной услуги;
дата выдачи предложения о предоставлении государственной услуги.
Заявителям обеспечивается возможность выбора способа подачи 

заявления: при личном обращении в Центр занятости населения или в 
МФЦ, почтовой связью, с использованием средств факсимильной связи 
или в электронной форме, в том числе с использованием Единого порта-
ла или Регионального портала.

2.6.2. Заявитель указывает в заявлении своё согласие (несогласие) на 
обработку и передачу персональных данных.

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соот-
ветствии с нормативными правовыми актами для предоставления госу-
дарственной услуги, которые находятся в распоряжении органов испол-
нительной власти, органов местного самоуправления и иных органов, 
участвующих в предоставлении государственной услуги, которые заяви-
тель вправе представить, а также способы их получения заявителем, в 
том числе в электронной форме, порядок их представления (бланки, фор-
мы обращений, заявлений и иных документов, подаваемых заявителем в 
связи с предоставлением государственной услуги, приводятся в качестве 
приложений а административному регламенту, за исключением случаев, 
когда формы указанных документов установлены актами Президента 
Российской Федерации или Правительства Российской Федерации, а 
также случаев, когда законодательством Российской Федерации, законо-
дательством Ульяновской области предусмотрена свободная форма по-
дачи этих документов).

Документы, необходимые в соответствии с нормативными правовы-
ми актами для предоставления государственной услуги, которые нахо-
дятся в распоряжении органов исполнительной власти, органов местного 
самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении госу-
дарственной услуги, отсутствуют.

2.8. Указание на запрет требовать от заявителя:
представления документов и информации или осуществления дей-

ствий, представление или осуществление которых не предусмотрено нор-
мативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникаю-
щие в связи с предоставлением государственной услуги;

представления документов и информации, которые в соответствии с 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативны-
ми правовыми актами Ульяновской области находятся в распоряжении 

органов исполнительной власти, предоставляющих государственные 
услуги, иных органов исполнительной власти и (или) подведомственным 
органам исполнительной власти организаций, участвующих в предостав-
лении государственной услуги, за исключением документов, указанных в 
части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об орга-
низации предоставления государственных и муниципальных услуг».

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приёме доку-
ментов, необходимых для предоставления государственной услуги:

Оснований для отказа в приёме документов, необходимых для предо-
ставления государственной услуги, не предусмотрено.

2.10. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или 
отказа в предоставлении государственной услуги. 

Основанием для отказа в предоставлении государственной услуги 
является непредставление заявителем документов, указанных в пункте 
2.6.1. настоящего Административного регламента.

 Приостановление предоставления государственной услуги не пред-
усмотрено законодательством Российской Федерации и законодатель-
ством Ульяновской области. 

Заявитель вправе отказаться от предложения работника Центра за-
нятости населения о предоставлении государственной услуги; в этом 
случае оформляется решение об отказе (Приложение № 5 настоящего 
Административного регламента) и выдаётся под роспись заявителя. От-
каз заявителя от предоставления государственной услуги не влечёт пра-
вовых последствий. 

В случае отказа заявителя от предложения работника Центра занято-
сти населения о предоставлении государственной услуги, она может быть 
предоставлена на основании заявления заявителя в Центр занятости на-
селения после отказа.

2.11. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязатель-
ными для предоставления государственной услуги, в том числе сведения 
о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, 
участвующими в предоставлении государственной услуги:

Необходимые и обязательные услуги для предоставления государ-
ственной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выда-
ваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении 
государственной услуги, отсутствуют.

2.12. Порядок, размер и основания взимания государственной по-
шлины или иной платы за предоставление государственной услуги: 

Государственная пошлина или иная плата за предоставление государ-
ственной услуги не предусмотрены.

2.13. Порядок, размер и основания взимания платы за предоставле-
ние услуг, которые являются необходимыми и обязательными для пре-
доставления государственной услуги, включая информацию о методике 
расчёта такой платы. 

Государственная услуга предоставляется бесплатно.
2.14. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о 

предоставлении государственной услуги, услуги организации, участвую-
щей в предоставлении государственной услуги, и при получении резуль-
тата предоставления таких услуг.

При личном обращении заявителя в Центр занятости населения или 
МФЦ, государственная услуга предоставляется в порядке очереди. Вре-
мя ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении государ-
ственной услуги и при получении результата государственной услуги  не 
должно превышать 15 минут.

2.15. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении государ-
ственной услуги, услуги организации, участвующей в предоставлении 
государственной услуги, в том числе в электронной форме:

Приём у заявителя заявления о предоставлении государственной 
услуги или согласия с предложением о предоставлении государственной 
услуги, выданного Центром занятости населения, и подшивание его в 
личное дело получателя государственных услуг (далее - ЛДПГУ); запись 
в приложении №1 ЛДПГУ о согласии (не согласии) заявителя на оказа-
ние государственной услуги - 10 минут. Согласование с заявителем даты 
и времени обращения в Центр занятости населения или в МФЦ осущест-
вляется с использованием средств телефонной или электронной связи, 
включая сеть Интернет, почтовой связью не позднее следующего рабоче-
го дня со дня регистрации заявления. Время ожидания предоставления 
государственной услуги в случае предварительного согласования даты и 
времени обращения заявителя не должно превышать 5 минут. Ввод ин-
формации  в Регистр - 5 минут. 

2.16. Требования к помещениям, в которых предоставляется государ-
ственная услуга, услуга, предоставляемая организацией, участвующей 
в предоставлении государственной услуги, к месту ожидания и приёма 
заявителей, размещению и оформлению визуальной, текстовой и муль-
тимедийной информации о порядке предоставления такой услуги, в том 
числе к обеспечению доступности для инвалидов к указанным объектам 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о социаль-
ной защите инвалидов:

На территории, прилегающей к месторасположению Центра занято-
сти населения должны быть предусмотрены специальные места для пар-
ковки транспортных средств, в том числе для инвалидов (при наличии 
возможности) не менее 10% от их общего количества;

оборудование входа в здание (помещение) Центра занятости населе-
ния и выхода из него лестницами с поручнями и пандусами для передви-
жения инвалидных колясок, а при необходимости - другими средствами 
подъёма (при наличии возможности);

расположение помещений Центра занятости населения, предназна-
ченных для работы с заявителями, на нижних этажах здания, наличие у 
них отдельного входа, а в случае расположения Центра занятости насе-
ления на втором этаже и выше - оснащение здания лифтом, эскалатором 
или иными подъёмными устройствами, в том числе для инвалидов (при 
наличии возможности);

обеспечение беспрепятственного передвижения и разворота инва-
лидных колясок, размещение столов для инвалидов в стороне от входа 
с учётом беспрепятственного подъезда и поворота колясок (при наличии 
возможности); 

оборудование санитарно-технических помещения (санузел) с учётом 
доступа инвалидов (при наличии возможности); 

при предоставлении государственной услуги в письменной или элек-
тронной форме инвалидам по зрению по их желанию предоставляются 
авторизованные копии (заверенные директором Центра занятости на-
селения) соответствующих документов, исполненные шрифтом Брайля 
(при наличии возможности);

обеспечение допуска тифлосурдопереводчика, сурдопереводчика и 
собак-проводников с инвалидами, нуждающимся в соответствующей по-
мощи; 

обеспечение информирования инвалидов, нуждающихся в помощи, 
о предоставляемых услугах с использованием русского жестового языка 
(сурдоперевода), путём дублирования текстовых сообщений голосовыми 
сообщениями.

Помещение оборудуется стульями и столами, а также системами 
кондиционирования (охлаждения и нагревания) воздуха, средствами по-
жаротушения и оповещения о возникновении чрезвычайной ситуации. В 
местах предоставления государственной услуги предусматривается обо-
рудование доступных мест общего пользования (туалетов) и хранения 
верхней одежды посетителей. Вход и выход из помещения для предо-
ставления государственной услуги оборудуются пандусами, расширен-
ными проходами, позволяющими обеспечить беспрепятственный доступ 
инвалидов, включая инвалидов, использующих кресла-коляски, обору-
дуются соответствующими указателями с автономными источниками 
бесперебойного питания, на видном  месте схемами размещения средств 
пожаротушения и путей эвакуации.

Приём заявителей осуществляется в специально выделенных для 
этих целей помещениях или информационных залах (при их наличии). 
Помещение для предоставления государственной услуги обеспечивает-
ся необходимыми для предоставления государственной услуги обору-
дованием (компьютеры, средства электронно-вычислительной техники, 
средства связи, включая Интернет, оргтехника, видеотехника), канцеляр-
скими принадлежностями, информационными и методическими матери-
алами, буклетами, другим раздаточным материалом, наглядной инфор-
мацией: баннерами, стендами, периодическими изданиями по вопросам 
трудоустройства. На информационных стендах размещается  информа-
ция об оказании государственной услуги по психологической поддержке, 
перечень документов, необходимых для предоставления услуг и образцы 
их заполнения. Запись на предоставление услуг (и их оказание) произ-
водится в кабинете специалиста ЦЗН. Помещение для предоставления 
государственной услуги должно обеспечивать возможность проведения 
индивидуальных и групповых занятий с безработными гражданами.

Рабочие места работников Центра занятости населения оснащаются 
настенными вывесками или настольными табличками с указанием фами-
лии, имени, отчества, должности, оборудуются средствами сигнализации 
(стационарными «тревожными кнопками» или переносными много-
функциональными брелками-коммуникаторами).

Места предоставления государственной услуги оборудуются с учё-
том стандарта комфортности предоставления государственных услуг.

2.17. Показатели доступности и качества предоставления государ-
ственной услуги, в том числе количество взаимодействий заявителя с 
должностными лицами при предоставлении государственной услуги, и 
их продолжительность, возможность получения государственной услу-
ги в МФЦ, возможность получения информации о ходе предоставления 
государственной услуги, в том числе с использованием информационно-
коммуникационных технологий. 

Количество взаимодействий с должностными лицами при предостав-
лении государственной услуги - 2, продолжительность каждого взаимо-
действия не более 20 минут.

Основным показателем доступности государственной услуги являет-
ся получение заявителем направления для временного трудоустройства, 
или выписки из Регистра об отсутствии вариантов временного трудоу-
стройства.

Основными показателями качества государственной услуги являются:
1) доля заявителей, удовлетворенных качеством предоставления 

государственной услуги в общей численности заявителей, получивших 
государственную услугу;

2) отсутствие жалоб на решения, действия (бездействие) должност-
ных лиц при предоставлении государственной услуги.

2.18. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предо-
ставления государственных услуг в МФЦ, особенности предоставления 
государственных услуг в электронной форме, возможность электронной 
записи на приём, в том числе для представления заявлений и документов, 
необходимых для предоставления государственных услуг.

Государственная услуга предоставляться безработному гражданину 
по индивидуальной форме предоставления.

Заявление на предоставление государственной услуги в форме элек-
тронного документа может быть направлено через Единый портал либо 
Региональный портал в случае, если заявитель имеет доступ к «Личному 
кабинету». Направление заявления осуществляется заявителем в соот-
ветствии с инструкциями, размещенными на Едином портале и Регио-
нальном портале.

Предоставление в установленном порядке информации заявителям и 
обеспечение доступа заявителей к сведениям о государственной услуге:

информирование о государственной услуге и порядке её предостав-
ления осуществляется непосредственно в помещениях Центров занято-
сти населения, Главного управления, с использованием средств массовой 

информации, электронной или телефонной связи, автоинформирования, 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», включая 
официальный сайт Главного управления, Единый портал, Региональный 
портал, а также через МФЦ и издания информационных материалов 
(брошюр, буклетов, справочно-информационных карт).

Подача заявителем запроса и иных документов, необходимых для 
предоставления услуги, и приём таких запросов и документов:

Документы, необходимые в соответствии с нормативными право-
выми актами для предоставления государственной услуги, которые на-
ходятся в распоряжении иных исполнительных органов, федеральных 
органов исполнительной власти, органов государственных внебюджет-
ных фондов, органов местного самоуправления и подведомственных 
этим органам организаций и которые заявитель вправе представить, не 
предусмотрены.

Получение заявителем сведений о ходе выполнения запроса о предо-
ставлении государственной услуги:

Основанием для начала административной процедуры по информирова-
нию является обращение заявителя в Центр занятости населения или МФЦ. 
Специалист Центра занятости населения, предоставляющий государствен-
ную услугу, или работник МФЦ информирует заявителя о порядке предо-
ставления государственной услуги, порядке и условиях выплаты материаль-
ной поддержки в период временного трудоустройства. Иное предоставление 
сведений о ходе выполнения запроса не предусмотрено.

Взаимодействие органа исполнительной власти и организации, пре-
доставляющих государственную услугу, с иными органами исполнитель-
ной власти, органами местного самоуправления, участвующими в предо-
ставлении государственных услуг, в том числе порядок и условия такого 
взаимодействия не предусмотрены Административным регламентом.

Получение заявителем результата предоставления государственной 
услуги, если иное не установлено Федеральным законом от 27.07.2010 N 
210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муници-
пальных услуг».

Результатом предоставления государственной услуги является выда-
ча направления на участие во временном трудоустройстве (Приложение 
№4). Направление оформляется при личном присутствии заявителя.

Требования к организации и ведению приёма заявителей:
Приём заявителей работниками Центра занятости населения ведётся 

в дни и часы, установленные Центром занятости населения для перереги-
страции граждан в качестве безработных.

Работники Центра занятости населения обеспечиваются личными на-
грудными карточками с указанием фамилии, имени, отчества и должности. 

Заявителям обеспечивается возможность выбора способа подачи 
заявления: при личном обращении в Центр занятости населения или в 
МФЦ, почтовой связью, с использованием средств факсимильной связи 
или в электронной форме, в том числе с использованием, в том числе с 
использованием Единого портала или Регионального портала.

При обращении заявителей в МФЦ обеспечивается передача заяв-
ления в Центр занятости населения в порядке и сроки, установленные 
соглашением о взаимодействии между МФЦ и Главным управлением, но 
не позднее следующего рабочего дня со дня регистрации заявления.

При направлении заявления в Центр занятости населения почтовой 
связью, с использованием средств факсимильной связи или в электрон-
ной форме, в том числе с использованием Единого портала или Регио-
нального портала, обеспечивается возможность предварительной записи 
для предоставления государственной услуги.

Согласование с заявителями даты и времени обращения в Центр за-
нятости населения осуществляется с использованием средств телефон-
ной или электронной связи, включая сеть Интернет, почтовой связью не 
позднее следующего рабочего дня со дня регистрации заявления.

Заявителям, сведения о которых содержатся в Регистре, обеспечи-
вается возможность получения с использованием средств телефонной 
или электронной связи информации о поступлении сведений о наличии 
свободных рабочих мест (вакантных должностей) для временного тру-
доустройства с предложением в течение 3 дней посетить Центр занятости 
населения.

Заявителям в ходе предоставления государственной услуги обеспе-
чивается возможность проведения собеседований с работодателем, в том 
числе посредством телефонной связи или видеосвязи с использованием 
сети Интернет.

3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных 
процедур, требования к порядку их выполнения, в том числе  

особенности выполнения административных процедур  
в электронной форме, а также особенности выполнения  

административных процедур в МФЦ 
3.1. Предоставление государственной услуги включает в себя следу-

ющие административные процедуры (действия):
3.1.1. Организация временного трудоустройства граждан;
3.1.2. Организация временного трудоустройства несовершеннолет-

них граждан;
3.1.3. Организация временного трудоустройства безработных граж-

дан и безработных выпускников, ищущих работу впервые;
3.1.4. Направление заявителей к работодателю для временного тру-

доустройства;
3.1.5. Предоставление государственной услуги при последующих об-

ращениях гражданина.
Блок-схема предоставления государственной услуги приводится в 

Приложении № 7 к Административному регламенту.
Описание административной процедуры формирования и направ-

ления межведомственных запросов в органы исполнительной власти 
(организации), участвующие в предоставлении государственной услуги, 
в том числе положение о составе документов и информации, которые не-
обходимы органу исполнительной власти, предоставляющему государ-
ственную услугу и организации, участвующей в предоставлении государ-
ственной услуги, но находятся в иных органах исполнительной власти 
и организациях, с указанием порядка подготовки и направления межве-
домственного запроса и должностных лиц, государственных служащих, 
уполномоченных направлять такой запрос:

Административная процедура формирования и предоставления межве-
домственного запроса не предусмотрена Административным регламентом.

3.1.1. Организация временного трудоустройства граждан
3.1.1.1. Основания для начала административной процедуры: 
основанием для начала организации временного трудоустройства 

граждан является выявление потребности работодателей во временных 
работниках и спроса граждан на работу временного характера.

3.1.1.2. Сведения о должностном лице, ответственном за выполнение 
каждого административного действия, входящего в состав администра-
тивной процедуры:

работник Центра занятости населения, осуществляющий функцию 
по предоставлению государственной услуги (далее - работник Центра за-
нятости населения).

3.1.1.3. Содержание каждого административного действия, входяще-
го в состав административной процедуры, продолжительность и (или) 
максимальный срок его выполнения.

Государственная услуга в части организации временного трудоу-
стройства граждан включает следующие административные процедуры 
(действия):

а) сбор и анализ информации о возможности организации временно-
го трудоустройства граждан;

б) отбор работодателей для организации временного трудоустрой-
ства граждан;

в) подготовка проекта договора об организации временного трудоу-
стройства граждан между Центром занятости населения и работодателем 
(далее - договор);

г) заключение договора;
д) внесение в Регистр сведений о свободных рабочих местах (вакант-

ных должностях) для временного трудоустройства граждан на основании 
заключенного договора.

а) Сбор и анализ информации о возможности организации временно-
го трудоустройства граждан.

Работник Центра занятости населения, осуществляющий функцию 
по предоставлению государственной услуги, на основании обращений 
граждан в Центр занятости населения за предоставлением государствен-
ной услуги проводит при сборе и анализе информации о возможности 
организации временного трудоустройства граждан учитывает:

распределение численности работников и организаций, расположен-
ных на территории Ульяновской области, по видам экономической дея-
тельности, финансово-экономическое состояние организаций;

результаты анализа программ профессионального развития кадров, 
прогнозирование профессионально-квалификационной структуры по-
требности в трудовых ресурсах;

оценка потребности работодателей в трудовых ресурсах, исходя из 
перспектив социально-экономического развития региона по видам эко-
номической деятельности;

состав граждан по образованию, профессионально-квалификационной 
структуре, продолжительности поиска подходящей работы, причины, 
препятствующие трудоустройству в зависимости от отношения к опреде-
лённой категории граждан, испытывающих трудности в поиске подходя-
щей работы;

доступность инфраструктуры для граждан, имеющих ограничения 
жизнедеятельности;

спрос граждан на участие во временном трудоустройстве;
предложения работодателей и органов местного самоуправления по 

организации временного трудоустройства граждан;
сроки и продолжительность временного трудоустройства граждан;
условия организации и проведения временного трудоустройства 

граждан;
удаленность места временного трудоустройства от места жительства 

граждан.
б) Отбор работодателей для организации временного трудоустрой-

ства граждан.
При отборе работодателей для организации временного трудоустрой-

ства граждан учитываются:
количество создаваемых рабочих мест и численность граждан, для 

которых осуществляется организация временного трудоустройства;
наличие или возможность создания работодателем условий тру-

да и доступности рабочего места для инвалида с учетом рекомендаций 
ИПРА;

транспортная доступность места проведения временного трудоу-
стройства граждан;

условия временного трудоустройства граждан;
сроки и продолжительность временного трудоустройства в зависи-

мости от категории гражданина;
соблюдение работодателем трудового законодательства и иных нор-

мативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;
оценка возможности трудоустройства граждан на постоянное рабо-

чее место после окончания периода временного трудоустройства;
наличие у работодателя средств на финансирование временного тру-

доустройства граждан.
в) Подготовка проекта договора.
Работник Центра занятости населения при подготовке проекта дого-

вора согласовывает:



8 документы
Ульяновская правда

www.ulpravda.ru
20 июня 2016

понедельник № 82 (23.915) 
ИНФОРМАЦИОННЫЙ ПОРТАЛ

www.ulpravda.ru

https://twitter.com/ul_MediaCenter

https://www.facebook.com/ulpravda

https://vk.com/ulpravdanews

порядок и условия временного трудоустройства граждан;
положения, предусматривающие подбор из числа участвующих во 

временном трудоустройстве работников для замещения постоянных рабо-
чих мест;

порядок и сроки предоставления сведений, подтверждающих участие 
граждан во временном трудоустройстве;

права, обязанности и ответственность сторон;
сроки действия договора;
порядок и условия прекращения договора.
и передает их в установленном порядке на согласование и утверждение 

директором Центра занятости населения.
г) Заключение договора.
При заключении договора директор Центра занятости населения осу-

ществляет подписание двух экземпляров договора и передает их работни-
ку Центра занятости населения.

Работник Центра занятости населения проставляет оттиск печати 
Центра занятости населения на двух экземплярах договора, подписанных 
директором Центра занятости населения, и направляет их работодателям 
для подписания.

Работник Центра занятости населения при необходимости проводит 
работу по внесению изменений и дополнений в договор.

д) Внесение в Регистр сведений о свободных рабочих местах (вакант-
ных должностях) для временного трудоустройства граждан на основании 
заключённого договора осуществляется работником Центра занятости на-
селения.

При внесении в Регистр сведений о свободных рабочих местах (вакант-
ных должностях) для временного трудоустройства граждан указываются:

наименование юридического лица/индивидуального предпринимате-
ля;

адрес места временного трудоустройства, способ проезда;
наименование профессии (специальности), должности, квалифика-

ции;
необходимое количество работников;
характер работы (временная, надомная);
сроки и продолжительность участия граждан во временном трудоу-

стройстве;
размер заработной платы (дохода);
режим работы;
профессионально-квалификационные требования, дополнительные 

навыки;
перечень социальных гарантий при временном трудоустройстве.
Административные процедуры (действия), предусмотренные пун-

ктом 3.1.1.3, осуществляются работником Центра занятости населения 
постоянно в течение года в целях подготовки и организации временного 
трудоустройства граждан и не входят в срок предоставления гражданину 
государственной услуги.

3.1.1.4. Критерии принятия решений:
Критерием принятия решения является наличие заявления или пись-

менного согласия гражданина на предложение работника Центра занятости 
населения о предоставлении государственной услуги, а также количество 
создаваемых мест и наличие у работодателя средств на финансирование 
временного трудоустройства.

3.1.1.5. Результат административной процедуры и порядок передачи 
результата, который может совпадать с юридическим фактом, являющим-
ся основанием для начала исполнения следующей административной про-
цедуры:

результатом выполнения административной процедуры является за-
ключение договора и внесение в Регистр сведений о свободных рабочих 
местах (вакантных должностях) для временного трудоустройства. 

3.1.1.6. Способ фиксации результата выполнения административной 
процедуры, в том числе в электронной форме, содержащий указание на 
формат обязательного отображения административной процедуры, в том 
числе в электронных системах:

сотрудник центра занятости фиксирует результат выполнения адми-
нистративной процедуры в Регистре.

3.1.2. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан

3.1.2.1. Юридические факты, являющиеся основанием для начала ад-
министративной процедуры:

основанием для начала предоставления государственной услуги явля-
ется обращение несовершеннолетнего гражданина с заявлением о предо-
ставлении государственной услуги (Приложение №2) или согласие с пред-
ложением о предоставлении государственной услуги, выданным Центром 
занятости населения (Приложение №3).

3.1.2.2. Сведения о должностном лице, ответственном за выполнение 
каждого административного действия, входящего в состав административ-
ной процедуры:

работник Центра занятости населения.
3.1.2.3. Содержание каждого административного действия, входящего 

в состав административной процедуры, продолжительность и (или) мак-
симальный срок его выполнения.

При организации временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан помимо административных процедур (действий), указанных в 
пункте 3.1.1.3 настоящего Административного регламента, дополнительно 
осуществляются:

1) оценка возможности участия работодателя в профессиональной 
ориентации несовершеннолетних граждан в целях выбора сферы деятель-
ности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения - при 
отборе работодателей для организации временного трудоустройства;

2) внесение в проект договора соответствующих обязательств рабо-
тодателя при его согласии на участие в профессиональной ориентации 
несовершеннолетних граждан в целях выбора сферы деятельности (про-
фессии), трудоустройства, профессионального обучения, а также на ком-
плектование кадрами из числа граждан, участвующих во временном трудо-
устройстве, - при подготовке проекта договора об организации временного 
трудоустройства между Центром занятости населения и работодателем;

3) указание сведений о возможности профессиональной ориентации 
несовершеннолетних граждан в целях выбора сферы деятельности (про-
фессии), трудоустройства, профессионального обучения в период времен-
ного трудоустройства, а также комплектовании кадрами из числа граждан, 
участвующих во временном трудоустройстве, - при внесении в Регистр 
сведений о свободных рабочих местах (вакантных должностях) для вре-
менного трудоустройства на основании заключённого договора;

4) на основании представленных документов, указанных в пункте 2.6.1 
настоящего Административного регламента, работник Центра занятости 
населения принимает решение о предоставлении или отказе в предостав-
лении государственной услуги в соответствии с основанием, установлен-
ным настоящим Административным регламентом;

Работник Центра занятости населения информирует несовершенно-
летнего гражданина о принятом решении.

В случае отказа в предоставлении государственной услуги работник 
Центра занятости населения разъясняет причины, основание отказа, поря-
док предоставления государственной услуги, оформляет решение в пись-
менной форме и выдает его несовершеннолетнему гражданину.

В случае несогласия несовершеннолетнего гражданина с принятым 
решением он вправе обжаловать действия работника Центра занятости на-
селения в установленном порядке.

Работник Центра занятости населения информирует несовершенно-
летнего гражданина, в отношении которого принято решение о предостав-
лении государственной услуги, об условиях временного трудоустройства.

Работник Центра занятости населения информирует несовершенно-
летнего гражданина об условиях и порядке оказания материальной под-
держки в период временного трудоустройства.

Работник Центра занятости населения на основании заявления и до-
кументов, представленных несовершеннолетним гражданином, осущест-
вляет регистрацию несовершеннолетнего гражданина в целях поиска под-
ходящей работы в Регистре.

Работник Центра занятости населения выводит заполненный бланк, 
содержащий сведения о несовершеннолетнем гражданине, на печатающее 
устройство. 

Заполненному бланку присваивается идентификационный номер 
(номер может присваиваться в автоматическом режиме в программно-
техническом комплексе).

5) работник Центра занятости населения проводит подбор несовер-
шеннолетнему гражданину вариантов временного трудоустройства с ис-
пользованием программно-технических комплексов в Регистре, содержа-
щем сведения о свободных рабочих местах (вакантных должностях), на 
основании договоров о совместной деятельности по организации и прове-
дению временного трудоустройства несовершеннолетних граждан, заклю-
чённых с работодателями;

6) работник Центра занятости населения при наличии в Регистре, со-
держащем сведения о свободных рабочих местах (вакантных должностях), 
вариантов временного трудоустройства осуществляет вывод на печатаю-
щее устройство перечня и предлагает его несовершеннолетнему граждани-
ну;

7) работник Центра занятости населения при отсутствии в Регистре 
вариантов временного трудоустройства осуществляет вывод на печатаю-
щее устройство выписки об отсутствии вариантов временного трудоу-
стройства, выдает ее несовершеннолетнему гражданину, приобщает копию 
выписки к личному делу заявителя, фиксирует результат предоставления 
государственной услуги в Регистре;

8) работник Центра занятости населения при отсутствии вариантов 
временного трудоустройства, приглашает несовершеннолетнего гражда-
нина повторно посетить Центр занятости населения для продолжения по-
иска подходящей работы, получения направлений для участия во времен-
ном трудоустройстве и (или) оплачиваемых общественных работах;

9) несовершеннолетний гражданин осуществляет выбор варианта вре-
менного трудоустройства из предложенного перечня и выражает свое со-
гласие на направление для участия во временном трудоустройстве.

Несовершеннолетний гражданин имеет право выбрать несколько ва-
риантов временного трудоустройства из предложенного работником цен-
тра занятости населения перечня.

Административные процедуры (действия), предусмотренные подпун-
ктами 1-3 подпункта 3.1.2.3 настоящего Административного регламента, 
осуществляются работником центра занятости населения в целях подго-
товки и организации временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан, не требуют личного присутствия заявителя в центре занятости 
населения и не входят в срок предоставления несовершеннолетнему граж-
данину государственной услуги. 

Максимальная продолжительность осуществления административной 
процедуры составляет 15 минут.

3.1.2.4. Критерии принятия решений.
Критерием принятия решения является наличие в программно-

техническом комплексе сведений о свободных рабочих местах (вакантных 
должностях) для временного трудоустройства несовершеннолетних граж-
дан.

3.1.2.5. Результат административной процедуры и порядок передачи 
результата, который может совпадать с юридическим фактом, являющим-
ся основанием для начала исполнения следующей административной про-
цедуры:

результатом выполнения административной процедуры является по-
лучение направления для участия во временном трудоустройстве или вы-

писки из Регистра об отсутствии вариантов временного трудоустройства.
3.1.2.6. Способ фиксации результата выполнения административной 

процедуры, в том числе в электронной форме, содержащий указание на 
формат обязательного отображения административной процедуры, в том 
числе в электронных системах:

работник Центра занятости фиксирует результат выполнения админи-
стративной процедуры в программно-техническом комплексе.

3.1.3. Организация временного трудоустройства безработных граждан 
и безработных выпускников, ищущих работу впервые

3.1.3.1. Юридические факты, являющиеся основанием для начала ад-
министративной процедуры:

основанием для начала предоставления государственной услуги яв-
ляется обращение безработных граждан и безработных выпускников, 
ищущих работу впервые (далее - безработных граждан), с заявлением о 
предоставлении государственной услуги (Приложение №2) или согласие с 
предложением о предоставлении государственной услуги, выданным Цен-
тром занятости населения (Приложение №3).

3.1.3.2. Сведения о должностном лице, ответственном за выполнение 
каждого административного действия, входящего в состав административ-
ной процедуры:

работник Центра занятости населения.
3.1.3.3. Содержание каждого административного действия, входящего 

в состав административной процедуры, продолжительность и (или) мак-
симальный срок его выполнения.

Содержание каждого административного действия, входящего в со-
став административной процедуры.

При организации временного трудоустройства безработных граждан 
помимо административных процедур (действий), указанных в пункте 
3.1.2.3 настоящего Административного регламента, дополнительно осу-
ществляется:

1) оценка возможности трудоустройства гражданина на постоянное 
рабочее место после окончания периода временного трудоустройства - при 
отборе работодателей для организации временного трудоустройства;

2) внесение при согласии работодателя на подбор из числа временно 
трудоустроенных безработных граждан, работников для замещения по-
стоянных рабочих мест в проект договора соответствующих обязательств 
работодателя - при подготовке проекта договора;

3) внесение сведений о возможности трудоустройства на постоянное 
рабочее место после окончания временного трудоустройства - при внесе-
нии в Регистр сведений о свободных рабочих местах (вакантных должно-
стях) для временного трудоустройства граждан на основании заключенно-
го договора.

Административные процедуры (действия), предусмотренные подпун-
ктами 1-3 подпункта 3.1.2.3 настоящего Административного регламента, 
осуществляются работником центра занятости населения в целях подго-
товки и организации временного трудоустройства безработных граждан и 
не входят в срок предоставления безработному гражданину государствен-
ной услуги.

Максимальная продолжительность осуществления административной 
процедуры составляет 15 минут.

3.1.3.4. Критерии принятия решений.
Критерием принятия решения является наличие в программно-

техническом комплексе сведений о свободных рабочих местах (вакантных 
должностях) для временного трудоустройства несовершеннолетних граж-
дан.

3.1.3.5. Результат административной процедуры и порядок передачи 
результата, который может совпадать с юридическим фактом, являющим-
ся основанием для начала исполнения следующей административной про-
цедуры:

результатом выполнения административной процедуры является по-
лучение направления для участия во временном трудоустройстве или вы-
писки из Регистра об отсутствии вариантов временного трудоустройства.

3.1.3.6. Способ фиксации результата выполнения административной 
процедуры, в том числе в электронной форме, содержащий указание на 
формат обязательного отображения административной процедуры, в том 
числе в электронных системах:

Работник Центра занятости фиксирует результат выполнения адми-
нистративной процедуры в программно-техническом комплексе.

3.1.4. Направление граждан к работодателю для временного  
трудоустройства

3.1.4.1. Юридические факты, являющиеся основанием для начала ад-
министративной процедуры:

основанием для начала выполнения административной процедуры яв-
ляется решение о предоставлении государственной услуги по временному 
трудоустройству гражданина.

3.1.4.2. Сведения о должностном лице, ответственном за выполнение 
каждого административного действия, входящего в состав административ-
ной процедуры:

работник Центра занятости населения.
3.1.4.3. Содержание каждого административного действия, входящего 

в состав административной процедуры, продолжительность и (или) мак-
симальный срок его выполнения.

Государственная услуга в части направления граждан к работодателю 
для временного трудоустройства, помимо административных процедур 
(действий), указанных в пунктах 3.1.2.3 или 3.1.3.3 настоящего Админи-
стративного регламента, включает следующие административные проце-
дуры (действия):

1) работник Центра занятости населения задает параметры поиска 
сведений о гражданине, в отношении которого принято решение о предо-
ставлении государственной услуги, в программно-техническом комплексе, 
содержащем Регистр, и находит соответствующие бланки учётной доку-
ментации в электронном виде, осуществляет анализ сведений о гражда-
нине, внесённых в Регистр на основании документов, предъявленных при 
регистрации в целях поиска подходящей работы в Центре занятости насе-
ления, для определения вариантов временного трудоустройства в соответ-
ствии с законодательством о занятости населения с учётом наличия или 
отсутствия сведений о:

профессии (специальности), должности, виде деятельности;
уровне профессиональной подготовки и квалификации, опыте и навы-

ках работы;
рекомендуемом характере и условиях труда, содержащихся в ИПРА; 
Работник центра занятости населения извлекает из текущего архива 

Центра занятости населения личное дело заявителя.
2) работник Центра занятости населения информирует гражданина о:
порядке, условиях и сроках временного трудоустройства граждан;
правовых последствиях в случае отказа от вариантов временного тру-

доустройства;
порядке и условиях оказания материальной поддержки в период вре-

менного трудоустройства граждан;
3) работник Центра занятости населения проводит подбор гражданину 

вариантов временного трудоустройства исходя из сведений, содержащих-
ся в программно-технических комплексов в Регистре о свободных рабочих 
местах (вакантных должностях) для временного трудоустройства граждан 
на основании заключённых договоров;

4) работник Центра занятости населения при наличии в Регистре, со-
держащем сведения о свободных рабочих местах (вакантных должностях), 
вариантов временного трудоустройства осуществляет вывод на печатаю-
щее устройство перечня и предлагает его гражданину;

Гражданин осуществляет выбор варианта временного трудоустройства 
из предложенного перечня и выражает свое согласие на направление для 
участия во временном трудоустройстве.

Гражданин имеет право выбрать несколько вариантов временного тру-
доустройства из предложенного работником Центра занятости населения 
перечня.

5) работник Центра занятости населения по телефону согласовывает с 
работодателем направление гражданина на собеседование, выводит на пе-
чатающее устройство и выдает гражданину направление на работу, оформ-
ленное в соответствии с Приложением № 4 к настоящему Административ-
ному регламенту;

6) работник Центра занятости населения на основании выбранных 
гражданином вариантов работ временного характера по согласованию с 
ним оформляет не более двух направлений для участия во временном тру-
доустройстве одновременно;

Работник Центра занятости населения выводит на печатающее устрой-
ство и выдает гражданину направления для временного трудоустройства, 
оформленные в соответствии с Приложением № 4 к настоящему Админи-
стративному регламенту.

Гражданин подтверждает факт получения направлений для участия во 
временном трудоустройстве (при наличии вариантов временного трудоу-
стройства) своей подписью в соответствующем бланке учётной докумен-
тации.

7) работник Центра занятости населения информирует гражданина о 
необходимости предоставления в Центр занятости населения выданного 
направления на работу с отметкой работодателя и срочного трудового до-
говора в случае его заключения;

8) в случае отказа безработного гражданина, для которого работа 
временного характера является подходящей работой, от временного тру-
доустройства работник Центра занятости населения принимает решение о 
приостановке выплаты пособия по безработице в соответствии с Админи-
стративным регламентом Главного управления труда, занятости и социаль-
ного благополучия Ульяновской области предоставления государственной 
услуги по осуществлению социальных выплат гражданам, признанным в 
установленном порядке безработными;

9) работник Центра занятости населения вносит результат выполне-
ния административных процедур (действии), предусмотренных подпун-
ктами 1-8 настоящего пункта в Регистр.

Максимальная длительность административных действий не должна 
превышать 15 минут.

3.1.4.4. Критерии принятия решений.
Критерием принятия решения является наличие в Регистре сведений 

о свободных рабочих местах (вакантных должностях) для временного тру-
доустройства.

3.1.4.5. Результат административной процедуры и порядок передачи 
результата, который может совпадать с юридическим фактом, являющим-
ся основанием для начала исполнения следующей административной про-
цедуры:

результатом выполнения административной процедуры является вы-
дача гражданину направления на временное трудоустройство или выписки 
из Регистра об отсутствии вариантов временного трудоустройства.

3.1.4.6. Способ фиксации результата выполнения административной 
процедуры, в том числе в электронной форме, содержащий указание на 
формат обязательного отображения административной процедуры, в том 
числе в электронных системах:

работник Центра занятости населения фиксирует результат выполне-
ния административной процедуры в программно-техническом комплексе.

3.1.5. Предоставление государственной услуги при последующих 
обращениях гражданина

3.1.5.1. Юридические факты, являющиеся основанием для начала ад-
министративной процедуры:

основанием для начала предоставления государственной услуги при 
последующих обращениях является личное посещение гражданином цен-

тра занятости населения.
3.1.5.2. Содержание каждого административного действия, входящего 

в состав административной процедуры, продолжительность и (или) мак-
симальный срок его выполнения.

Административная процедура при последующих обращениях гражда-
нина включает следующие административные действия:

1) работник Центра занятости населения проверяет наличие докумен-
тов, указанных в пункте 2.6.1 настоящего Административного регламента;

2) работник Центра занятости населения вносит в Регистр сведения 
о результате посещения работодателя по направлению на временное тру-
доустройство, выданное при предыдущем посещении Центра занятости 
населения;

3) в случае отказа работодателя во временном трудоустройстве граж-
данину по направлению, выданному при предыдущем посещении Центра 
занятости населения, работник Центра занятости населения осуществляет 
административные процедуры, предусмотренные подпунктами 3-9 пункта 
3.1.4.3 настоящего Административного регламента;

В случае временного трудоустройства гражданина по направлению, 
выданному при предыдущем посещении Центра занятости населения, ра-
ботник Центра занятости населения осуществляет снятие гражданина с 
регистрационного учета в связи с трудоустройством на работу временного 
характера, фиксирует результат заполнения варианта временного трудоу-
стройства в регистре работодателей, а также информирует гражданина  о 
том, что:

в период временного трудоустройства он считается занятым;
в период временного трудоустройства он может обращаться в Центр 

занятости населения для получения иных государственных услуг в сфере 
содействия занятости;

срочный трудовой договор о временном трудоустройстве может быть 
расторгнут досрочно.

4) работник Центра занятости населения принимает решение об ока-
зании гражданину материальной поддержки в период временного трудоу-
стройства в случае его временного трудоустройства по направлению, вы-
данному при предыдущем посещении Центра занятости населения;

5) работник Центра занятости населения назначает гражданину мате-
риальную поддержку в период временного трудоустройства в случае при-
нятия положительного решения об её оказании;

6) работник Центра занятости населения осуществляет перечисление 
материальной поддержки гражданину в период временного трудоустрой-
ства при получении от работодателей сведений, подтверждающих участие 
гражданина во временном трудоустройстве;

7) работник Центра занятости населения осуществляет внесение ре-
зультатов выполнения административных процедур, предусмотренных 
подпунктами 4-6 настоящего пункта, в Регистр;

8) работник Центра занятости населения информирует гражданина 
о возможности поиска подходящей работы, включая временное трудоу-
стройство, при последующих обращениях гражданина в Центр занятости 
населения.

Административные процедуры (действия), предусмотренные под-
пунктами 4-8 пункта 3.1.5.2. настоящего Административного регламента, 
не входят в срок предоставления безработному гражданину государствен-
ной услуги. Максимальная длительность административных действий не 
должна превышать 15 минут.

 3.1.5.3. Критерии принятия решений.
Критерием принятия решения является наличие результатов собесе-

дования с работодателями по выданным ранее направлениям.
3.1.5.4. Результат административной процедуры и порядок передачи 

результата, который может совпадать с юридическим фактом, являющим-
ся основанием для начала исполнения следующей административной про-
цедуры:

результатом выполнения административной процедуры является вы-
дача гражданину направления на временное трудоустройство или выписки 
из Регистра об отсутствии вариантов временного трудоустройства.

3.1.5.5. Способ фиксации результата выполнения административной 
процедуры, в том числе в электронной форме, содержащий указание на 
формат обязательного отображения административной процедуры, в том 
числе в электронных системах:

работник Центра занятости населения фиксирует результат выполне-
ния административной процедуры в программно-техническом комплексе.

4. Формы контроля за исполнением Административного регламента
4.1. Порядок осуществления текущего контроля за соблюдением и ис-

полнением ответственными должностными лицами, государственными 
служащими положений административного регламента и иных норма-
тивных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению 
государственной услуги, а также принятием решений ответственными ли-
цами.

4.1.1.	 Текущий контроль за соблюдением и исполнением работником 
Центра занятости населения положений настоящего Административного 
регламента, иных нормативных правовых актов, устанавливающих требо-
вания к предоставлению государственной услуги, осуществляется дирек-
тором Центра занятости населения либо заместителем директора Центра 
занятости населения.

4.1.2.	 Текущий контроль за предоставлением работником Центра за-
нятости населения государственной услуги осуществляется на постоянной 
основе и фиксируется в журнале учёта Центра занятости населения.

4.2. Порядок и периодичность осуществления плановых и внеплано-
вых проверок полноты и качества предоставления государственной услу-
ги, в том числе порядок и формы контроля за полнотой и качеством предо-
ставления государственной услуги.

4.2.1.	 В целях осуществления контроля за соблюдением и исполнени-
ем положений настоящего Административного регламента, иных норма-
тивных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению 
государственной услуги, Главное управление проводит проверки по пол-
ноте и качеству предоставления государственной услуги Центром занято-
сти населения в рамках исполнения полномочия по надзору и контролю за 
обеспечением государственных гарантий в области содействия занятости 
населения, за исключением государственных гарантий в части социальной 
поддержки безработных граждан.

Проверки полноты и качества предоставления государственной услу-
ги осуществляются на основании распоряжения Главного управления.

4.2.2.	 Проверки могут быть плановыми (осуществляться на основа-
нии утверждённого распоряжением плана проверок Главного управления) 
и внеплановыми.

Плановые проверки проводятся с периодичностью один раз в два 
года.

Внеплановые проверки проводятся в связи с проверкой устранения 
ранее выявленных нарушений, а также в случае жалоб на действия (без-
действие) работника Центра занятости населения.

При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предо-
ставлением государственной услуги, или отдельный вопрос, связанный с 
предоставлением государственной услуги.

Для проведения проверок по обращениям, поступившим в Главное 
управление, по решению начальника Главного управления формируется 
комиссия, в состав которой включаются государственные гражданские 
служащие Главного управления. Результаты проверки оформляются в 
виде справки, в которой отмечаются выявленные недостатки и нарушения 
или факт их отсутствия. Справка подписывается председателем и членами 
комиссии, с одной стороны, и директором (лицом, исполняющим его обя-
занности) Центра занятости населения, с другой стороны, для представле-
ния ее начальнику Главного управления. 

4.2.3.	 Плановые проверки осуществляются по следующим направле-
ниям:

организация работы по предоставлению государственной услуги;
полнота и качество предоставления государственной услуги;
осуществление текущего контроля за предоставлением государствен-

ной услуги.
Проверки также могут носить тематический характер.
При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предо-

ставлением государственной услуги.
Проверки проводятся с целью выявления и устранения нарушений 

при предоставлении государственной услуги.
4.3. Ответственность должностных лиц, государственных служащих 

за решения и действия (бездействие), принимаемые (осуществляемые) в 
ходе предоставления государственной услуги.

4.3.1.	 Должностное лицо несёт административную ответственность 
за нарушение порядка предоставления государственной услуги в соответ-
ствии со статьёй 25 Кодекса Ульяновской области об административных 
правонарушениях.

4.3.2.	 Работник Центра занятости населения несёт персональную от-
ветственность за предоставление государственной услуги, соблюдение 
сроков и порядка назначения пособия.

4.3.3.	 Персональная ответственность работника Центра занятости на-
селения определяется в его должностной инструкции в соответствии с тре-
бованиями законодательства Российской Федерации.

4.3.4.	 Перечень лиц, осуществляющих надзор и контроль за предо-
ставлением государственной услуги, устанавливается внутренними рас-
порядительными документами (приказами) Главного управления.

4.4.	 Положения, характеризующие требования к порядку и формам 
контроля за предоставлением государственной услуги, в том числе со сто-
роны граждан, их объединений и организаций.

4.4.1.	 Порядок и формы контроля за предоставлением государствен-
ной услуги должны отвечать требованиям непрерывности и действенности 
(эффективности).

Главное управление осуществляет анализ результатов проведённых 
проверок предоставления государственной услуги в целях выявления при-
чин нарушений и принятия мер по их устранению и недопущению.

4.4.2.	 Контроль за предоставлением государственной услуги со сторо-
ны граждан (объединений, организаций) осуществляется в порядке и фор-
мах, установленных законодательством Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений  
и действий (бездействия) органа исполнительной власти, 
предоставляющего государственную услугу, а также его

 должностных лиц, государственных служащих
5.1. Информация для заявителя о его праве подать жалобу на решение 

и (или) действие (бездействие) органа исполнительной власти и (или) его 
должностных лиц, государственных служащих при предоставлении госу-
дарственной услуги (далее - жалоба).

Заявители имеют право подать жалобу на решение и действие (бездей-
ствие) должностного лица Центра занятости населения.

5.2. Предмет жалобы.
Заявитель может обратиться с жалобой в том числе в следующих слу-

чаях:
1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении 

государственной услуги;
2) нарушение срока предоставления государственной услуги;
3) требование у заявителя документов, не предусмотренных норматив-

ными правовыми актами Российской Федерации, нормативными право-
выми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными право-
выми актами для предоставления государственной услуги;

4) отказ в приёме документов, предоставление которых предусмотрено 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативны-

ми правовыми актами Ульяновской области для предоставления государ-
ственной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении государственной услуги, если основания от-
каза не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответ-
ствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Феде-
рации, нормативными правовыми актами Ульяновской области;

6) затребование с заявителя при предоставлении государственной 
услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами 
Российской Федерации, нормативными правовыми актами Ульяновской 
области;

7) отказ Центра занятости населения, предоставляющего государствен-
ную услугу, должностного лица Центра занятости населения, предостав-
ляющего государственную услугу, в исправлении допущенных опечаток и 
ошибок в выданных в результате предоставления государственной услуги 
документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.3. Органы государственной власти и уполномоченные на рассмотре-
ние жалобы должностные лица, которым может быть направлена жалоба.

Жалобы на решение и (или) действие (бездействие) работников Цен-
тра занятости населения рассматриваются директором Центра занятости 
населения либо лицом, исполняющим его обязанности.

Жалобы на решение и (или) действие (бездействие) директора Центра 
занятости населения либо лица, исполняющего его обязанности, рассма-
триваются начальником Главного управления либо лицом, исполняющим 
его обязанности.

Жалобы на решение и (или) действие (бездействие) начальника Глав-
ного управления либо лица, исполняющего его обязанности, рассматрива-
ются Правительством Ульяновской области в порядке, предусмотренном 
законодательством Ульяновской области.

5.4. Порядок подачи и рассмотрения жалобы:
5.4.1. Жалоба подаётся в письменной форме на бумажном носителе, в 

электронной форме на имя директора Центра занятости населения, предо-
ставляющему государственную услугу. Жалобы на решения, принятые ди-
ректором Центра занятости населения, предоставляющего государствен-
ную услугу, подаются в Главное управление. 

Сотрудник приёмной Центра занятости населения и (или) Главного 
управления регистрирует жалобу в системе делопроизводства в день его 
получения, передаёт жалобу директору Центра занятости и (или) началь-
нику Главного управления. 

5.4.2. Жалоба может быть направлена по почте, через МФЦ, с исполь-
зованием информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», офи-
циального сайта Главного управления, предоставляющего государствен-
ную услугу, Единого портала либо Регионального портала, а также может 
быть принята при личном приёме заявителя.

5.4.3. Жалоба должна содержать:
1) наименование Центра занятости населения, предоставляющего 

государственную услугу, должностного лица, предоставляющего государ-
ственную услугу, либо государственного служащего, решения и (или) дей-
ствия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте 
жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о 
месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) 
контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и 
почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и (или) действиях (бездей-
ствии) Центра занятости населения, предоставляющего государственную 
услугу, должностного лица органа, предоставляющего государственную 
услугу, либо государственного служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и 
(или) действием (бездействием) Центра занятости населения, предостав-
ляющего государственную услугу, должностного лица органа, предостав-
ляющего государственную услугу, либо государственного служащего. 

Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), под-
тверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.5. Сроки рассмотрения жалобы:
Жалоба, поступившая в Центр занятости населения или Главное 

управление, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным 
полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати рабочих 
дней со дня её регистрации, а в случае обжалования отказа Центра занято-
сти населения, должностного лица Центра занятости населения, в приёме 
документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и оши-
бок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких ис-
правлений - в течение пяти рабочих дней со дня её регистрации, если иной 
срок не установлен Правительством Российской Федерации.

5.6. Результат рассмотрения жалобы:
По результатам рассмотрения жалобы должностное лицо, уполномо-

ченное на рассмотрение жалобы, выносит одно из следующих решений:
1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого ре-

шения, исправления допущенных Центром занятости населения, предо-
ставляющим государственную услугу, опечаток и ошибок в выданных в 
результате предоставления государственной услуги документах, возврата 
заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нор-
мативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными 
правовыми актами Ульяновской области, а также в иных формах;

2) отказывает в удовлетворении жалобы.
Не позднее дня, следующего за днём принятия решения, указанного 

в пункте 5.6., заявителю в письменной форме и по желанию заявителя в 
электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах 
рассмотрения жалобы.

В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жа-
лобы признаков состава административного правонарушения или престу-
пления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению 
жалоб в соответствии с подпунктом 1 пункта 5.6., незамедлительно направ-
ляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

5.7. Порядок информирования заявителя о результатах рассмотрения 
жалобы.

Должностное лицо Центра занятости населения и (или) Главного 
управления, рассматривавший жалобу, уведомляет заявителя о результа-
тах рассмотрения жалобы и принятом решении и действиях, проведённых 
в соответствии с принятым решением, не позднее дня, следующего за днём 
принятия решения, указанного в пункте 5.6 настоящего административно-
го регламента путём направления мотивированного ответа в письменной 
форме на почтовый адрес, указанный в жалобе и по желанию заявителя в 
электронной форме.

5.8. Порядок обжалования решения по жалобе.
Если причины, по которым ответ по существу поставленных в жало-

бе вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, заявитель 
вправе  вновь обратиться в Центр занятости населения и (или) Главное 
управление.

При повторном обращении с жалобой дополнительное рассмотрение 
разрешённых жалоб проводится в случае выявления новых обстоятельств 
или изменения нормативного правового регулирования в сфере, касаю-
щейся решения вопроса, вызывающего указанные жалобы.

Заявитель вправе обжаловать действия (бездействия) работников и 
должностных лиц Центра занятости населения по предоставлению госу-
дарственной услуги и решение, принятое по результатам рассмотрения по 
его жалобе, в административном или судебном порядке в соответствии с 
законодательством Российской Федерации.

Порядок подачи, порядок рассмотрения и порядок разрешения обра-
щений, направляемых в суды, определяется законодательством Россий-
ской Федерации. 

5.9. Право заявителя на получение информации и документов, необхо-
димых для обоснования и рассмотрения жалобы.

Заявитель по письменному запросу имеет право на получение в Цен-
тре занятости населения и (или) Главном управлении информации и до-
кументов, необходимых для обоснования и рассмотрения жалобы, а также 
информации о результатах рассмотрения жалобы в случае неполучения 
ответа в установленный срок.

При этом документы, ранее поданные заявителям, выдаются по его 
просьбе в виде выписок или копий.

5.10. Способы информирования заявителей о порядке подачи и рас-
смотрения жалобы.

Информация о порядке подачи и рассмотрения жалобы сообщается 
заявителю путём:

размещения с основной информацией о порядке предоставления госу-
дарственной услуги Центром занятости населения, указанной  в разделе 1 
настоящего Административного регламента;

при личном устном или письменном обращении заявителя в приём-
ную Центра занятости населения и (или) Главного управления с использо-
ванием средств почтовой и  телефонной связи.

	 ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к Административному регламенту предоставления  

государственной услуги по организации временного  
трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте  

от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безработных граждан,  
испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан  

в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное  
образование и ищущих работу впервые, утверждённому приказом 

Главного управления труда, занятости и социального благополучия 
Ульяновской области 

 от _______________ № ______________

Сведения о местонахождении, контактных телефонах, официальных 
сайтах, адресах электронной почты Главного управления труда,  

занятости и социального благополучия Ульяновской области

N 
п/п

Название Адрес Телефон Сайт ,E-mail График работы

1. Главное управление 
труда, занятости 
и социального 
благополучия 
Ульяновской об-
ласти

432071,
г. Ульяновск, ул. 
Федерации, д.60

(8422) 
44-96-84, 
факс - (8422) 
44-46-09

сайт: 
www.sobes73.ru 

dszn@ulgov.ru

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

2. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
города Ульяновска 

432006, Россия, 
г. Ульяновск, ул. 
Локомотивная, 7

8(8422)35-
71-76

gcznasu@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

3.. Железнодорожный 
районный отдел 
областного государ-
ственного казённого 
учреждения Центр 
занятости населения 
г.Ульяновска 

432035, Россия, 
г. Ульяновск, ул. 
Героев Свири,10

8(8422)36-
33-43

gelczn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

4.. Заволжский 
районный отдел 
областного государ-
ственного казённого 
учреждения Центр 
занятости населения 
г.Ульяновска 

432010, Россия, 
г.Ульяновск, ул. 
Тельмана, 36

8(8422)55-
07-48

zavczn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

5. Засвияжский 
районный отдел 
областного государ-
ственного казённого 
учреждения Центр 
занятости населения 
г.Ульяновска 

432008, Россия, 
г.Ульяновск, ул. 
Орская, 1.

8(8422) 34-
09-89

zasvczn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье
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6. Ленинский рай-
онный отдел 
областного государ-
ственного казённого 
учреждения Центр 
занятости населения 
г.Ульяновска 

432071, Россия, 
г.Ульяновск, ул. 
К. Маркса,13/2.

8(8422) 41-
27-09

lenczn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

7. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
города Димитров-
града 

433508, Россия, 
Ульяновская обл., 
г. Димитровград, 
ул. Куйбышева, 
213

8(84235)2-
64-71

czandgrad@
yandex.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

8. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Барышского района 

433750, Россия, 
Ульяновская обл., 
г.Барыш,  
ул. Красно-
армейская,45

(842 53)2-
13-62

bar-czn@
yandex.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

9. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населе-
ния Вешкаймского 
района 

433100, Россия, 
Ульяновская обл., 
п.г.т. Вешкайма, 
ул. 40 лет Октя-
бря, 53

8(84243) 
2-28-56

veshk-czn@
mv.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

10. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Инзенского района 

433030, Россия, 
Ульяновская обл., 
г.Инза, ул. Яна 
Лациса, 64

8(84241) 
2-50-97

inza-czn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

11. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Базарносызганского 
района 

433700, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п.Базарный  
Сызган, 
ул.Советская, 82

8(84240) 
2-11-79

bazs-czn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

12. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Карсунского района 

433210, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Карсун, ул. 
Гусева, 6

8(84246) 
2-50-31

kar-czn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

13. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Кузоватовского 
района 

433760, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Кузоватово, 
ул. Октябрь-
ская, 10

8(84237) 
2-36-44

kuz-czn@
rambler.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

14. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Майнского района 

433130, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Майна, ул. 
Советская, 9

8(84244) 
2-10-10

majna-czn@
mv.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

15. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Николаевского 
района 

433810, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Николаевка, 
ул. Коммуналь-
ная, 10

8(84247) 
2-14-36

nik-czn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

16. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Новомалыклинского 
района 

433560, Россия, 
Ульяновская обл., 
с. Новая Малык-
ла, ул.Коопера-
тивная, 47

8(84232)2-
21-37

novmal-czn@
mv.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

17. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Новоспасского 
района 

433870, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Новоспас-
ское, ул. Мира, 19

8(84238) 
2-34-67

cznnov@
rambler.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

18. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Павловского района 

433970, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Павловка, ул. 
Калинина, 24

8(84248) 
2-15-45

pavlczn@
yandex.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

19. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населе-
ния Радищевского 
района 

433910, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Радищево, ул. 
Кооперативная, 5

8(84239) 
2-21-21

rad-czn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

20. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Сенгилеевского 
района 

433380, Россия, 
Ульяновская обл., 
г. Сенгилей, ул. 
Ленина, 38

8(84233) 
2-24-54

sengczn@mail.
mv.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

21. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Старокулаткинского 
района 

433940, Россия, 
Ульяновская 
обл., р.п. Старая 
Кулатка, ул. 
Пионерская,12

8(84249) 
2-28-74

stkul-czn@
mv.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

22. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Старомайнского 
района 

433460, Россия, 
Ульяновская 
обл., р.п. Старая 
Майна, ул. Кали-
нина, 57

8(84230) 
2-29-06

centerzan@
mv.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

23. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Сурского района 

432240, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Сурское, ул. 
Хазова, 38

8(84242)2-
12-52

cznsur@mail.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

24. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Тереньгульского 
района 

433360, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Тереньга, ул. 
Евстифеева, 9

8(84234)2-
17-36

ter-czn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

25. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населе-
ния Ульяновского 
района 

433310, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Ишеевка, 
ул.Новоком-
бинатовская, 
1- 181

8(84254) 
2-08-20

ish-czn@mv.ru понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

26. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
города Новоулья-
новска 

433300, Россия, 
Ульяновская обл., 
г. Новоульяновск, 
ул. Ульяновская, 
29

8(84255) 
7-24-93

novoul-czn@
mv.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

27. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населе-
ния Цильнинского 
района 

433610, Россия, 
Ульяновская 
обл., с. Большое 
Нагаткино, ул. 
Садовая, 36а

8(84245) 
2-16-72

cilna-czn@
mv.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

28. Областное государ-
ственное казённое 
учреждение Центр 
занятости населения 
Чердаклинского 
района 

433400, Россия, 
Ульяновская обл., 
р.п. Чердаклы, ул. 
Советская, 43

8(84231) 
2-16-74

cherd-czn@
mv.ru 

понедельник 
- пятница 8.00 - 
17.00,
выходной:
суббота и вос-
кресенье

График (режим) работы территориально обособленных структурных 
подразделений областного государственного автономного учреждения 

«Многофункциональный центр предоставления государственных  
и муниципальных услуг в Ульяновской области», 

в котором осуществляется приём заявлений от заявителей  
о предоставлении государственной услуги

г. Ульяновск, ул. Л.Толстого, 36 /9       8 (8422) 27-40-27 
тел. (8-422)-27-40-27,  www.mfc.ulgov.ru
время работы: понедельник-пятница  с 8-00  до 20.00

г. Ульяновск, пр-т Созидателей, д.116,  8(8422)27-40-27

г. Ульяновск, ул. Промышленная, д. 54, 8(8422)27-40-27

г. Ульяновск, ул. Локомотивная, д.85, 8(8422)27-40-27 

Ульяновская обл., Ульяновский район, г. Новоульяновск, 
ул. Ульяновская, 18, 8(84255)7-51-21, mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п. Базарный Сызган, пл. Советская, 18
(84240)2-12-54, mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., г. Барыш, ул. Радищева, д.88 В, 
8(84253)2-33-03 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п. Вешкайма, ул. Комсомольская, д. 8, 
8(84243)2-13-81 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., г.Инза, ул. Труда, д.28 А, 8(84241)2-54-05, 
mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п.Карсун, ул. Куйбышева, д.40, 
8(84246)2-44-65 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п. Кузоватово, пер. Заводской, д.16, 
8(84237)2-31-06 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п.Майна, ул.Чапаева, д.1, 8(84244)2-17-37 
mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., г.Димитровград, пр-т Ленина, д. 16 А, 
8(84235)3-14-71mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., г.Димитровград, ул. Октябрьская, д. 64, 
8(84235)7-71-26 mfc_rayon@ulregion.ru

Ульяновская обл., р.п.Николаевка, пл.Ленина, д.3,  
8(84247)2-18-04 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п. Новая Малыкла, ул. Кооперативная, д. 26, 
8(84232)2-21-87 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п.Новоспасское, ул. Мира, д.25, 
8(84238)2-24-50 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п.Павловка, ул. Калинина 24,  
8(84248)2-20-57 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п. Радищево, пл.50 лет ВЛКСМ, 14 
8(84239)2-27-93 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., г.Сенгилей, ул. Советская, д.1, 
8(84233)2-29-28 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п. Старая Кулатка, ул. Пионерская д. 30, 
8(84249)2-13-14 mfc_rayon@ulregion.ru

Ульяновская обл., р.п. Ст. Майна, ул. Строителей, д.3, 
8(84230)2-14-93 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п.Сурское, ул.Советская, д.25, 
8(84242)2-13-03 mfc_rayon@ulregion.ru  

Ульяновская обл., р.п.Тереньга, ул. Евстифеева, д.3,  

8(84234)2-25-20 mfc_rayon@ulregion.ru 
 

Ульяновская обл., р.п. Ишеевка, ул. Ленина, д. 32 , 
8(84254)2-11-24 mfc_rayon@ulregion.ru 
 
Ульяновская обл., с.Большое Нагаткино, ул. Куйбышева, д. 10, 
8(84245)2-24-34 mfc_rayon@ulregion.ru 

Ульяновская обл., р.п. Чердаклы, ул. Первомайская, д.29, 
8(84231) 2-12-52, mfc_rayon@ulregion.ru   

График работы областного государственного автономного учреждения 
«Многофункциональный центр 

 предоставления государственных  
и муниципальных услуг в Ульяновской области»

	 понедельник	  09.00 - 20.00 (без обеда)
	 вторник	  09.00 - 20.00 (без обеда)
	 среда	  09.00 - 20.00 (без обеда) 
	 четверг	 09.00 - 20.00 (без обеда)
	 пятница	 09.00 - 20.00 (без обеда)
	 суббота	 09.00 - 20.00 (без обеда)
	 воскресенье, праздничные дни	  выходной день

	 ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к Административному регламенту предоставления государственной 

услуги по организации временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих 
трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте 

от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование 
и ищущих работу впервые, утверждённому приказом 

Главного управления труда, занятости 
и социального благополучия Ульяновской области 

от                              № ________________
	 (форма заявления утверждена приказом 

Министерства труда и социальной защиты РФ 
от 26 февраля 2015 г. № 125н)

Заявление о предоставлении государственной услуги 
по организации временного трудоустройства  

несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное 
от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности  
в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет  

из числа выпускников образовательных организаций среднего 
 профессионального образования, ищущих работу впервые

Я,  _____________________________________________	 ,
(фамилия, имя, отчество гражданина)
прошу предоставить государственную услугу по организации вре-

менного трудоустройства:
(нужное подчеркнуть):
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное 

от учебы время;
безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;
безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников 

образовательных организаций среднего профессионального образования, 
ищущих работу впервые.

_____  _____________	 20	 г.	 _________________
                                                                                                 (подпись)

	 ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к Административному регламенту предоставления государственной 

услуги по организации временного трудоустройства
 несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих 
трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте 

от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование 
и ищущих работу впервые, утверждённому приказом 

Главного управления труда, занятости
и социального благополучия Ульяновской области 

от ______________ .№ ________________
	 (форма предложения утверждена приказом Министерства 

труда и социальной защиты РФ от 26 февраля 2015 г. № 125н)

Предложение о предоставлении государственной услуги 
по организации временного трудоустройства  

несовершеннолетнихграждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное  
от учебы время, безработных граждан, испытывающих трудности  
в поиске работы, безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет  

из числа выпускников образовательных организаций среднего  
профессионального образования, ищущих работу впервые

____________________________________________________
(наименование государственного учреждения службы занятости на-

селения)
____________________________________________________
                                          предлагает гражданину  
____________________________________________________
                                         (фамилия, имя, отчество)
____________________________________________________
получить государственную услугу по организации временного тру-

доустройства:
(нужное подчеркнуть)
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное 

от учебы время;
безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы;
безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников 

образовательных организаций среднего профессионального образования, 
ищущих работу впервые.
Работник государственного учрежде-
ния службы занятости населения

(должность) (подпись) (Ф.И.О.)

_____  _____________	 20	 г.	 _________________
                                                                                                 (подпись)

С предложением ознакомлен, согласен/не согласен на получение го-
сударственной услуги (нужное подчеркнуть).

_____  _____________	 20	 г.	 _________________
                                                                                                 (подпись)

	
ПРИЛОЖЕНИЕ № 4

к Административному регламенту предоставления государственной 
услуги по организации временного трудоустройства несовершенно-

летних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, 
безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, 

безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее про-
фессиональное образование и ищущих работу впервые, утверждённому 

приказом Главного управления труда, занятости и социального благопо-
лучия Ульяновской области 

 от ______________ № ______________
На бланке государственного 
учреждения службы занятости населения  _______________________
	 (наименование юридического лица/фамилия, 

имя, отчество индивидуального предпринимателя 
или физического лица)

	 ______________________________________________
(адрес места нахождения, проезд,

 номер контактного телефона)

Направление для участия во временном трудоустройстве
_____________________________________________________
(наименование государственного учреждения службы занятости на-

селения)
представляет кандидатуру ________________________________ 
                                                     (фамилия, имя, отчество гражданина)
для замещения временного рабочего места, созданного в соответ-

ствии с договором на 
организацию временного трудоустройства 
от “

” 20 г. №

Рекомендуется на должность, по профессии (специальности)  
(нужное указать)
Просим письменно сообщить о принятом решении

Номер телефона для справок “ ” 20 г.
_____________________________________________________
(должность, ф.и.о., подпись работника государственного учреждения 

службы занятости населения)
_ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ __ _ _ _ _ _ _ _ _
                                              (линия отрыва)

Результат рассмотрения кандидатуры гражданина
Гражданин ____________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество)
Принимается на временное рабочее место, созданное в соответствии с 

договором на ______________________________________________
________________________________________________________
организацию временного трудоустройства 

с “      ”            20    г. по      “      ”            20    г.  	
приказ от “            ”		  20	 г. №	 , с ним заключен сроч-
ный трудовой договор от “	 ”	 20	 г. №	 ,

на должность, по профессии (специальности)  _________________
                                                                                               (нужное указать)
Кандидатура отклонена в связи с___________________________  
                                                                                (указать причину)
Гражданин от участия во временном трудоустройстве отказался в 

связи с  __________________________________________________
________________________________________________________

(указать причину)
_____________________________________________________

________________________________________________________
(наименование юридического лица/фамилия, имя, отчество индиви-

дуального предпринимателя или физического лица)
“	 ”	 20	 г.	 _________________________

(должность, ф.и.о., подпись работодателя
 (его представителя) М.П.

	 ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к Административному регламенту предоставления государственной 

услуги по организации временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время, безработных граждан, испытывающих 
трудности в поиске работы, безработных граждан в возрасте 

от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное образование 
и ищущих работу впервые, утверждённому приказом 

Главного управления труда, занятости
 и социального благополучия Ульяновской области 

 от ______________ № ________________

Государственное учреждение службы занятости населения 
_____________________________________________________
наименование государственного учреждения службы занятости  

населения
П Р И К А З

«____»________________200__ г.	                                  № ____

Об оказании материальной поддержки в период 
временного трудоустройства 

Руководствуясь статьей 24 Закона Российской Федерации «О заня-
тости населения в Российской Федерации», ПРИКАЗЫВАЮ:

оказать материальную поддержку в период временного трудоустрой-
ства несовершеннолетнему гражданину / безработному гражданину 

                                       нужное подчеркнуть
_____________________________________________________

__________________________,
фамилия, имя, отчество гражданина
личное дело получателя государственных услуг от «___»__________ 

200____г. №_____ 
в размере ______________рублей ______коп.
Установить продолжительность периода оказания материаль-

ной поддержки в период участия во временном трудоустройстве с 
«___»_______200_г. по «___»________200_г.

Директор государственного
учреждения службы занятости
населения__________    ____________     ___________________
                  наименование           подпись             фамилия, имя, отчество 

Работник государственного
учреждения службы занятости
населения__________    ____________     ___________________
                  наименование           подпись             фамилия, имя, отчество 
С приказом ознакомлен: 

Согласен / не согласен  _________ __________ «____»____20_г.
  нужное подчеркнуть      подпись       фамилия, имя, 
                                                                  отчество гражданина

	 ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
к Административному регламенту предоставления государственной 

услуги по организации временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет 

в свободное от учебы время, безработных граждан, 
испытывающих трудности в поиске работы, безработных граждан 

в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее профессиональное 
образование и ищущих работу впервые, утверждённому приказом Глав-

ного управления труда, занятости 
и социального благополучия Ульяновской области 

 от _______________№ ______________

Государственное учреждение службы занятости населения 
_____________________________________________________

наименование государственного учреждения службы занятости 
населения
П Р И К А З

«____»_______________20__ г.		                                № 

Об отказе в оказании материальной поддержки
в период временного трудоустройства

Руководствуясь статьей 24 Закона Российской Федерации «О заня-
тости населения в Российской Федерации», ПРИКАЗЫВАЮ:

отказать в период временного трудоустройства гражданина, признан-
ного в установленном порядке безработным ______________________
_______________________________________________________,

                            фамилия, имя, отчество гражданина
в оказании материальной поддержки.
Личное дело получателя государственных услуг от 

«___»___________20__г. №_____
Период участия в общественных работах с «____»______20__г. по 

«___»______20__г.
в связи с ______________________________________________

________________________________________________________
указать основания принятия решения об отказе в оказании матери-

альной поддержки

Директор государственного учреждения 
службы занятости 
населения ____________    _________    __________________
                      наименование         подпись        фамилия, имя, отчество 

Работник  государственного учреждения 
службы занятости 
населения ____________    _________    __________________
                      наименование         подпись        фамилия, имя, отчество 

С приказом ознакомлен: 

Согласен / не согласен  _________ __________ «____»____20_г.
  нужное подчеркнуть      подпись       фамилия, имя, 
                                                                  отчество гражданина

	
ПРИЛОЖЕНИЕ № 7

к Административному регламенту предоставления государственной 
услуги по организации временного трудоустройства несовершенно-

летних граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, 
безработных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, 

безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих среднее про-
фессиональное образование и ищущих работу впервые, утверждённому 

приказом Главного управления труда, занятости и социального благопо-
лучия Ульяновской области 

 от _________________№ ____________

Блок-схема предоставления государственной услуги  
по организации временного трудоустройства несовершеннолетних 

граждан в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время, безра-
ботных граждан, испытывающих трудности в поиске работы, безра-

ботных граждан в возрасте от 18 до 20 лет, имеющих  
среднее профессиональное образование и ищущих работу впервые

3.1. Государственная услуга в части организации временного трудоу-
стройства граждан.

3.2. Организация временного трудоустройства несовершеннолетних 
граждан.
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ГЛАВНОЕ УПРАВЛЕНИЕ ТРУДА, ЗАНЯТОСТИ  
И СОЦИАЛЬНОГО БЛАГОПОЛУЧИЯ УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПРИКАЗ
06 июня 2016 г.					                № 73-п

г. Ульяновск

О внесении изменений  в приказ Главного управления труда,
 занятости и социального благополучия Ульяновской области от 

11.03.2016 № 26-п
В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12. 2008  

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», а также в целях повышения эф-
фективности мер по противодействию коррупции п р и к а з ы в а ю:

Внести в Порядок уведомления государственными гражданскими слу-
жащими Главного управления труда, занятости и социального благополучия 
Ульяновской области представителя нанимателя о фактах обращения в целях 
склонения их к совершению коррупционных правонарушений, регистрации 
таких уведомлений и проверки содержащихся в них сведений, утверждён-
ный приказом Главного управления труда, занятости и социального благо-
получия Ульяновской области от 11.03.2016 № 26-п  «Об утверждении По-
рядка уведомления государственными гражданскими служащими Главного 
управления труда, занятости и социального благополучия Ульяновской об-
ласти представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения их 
к совершению коррупционных правонарушений, регистрации таких уведом-
лений и проверки содержащихся в них сведений»  следующие изменения:

1) в пункте 3 разделаI слово «незамедлительно» исключить, послеслова 
«правонарушений» дополнить словами «не позднее рабочего дня, следующе-
го за днем обращения к государственному служащему в целях склонения его 
к совершению коррупционных правонарушений»;

2) в разделеIV:
а) пункты с 16-18изложить в следующей редакции:
«16. Организация проверки сведений о случаях обращения к государ-

ственному служащему в связи с исполнением служебных обязанностей 
каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных право-
нарушений или о ставших известными фактах обращения к иным государ-
ственным служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению 
коррупционных правонарушений осуществляется кадровой службой  по по-
ручению начальника Главного управления путём направления уведомлений 
в органы прокуратуры и другие государственные органы.

17. Проверка проводится в течение 10 рабочих дней с момента реги-
страции уведомления. В случае необходимости срок проверки может быть 
продлен начальником Главного управления по ходатайству директора депар-
тамента правового, кадрового обеспечению и делопроизводства, но не более 
чем на 10 дней.

18. Руководители структурных подразделений Главного управления  по 
письменному запросу кадровой службы представляют необходимые для про-
верки материалы, пояснения.

В ходе проверки подробные объяснения запрашиваются у гражданского 
служащего, сообщившего о склонении его к коррупционному правонаруше-
нию, у иных лиц, которым могут быть известны исследуемые в ходе проверки 
обстоятельства.

Кроме этого, гражданские служащие, представившие уведомления, по 
их письменному ходатайству ознакомляются  с материалами и результатами 
проверки. В случае несогласия с выводами проведенной проверки граждан-
ский служащий вправе представить начальнику Главного управления (лицу, 
временно исполняющему его обязанности) заявление о своем несогласии с 
обязательным указанием причин.»;

б) дополнить пунктами 19-21 следующего содержания:
«19. При проведении проверки уведомлений кадровая служба обеспе-

чивает соблюдение конституционных прав и свобод человека и гражданина, 
конфиденциальность содержащейся в материалах информации.

20. По итогам проверки готовится письменное заключение, в котором 
указываются:

результаты проверки представленных сведений;
подтверждается или опровергается факт обращения с целью склонения 

гражданского служащего к совершению коррупционных правонарушений;
перечень конкретных мероприятий, которые необходимо провести для 

устранения выявленных причин и условий, способствующих обращению в 
целях склонения гражданского служащего к совершению коррупционных 
правонарушений.

21. По результатам проведенной проверки уведомление с приложени-
ем материалов проверки представляется начальнику Главного управления 
(лицу, временно исполняющему его обязанности) для принятия решения о 
направлении информации в правоохранительные органы.»

Начальник Главного управления труда, 
занятости и социального благополучия 

Ульяновской области Е.В. Сморода

МИНИСТЕРСТВО ИСКУССТВА И КУЛЬТУРНОЙ ПОЛИТИКИ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З 
01.06.2016 г.                                                                       	                                     № 58

г. Ульяновск

Об утверждении охранного обязательства  
объекта культурного наследия местного (муниципального) значения 

«Дом М.П.Дмитриева», нач. XX в., расположенного по адресу:  
Ульяновская область, г. Ульяновск, Ленинский район, ул. Рылеева, 35

 В соответствии с пунктом 11 статьи 9.2, пунктом 7 статьи 47.6 Федераль-
ного закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (па-
мятниках истории и культуры) народов Российской Федерации», приказом 
Министерства культуры Российской Федерации «О реализации отдельных 
положений статьи 47.6 Федерального закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об 
объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов 
Российской Федерации» п р и к а з ы в а ю:

 1. Утвердить прилагаемое охранное обязательство объекта культурного 
наследия местного (муниципального) значения «Дом М.П.Дмитриева», нач. 
XX в., расположенного по адресу: Ульяновская область, г. Ульяновск, Ленин-
ский район, ул. Рылеева, 35, включённого в единый государственный реестр 
объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов 
Российской Федерации постановлением Правительства Ульяновской обла-
сти от 22.07.2014 № 312-П «О включении выявленных объектов культурного 
наследия в единый государственный реестр объектов культурного наследия 
(памятников истории и культуры) народов Российской Федерации».

2. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его 
официального опубликования. 

Министр  Т.А.Ившина  

Приложение
к приказу Министерства искусства  

и культурной политики  
Ульяновской области  
от 01.06.2016 г.  № 58

УТВЕРЖДЕНО
приказом Министерства искусства

и культурной политики
Ульяновской области
от 01.06.2016 г.  № 58

ОХРАННОЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
СОБСТВЕННИКА ИЛИ ИНОГО ЗАКОННОГО ВЛАДЕЛЬЦА

объекта культурного наследия, включенного  
в единый государственный реестр объектов культурного наследия

(памятников истории и культуры) народов Российской Федерации

«Дом М.П.Дмитриева», нач. XX в.
(указать наименование объекта культурного наследия в соответствии

с правовым актом о его принятии на государственную охрану)

9. Фотографическое (иное графическое) изображение объекта (на мо-
мент утверждения охранного обязательства):

    Прилагается: _________1_____________ изображение.
                                      (указать количество)
10. Сведения о наличии зон охраны данного объекта культурного насле-

дия с  указанием  номера и даты принятия органом государственной власти 
акта об утверждении  указанных зон либо информация о расположении дан-
ного объекта культурного  наследия/земельного участка, в границах которого 
располагается объект  археологического  наследия,  в  границах зон охраны 
другого объекта культурного наследия:

Постановление Правительства Ульяновской области от 02.07.2009  
№ 256-П

11. Сведения о требованиях  к  осуществлению деятельности в границах 
территории    объекта  культурного наследия, включенного в единый госу-
дарственный  реестр объектов культурного наследия (памятников истории 
и культуры) народов  Российской  Федерации,  об  особом режиме использо-
вания земельного участка, в границах которого располагается объект архео-
логического  наследия,  установленных статьёй 5.1 Федерального закона от 
25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках исто-
рии и культуры) народов Российской Федерации» (далее - Закон 73-ФЗ):

1)  на территории  памятника  или  ансамбля  запрещаются строи-
тельство объектов  капитального строительства и увеличение объёмно-
пространственных характеристик  существующих на территории памятника 
или ансамбля объектов капитального     строительства; проведение земляных, 
строительных, мелиоративных и иных работ, за  исключением работ по со-
хранению объекта культурного наследия или его отдельных   элементов, со-
хранению историко-градостроительной или природной среды объекта  куль-
турного наследия;

2) на территории памятника, ансамбля разрешается ведение хозяйствен-
ной деятельности, не противоречащей требованиям обеспечения сохранно-
сти объекта культурного наследия  и  позволяющей  обеспечить  функциони-
рование объекта культурного наследия в современных условиях;

3) в случае нахождения памятника или ансамбля на территории досто-
примечательного места подлежат также выполнению требования и огра-
ничения,  установленные в соответствии со статьёй 5.1 Закона 73-ФЗ, для 
осуществления хозяйственной деятельности на территории достопримеча-
тельного места;

4) особый режим использования земельного участка, в границах 
которого располагается объект археологического наследия, предусма-
тривает возможность проведения  археологических полевых работ в по-
рядке, установленном Законом 73-ФЗ, земляных,   строительных, ме-
лиоративных, хозяйственных работ, указанных в статье  30 Закона   
73-ФЗ работ по использованию лесов и иных работ при  условии обеспече-
ния  сохранности  объекта  археологического наследия, а также обеспечения 
доступа граждан к указанному объекту.

12. Иные сведения, предусмотренные Законом 73-ФЗ:

Раздел 2. Требования к сохранению объекта культурного наследия.
(заполняется в соответствии со статьей 47.2 Закона 73-ФЗ)

13. Требования к сохранению объекта культурного наследия, включен-
ного в единый  государственный реестр объектов культурного наследия (па-
мятников истории   и  культуры)   народов Российской Федерации, предусма-
тривают консервацию, ремонт, реставрацию   объекта культурного наследия, 
приспособление объекта культурного наследия для современного использо-
вания либо сочетание указанных мер.

Состав (перечень) и сроки (периодичность) проведения работ по сохра-
нению  объекта  культурного наследия, в отношении которого утверждено 
охранное обязательство,   определяются   соответствующим  органом  охраны 
объектов культурного наследия:

Министерством искусства и культурной политики  
Ульяновской области

(указать наименование органа охраны объектов культурного наследия, 
утвердившего охранное обязательство)

на  основании акта технического состояния  объекта  культурного  наследия, 
составленного в порядке, установленном пунктом 2 статьи 47.2 Закона 73-ФЗ.

14. Лицо  (лица), указанное (указанные) в пункте 11 статьи 47.6 Закона 
73-ФЗ, обязано (обязаны) обеспечить финансирование и организацию про-
ведения научно-исследовательских,  изыскательских,  проектных  работ,  кон-
сервации, ремонта,  реставрации  и иных работ, направленных на обеспече-
ние физической сохранности  объекта  культурного  наследия  и  сохранение  
предмета охраны объекта культурного наследия, в порядке, установленном 
Законом 73-ФЗ.

В случае  обнаружения  при  проведении  работ  по  сохранению  объекта 
культурного  наследия  объектов,  обладающих признаками объекта культур-
ного наследия,  в  том числе объектов археологического наследия, собствен-
ник или иной  законный  владелец  обязан  незамедлительно  приостановить  
работы  и направить  в  течение  трех  рабочих дней со дня их обнаружения 
заявление в письменной форме об указанных объектах в региональный орган 
охраны объектов культурного наследия:

Министерство искусства и культурной политики  
Ульяновской области

(указать наименование соответствующего регионального органа  
охраны объектов культурного наследия. В случае если охранное  
обязательство утверждено не данным органом охраны, указать 

 его полное наименование и почтовый адрес)

Дальнейшее взаимодействие с региональным  органом  охраны  объектов 
культурного   наследия  собственник  или  иной  законный  владелец объекта 
культурного наследия  обязан осуществлять в порядке, установленном ста-
тьёй 36 Закона 73-ФЗ.

 15. Работы по сохранению объекта  культурного  наследия  должны ор-
ганизовываться   собственником или иным законным владельцем объекта 
культурного  наследия в соответствии с порядком, предусмотренным статьёй 
45 Закона 73-ФЗ.

16. Собственник (иной законный владелец) земельного участка, в грани-
цах которого расположен объект археологического наследия, обязан:

обеспечивать неизменность внешнего облика;
сохранять целостность, структуру объекта археологического наследия;
организовывать и финансировать спасательные  археологические полевые 

работы на   данном  объекте  археологического наследия в случае, предусмотрен-
ном статьёй 40, и в порядке, установленном статьёй 45.1 Закона 73-ФЗ.

Раздел 3. Требования к содержанию объекта культурного наследия.
(заполняется в соответствии со статьей 47.3 Закона 73-ФЗ)

17. При содержании  и  использовании  объекта  культурного наследия, 
включенного  в  единый государственный реестр объектов культурного на-
следия (памятников  истории  и  культуры) народов Российской  Федерации, 
в целях поддержания в надлежащем  техническом состоянии без ухудшения 
физического состояния  и  (или)  изменения  предмета охраны данного объ-
екта культурного наследия лица, указанные в пункте 11 статьи 47.6 Закона 
73-ФЗ, обязаны:

1) осуществлять расходы на содержание объекта культурного наследия  
и поддержание  его в надлежащем  техническом,  санитарном и противопо-
жарном состоянии;

2) не проводить работы, изменяющие предмет охраны объекта культур-
ного наследия  либо  ухудшающие  условия,  необходимые  для  сохранности 
объекта культурного наследия;

3) не проводить работы, изменяющие облик, объемно-планировочные  
и конструктивные решения и структуры, интерьер объекта культурного наследия 
в случае, если предмет охраны объекта культурного наследия не определен;

4) соблюдать  установленные статьёй 5.1 Закона  73-ФЗ  требования к 
осуществлению деятельности  в границах территории объекта культурного 
наследия, особый режим  использования земельного участка, водного объек-
та или его части, в границах которых располагается объект археологического 
наследия;

5) не использовать  объект  культурного  наследия  (за  исключением обо-
рудованных  с  учётом требований противопожарной безопасности объектов 
культурного наследия,   предназначенных либо предназначавшихся для осу-
ществления и (или) обеспечения  указанных  ниже  видов хозяйственной дея-
тельности,  и  помещений для хранения предметов религиозного назначения, 
включая свечи и лампадное масло):

под склады и объекты производства взрывчатых и огнеопасных материа-
лов, предметов и веществ, загрязняющих интерьер объекта культурного на-
следия, его фасад,   территорию и водные объекты и (или)  имеющих вредные 
парогазообразные и иные выделения;

под объекты производства, имеющие оборудование, оказывающее дина-
мическое  и вибрационное воздействие на конструкции объекта культурного 
наследия, независимо от мощности данного оборудования;

под объекты производства и лаборатории, связанные с неблагоприятным 
для объекта   культурного наследия температурно-влажностным режимом и 
применением химически активных веществ;

6) незамедлительно извещать:

Министерство искусства и культурной политики Ульяновской области

(указать наименование органа охраны объектов культурного наследия, 
утвердившего охранное обязательство)

обо всех известных ему повреждениях, авариях или об иных об-
стоятельствах, причинивших вред, объекту культурного наследия, 
включая объект археологического   наследия, земельному участку в 
границах территории объекта культурного наследия или    угрожаю-
щих причинением такого вреда, и безотлагательно принимать меры  
по предотвращению дальнейшего разрушения, в том числе проводить про-
тивоаварийные  работы в порядке, установленном для проведения работ по 
сохранению объекта  культурного наследия;

7)  не допускать  ухудшения  состояния  территории объекта культурного 
наследия,  включенного в единый государственный реестр объектов куль-
турного наследия  (памятников истории и культуры) народов Российской 
Федерации, поддерживать  территорию  объекта  культурного  наследия  в 
благоустроенном состоянии.

18. Собственник  жилого  помещения,  являющегося  объектом культур-
ного наследия   или частью такого объекта, обязан выполнять требования к 
сохранению объекта   культурного наследия  в части, предусматривающей 
обеспечение поддержания объекта  культурного  наследия  или части объекта 
культурного наследия в надлежащем  техническом  состоянии  без ухудше-
ния физического состояния  и  изменения  предмета  охраны объекта куль-
турного наследия.

19.  В случае  обнаружения при проведении работ на земельном участ-
ке в границах   территории объекта культурного наследия объектов, либо на 
земельном участке, в границах которого располагается объект археологиче-
ского наследия, объектов,   обладающих признаками  объекта культурного 
наследия, лица, указанные в пункте 11 статьи 47.6 Закона 73-ФЗ, осущест-
вляют действия, предусмотренные  подпунктом 2 пункта 3 статьи 47.2 Закона 
73-ФЗ.

20. В случае если содержание  или использование объекта культурного 
наследия,  включенного в единый государственный реестр объектов культур-
ного наследия  (памятников истории и культуры) народов Российской Фе-
дерации, а также земельного   участка, в границах  которого располагается 
объект археологического наследия, может  привести  к ухудшению состояния 
данного объекта  культурного наследия  и (или)  предмета  охраны  данного 
объекта культурного наследия, в предписании, направляемом

Министерством искусства и культурной политики  
Ульяновской области

(указать наименование органа охраны объектов культурного наследия, 
утвердившего охранное обязательство)

собственнику или иному законному владельцу объекта культурного на-
следия, устанавливаются следующие требования:

1) к видам хозяйственной  деятельности  с  использованием  объекта 
культурного  наследия, включенного в реестр, земельного участка, в грани-
цах которого располагается  объект археологического наследия, либо к видам 
хозяйственной деятельности, оказывающим воздействие на указанные объ-
екты, в том числе ограничение хозяйственной деятельности;

2) к использованию объекта культурного наследия, включенного в ре-
естр, земельного    участка, в границах которого располагается объект ар-
хеологического наследия, при  осуществлении хозяйственной деятельности, 
предусматривающие,  в том числе  ограничение технических и иных параме-
тров воздействия на объект культурного наследия;

3) к благоустройству в границах территории объекта культурного насле-
дия,  включенного в реестр, земельного участка, в границах которого распола-
гается объект археологического наследия.

Раздел 4. Требования к обеспечению доступа граждан
Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства

к объекту культурного наследия, включенному в реестр.
(заполняется в соответствии со статьей 47.4 Закона 73-ФЗ)

21. Условия доступа к объекту культурного наследия, включенному в 
реестр   (периодичность, длительность и иные характеристики доступа), 
устанавливаются   соответствующим органом охраны  объектов  культурного 
наследия,  определенным пунктом 7 статьи 47.6 Закона 73-ФЗ, с учётом мне-
ния собственника или иного законного владельца такого объекта, а также с 
учетом вида объекта культурного наследия, включенного  в реестр, категории 
его историко-культурного значения,  предмета  охраны, физического  состоя-
ния объекта  культурного наследия, требований к его сохранению, характера 
современного    использования   данного  объекта культурного   наследия, 
включенного в реестр.

Условия доступа к объектам культурного наследия, включенным в ре-
естр, используемым  в  качестве  жилых  помещений, а также к объектам 
культурного наследия  религиозного  назначения,  включенным  в  реестр, 
устанавливаются соответствующим   органом   охраны  объектов культурного   
наследия   по согласованию с собственниками или иными законными вла-
дельцами этих объектов культурного наследия.

При определении условий доступа к памятникам или ансамблям рели-
гиозного назначения  учитываются  требования  к  внешнему  виду  и  по-
ведению  лиц, находящихся  в границах территорий указанных объектов 
культурного наследия религиозного назначения, соответствующие внутрен-
ним установлениям религиозной организации, если такие   установления   не  
противоречат законодательству Российской Федерации.

В  случае,  если  интерьер  объекта культурного наследия не относится к 
предмету  охраны  объекта  культурного  наследия,  требование к обеспече-
нию доступа во внутренние помещения объекта культурного наследия, вклю-
ченного в реестр, не может быть установлено.

Условия доступа  к  объектам  культурного  наследия,  расположенным 
на территории   Российской Федерации и предоставленным в соответствии с 
международными     договорами    Российской Федерации дипломатическим 
представительствам  и  консульским  учреждениям  иностранных государств 
в Российской Федерации, международным  организациям,  а  также  к объ-
ектам культурного наследия, находящимся в собственности иностранных 
государств и международных организаций, устанавливаются в соответствии 
с международными договорами Российской Федерации.

Физические  и  юридические  лица,  проводящие  археологические  по-
левые работы,   имеют право доступа к объектам археологического  наследия, 
археологические полевые   работы  на  которых  предусмотрены  разрешени-
ем (открытым листом) на проведение археологических полевых работ. Фи-
зическим и юридическим  лицам,  проводящим  археологические  полевые  
работы,  в целях проведения  указанных работ собственниками и (или) поль-
зователями земельных участков, в границах которых расположены объекты 
археологического наследия, должен   быть  обеспечен  доступ  к  земельным  
участкам,  участкам  водных объектов,  участкам  лесного фонда, на террито-
рию, определенную разрешением (открытым листом) на проведение архео-
логических полевых работ.

Раздел 5. Требования к размещению наружной рекламы на объектах
культурного наследия, их территориях.

(заполняется в случаях, определенных подпунктом 4 пункта 2 статьи 47.6 
Закона 73-ФЗ)

22. Требования к размещению наружной рекламы:
Не допускается распространение наружной рекламы на объ-

ектах культурного наследия,  включенных  в единый государ-
ственный реестр объектов культурного наследия  (памятников 
истории и культуры) народов Российской Федерации, а также  
на их территориях, за исключением достопримечательных мест.

Запрет  или  ограничение  распространения  наружной рекламы на объек-
тах культурного  наследия,  находящихся в границах достопримечательного 
места и включенных  в  единый  государственный реестр объектов культурно-
го наследия (памятников  истории  и  культуры)  народов  Российской  Феде-
рации, а также требования  к  ее  распространению  устанавливаются соответ-
ствующим органом охраны  объектов  культурного  наследия, определенным 
пунктом 7 статьи 47.6 Закона 73-ФЗ, и вносятся  в  правила  землепользо-
вания  и  застройки, разработанные в соответствии  с  Градостроительным  
кодексом  Российской Федерации.

Указанные  требования  не  применяются  в  отношении распростра-
нения на объектах  культурного наследия, их территориях наружной ре-
кламы, содержащей исключительно  информацию о проведении на объ-
ектах культурного наследия, их территориях      театрально-зрелищных, 
культурно-просветительных и зрелищно-развлекательных   мероприя-
тий или исключительно информацию об указанных мероприятиях  
с одновременным упоминанием об определенном лице как о спонсоре кон-
кретного  мероприятия при условии, если такому упоминанию отведено не 
более чем десять процентов рекламной площади (пространства). В таком 
случае актом соответствующего  органа  охраны объектов культурного на-
следия устанавливаются требования к размещению наружной рекламы на 
данном объекте культурного наследия (либо его территории), включая место 
(места) её возможного размещения, требования к внешнему виду, цветовым 
решениям, способам крепления.

Раздел 6. Иные обязанности лица (лиц), указанного (указанных)
в пункте 11 статьи 47.6 Федерального закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ

«Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры)
народов Российской Федерации».

23. Для  лица  (лиц),  указанного  (указанных) в пункте 11 статьи 47.6 За-
кона 73-ФЗ, устанавливаются обязанности:

1) по финансированию мероприятий, обеспечивающих выполнение тре-
бований в   отношении объекта культурного наследия, включенного в реестр, 
установленных статьями 47.2 - 47.4 Закона 73-ФЗ;

2) по соблюдению  требований к осуществлению деятельности в грани-
цах территории объекта культурного наследия, включенного в реестр, либо 
особого режима  использования земельного участка, в границах которого 
располагается объект археологического наследия, установленных статьей 5.1 
Закона 73-ФЗ.

24. Собственник, иной законный владелец, пользователи объекта куль-
турного наследия, земельного участка, в границах которого располагается 
объект  археологического  наследия  (в случае, указанном в пункте 11 ста-
тьи 47.6  Закона  73-ФЗ), а также все лица, привлеченные ими к проведению 
работ по  сохранению (содержанию) объекта культурного наследия, обязаны 
соблюдать требования, запреты и ограничения, установленные  законода-
тельством  об охране объектов культурного наследия.

25. Дополнительные требования в отношении объекта культурного на-
следия:

Согласно приложению № 3 к приказу Минкультуры России от 
01.07.2015 № 1887 порядок подтверждения лицом, указанным в пун-
кте 11 статьи 47.6 Федерального закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об 
объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) 
народов Российской Федерации», выполнения требований, содержа-
щихся в охранном обязательстве собственника или иного законного 
владельца объекта культурного наследия следующий:

1. Лицо, указанное в пункте 11 статьи 47.6 Закона, ежегодно пред-
ставляет в орган охраны объектов культурного наследия, утвердивший, 
в порядке, установленном пунктом 7 статьи 47.6 Закона, охранное обя-
зательство собственника или иного законного владельца объекта куль-
турного наследия (далее – региональный орган охраны), уведомление 
о выполнении требований охранного обязательства (далее - Уведомле-
ние) в отношении принадлежащего ему объекта культурного наследия, 
включённого в единый государственный реестр объектов культурного 
наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Феде-
рации/земельного участка, в границах которого располагается объект 
археологического наследия, либо их части.

2. Уведомление составляется лицом, указанным в пункте 11 ста-
тьи 47.6 Закона (далее - Ответственное лицо), в произвольной форме. 
В случае, если Ответственным лицом выступает юридическое лицо, в 
том числе орган государственной власти или местного самоуправле-
ния, Уведомление выполняется на бланке Ответственного лица.

3. Уведомление должно содержать сведения об исполнении От-
ветственным лицом требований, установленных Охранным обязатель-
ством и иными актами регионального органа охраны.

Также к Уведомлению должны прилагаться фотографические 
изображения объекта культурного наследия/земельного участка, в 
границах которого располагается объект археологического наследия, 
позволяющие зафиксировать индивидуальные особенности объекта 
культурного наследия на момент представления Уведомления.

4. В случае приостановления и возобновления доступа к объекту 
культурного наследия в порядке статьи 47.5 Закона эта информация 
указывается Ответственным лицом в Уведомлении.

5. Уведомление подписывается соответствующим физическим 
лицом либо руководителем соответствующего юридического лица, с 
указанием даты составления Уведомления.

6. Уведомление направляется Ответственным лицом в региональ-
ный орган охраны заказным почтовым отправлением с уведомлени-
ем о вручении либо в форме электронного документа, подписанного 
электронной подписью (432017, Ульяновская область, г. Ульяновск, 
ул. Спасская, 10; e-mail: nasledie73@mail.ru).

7. Уведомление направляется в региональный орган охраны в срок 
не позднее 1 июля года, следующего за отчётным.

Приложение: 1. Фотографическое изображение – 1. 
                        2. Паспорт объекта культурного наследия на 4 л. в 1 экз.
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МИНИСТЕРСТВО ИСКУССТВА И КУЛЬТУРНОЙ ПОЛИТИКИ 
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З 
01.06.2016 г.                                                                       		             № 59 

 г. Ульяновск

Об утверждении охранного обязательства  
объекта культурного наследия местного (муниципального) значения 

«Дом купца Павлищева», XIX в., расположенного по адресу: 
Ульяновская область,  Старомайнский район, р.п.Старая Майна,

 ул. Советская, 24
 В соответствии с пунктом 11 статьи 9.2, пунктом 7 статьи 47.6 Федераль-

ного закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (па-
мятниках истории и культуры) народов Российской Федерации», приказом 
Министерства культуры Российской Федерации «О реализации отдельных 
положений статьи 47.6 Федерального закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об 
объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов 
Российской Федерации» п р и к а з ы в а ю:

 1. Утвердить прилагаемое охранное обязательство объекта культурного 
наследия местного (муниципального) значения «Дом купца Павлищева», 
XIX в., расположенного по адресу: Ульяновская область,  Старомайнский 
район, р.п.Старая Майна, ул. Советская, 24, включённого в единый госу-
дарственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории 
и культуры) народов Российской Федерации приказом Министерства ис-
кусства и культурной политики Ульяновской области от 04.04.2016 № 40 
«О включении выявленных объектов культурного наследия в единый госу-
дарственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и 
культуры) народов Российской Федерации».

 2. Настоящий приказ вступает в силу на следующий день после дня его 
официального опубликования. 

Министр  Т.А.Ившина  

Приложение
к приказу Министерства искусства  

и культурной политики  
Ульяновской области  
от 01.06.2016 г.  № 59

УТВЕРЖДЕНО
приказом Министерства искусства

и культурной политики
Ульяновской области
от 01.06.2016 г.  № 59

ОХРАННОЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
СОБСТВЕННИКА ИЛИ ИНОГО ЗАКОННОГО ВЛАДЕЛЬЦА

объекта культурного наследия, включенного  
в единый государственный реестр объектов культурного наследия

(памятников истории и культуры) народов Российской Федерации

«Дом купца Павлищева», XIX в.
 (указать наименование объекта культурного наследия в соответствии

с правовым актом о его принятии на государственную охрану)
9. Фотографическое (иное графическое) изображение объекта (на мо-

мент утверждения охранного обязательства):

9. Фотографическое (иное графическое) изображение объекта (на мо-
мент утверждения охранного обязательства):  

  Прилагается: _________1_____________ изображение.
                                      (указать количество)
 10. Сведения о наличии зон охраны данного объекта культурного насле-

дия с  указанием  номера и даты принятия органом государственной власти 
акта об утверждении  указанных зон либо информация о расположении дан-
ного объекта культурного  наследия/земельного участка, в границах которого 
располагается объект  археологического  наследия,  в  границах зон охраны 
другого объекта культурного наследия:

-

11. Сведения о требованиях  к  осуществлению деятельности в границах 
территории    объекта  культурного наследия, включенного в единый госу-
дарственный  реестр объектов культурного наследия (памятников истории 
и культуры) народов  Российской  Федерации,  об  особом режиме использо-
вания земельного участка, в границах которого располагается объект архео-
логического  наследия,  установленных статьёй 5.1 Федерального закона от 
25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках исто-
рии и культуры) народов Российской Федерации» (далее - Закон 73-ФЗ):

1)  на территории  памятника  или  ансамбля  запрещаются строительство 
объектов  капитального строительства и увеличение объёмно-пространственных 
характеристик  существующих на территории памятника или ансамбля объектов 
капитального     строительства; проведение земляных, строительных, мелиоратив-
ных и иных работ, за  исключением работ по сохранению объекта культурного на-
следия или его отдельных   элементов, сохранению историко-градостроительной 
или природной среды объекта  культурного наследия;

2) на территории памятника, ансамбля разрешается ведение хозяйствен-
ной деятельности, не противоречащей требованиям обеспечения сохранно-
сти объекта культурного наследия  и  позволяющей  обеспечить  функциони-
рование объекта культурного наследия в современных условиях;

3) в случае нахождения памятника или ансамбля на территории досто-
примечательного места подлежат также выполнению требования и огра-
ничения,  установленные в соответствии со статьёй 5.1 Закона 73-ФЗ, для 
осуществления хозяйственной деятельности на территории достопримеча-
тельного места;

4) особый режим использования земельного участка, в границах 
которого располагается объект археологического наследия, предусма-
тривает возможность проведения  археологических полевых работ в по-
рядке, установленном Законом 73-ФЗ, земляных,   строительных, ме-
лиоративных, хозяйственных работ, указанных в статье  30 Закона   
73-ФЗ работ по использованию лесов и иных работ при  условии обеспече-
ния  сохранности  объекта  археологического наследия, а также обеспечения 
доступа граждан к указанному объекту.

12. Иные сведения, предусмотренные Законом 73-ФЗ:

Раздел 2. Требования к сохранению объекта культурного наследия.
(заполняется в соответствии со статьей 47.2 Закона 73-ФЗ)

13. Требования к сохранению объекта культурного наследия, включен-
ного в единый  государственный реестр объектов культурного наследия (па-
мятников истории   и  культуры)   народов Российской Федерации, предусма-
тривают консервацию, ремонт, реставрацию   объекта культурного наследия, 
приспособление объекта культурного наследия для современного использо-
вания либо сочетание указанных мер.

Состав (перечень) и сроки (периодичность) проведения работ по сохра-
нению  объекта  культурного наследия, в отношении которого утверждено 
охранное обязательство,   определяются   соответствующим  органом  охраны 
объектов культурного наследия:

Министерством искусства и культурной политики  
Ульяновской области

(указать наименование органа охраны объектов культурного наследия, 
утвердившего охранное обязательство)

на  основании акта технического состояния  объекта  культурного  насле-
дия, составленного в порядке, установленном пунктом 2 статьи 47.2 Закона 
73-ФЗ.

14. Лицо  (лица), указанное (указанные) в пункте 11 статьи 47.6 Закона 
73-ФЗ, обязано (обязаны) обеспечить финансирование и организацию про-
ведения научно-исследовательских,  изыскательских,  проектных  работ,  кон-
сервации, ремонта,  реставрации  и иных работ, направленных на обеспече-
ние физической сохранности  объекта  культурного  наследия  и  сохранение  
предмета охраны объекта культурного наследия, в порядке, установленном 
Законом 73-ФЗ.

В случае  обнаружения  при  проведении  работ  по  сохранению  объекта 
культурного  наследия  объектов,  обладающих признаками объекта культур-
ного наследия,  в  том числе объектов археологического наследия, собствен-
ник или иной  законный  владелец  обязан  незамедлительно  приостановить  
работы  и направить  в  течение  трех  рабочих дней со дня их обнаружения 
заявление в письменной форме об указанных объектах в региональный орган 
охраны объектов культурного наследия:

Министерство искусства и культурной политики Ульяновской области

(указать наименование соответствующего регионального органа охраны 
объектов культурного наследия. В случае если охранное обязательство 
утверждено не данным органом охраны, указать его полное наименова-

ние и почтовый адрес)

Дальнейшее взаимодействие с региональным  органом  охраны  объектов 
культурного   наследия  собственник  или  иной  законный  владелец объекта 
культурного наследия  обязан осуществлять в порядке, установленном ста-
тьёй 36 Закона 73-ФЗ.

15. Работы по сохранению объекта  культурного  наследия  должны ор-
ганизовываться   собственником или иным законным владельцем объекта 
культурного  наследия в соответствии с порядком, предусмотренным статьёй 
45 Закона 73-ФЗ.

16. Собственник (иной законный владелец) земельного участка, в грани-
цах которого расположен объект археологического наследия, обязан:

обеспечивать неизменность внешнего облика;
сохранять целостность, структуру объекта археологического наследия;
организовывать и финансировать спасательные  археологические полевые 

работы на   данном  объекте  археологического наследия в случае, предусмо-
тренном статьёй 40, и в порядке, установленном статьёй 45.1 Закона 73-ФЗ.

Раздел 3. Требования к содержанию объекта культурного наследия.
(заполняется в соответствии со статьей 47.3 Закона 73-ФЗ)

17.  При содержании  и  использовании  объекта  культурного  наследия, 
включенного  в  единый государственный реестр объектов культурного на-
следия (памятников  истории  и  культуры) народов Российской  Федерации, 
в целях поддержания в надлежащем  техническом состоянии без ухудшения 
физического состояния  и  (или)  изменения  предмета охраны данного объ-
екта культурного наследия лица, указанные в пункте 11 статьи 47.6 Закона 
73-ФЗ, обязаны:

1) осуществлять расходы на содержание объекта культурного наследия  
и поддержание  его в надлежащем  техническом,  санитарном и противопо-
жарном состоянии;

2) не проводить работы, изменяющие предмет охраны объекта культур-
ного наследия  либо  ухудшающие  условия,  необходимые  для  сохранности 
объекта культурного наследия;

3) не проводить работы, изменяющие облик, объемно-планировочные  
и конструктивные решения и структуры, интерьер объекта культурного 
наследия в случае, если предмет охраны объекта культурного наследия не 
определен;

4) соблюдать  установленные статьёй 5.1 Закона  73-ФЗ  требования к 
осуществлению деятельности  в границах территории объекта культурного 
наследия, особый режим  использования земельного участка, водного объек-
та или его части, в границах которых располагается объект археологического 
наследия;

5) не использовать  объект  культурного  наследия  (за  исключением обо-
рудованных  с  учётом требований противопожарной безопасности объектов 
культурного наследия,   предназначенных либо предназначавшихся для осу-
ществления и (или) обеспечения  указанных  ниже  видов хозяйственной дея-
тельности,  и  помещений для хранения предметов религиозного назначения, 
включая свечи и лампадное масло):

под склады и объекты производства взрывчатых и огнеопасных материа-
лов, предметов и веществ, загрязняющих интерьер объекта культурного на-
следия, его фасад,   территорию и водные объекты и (или)  имеющих вредные 
парогазообразные и иные выделения;

под объекты производства, имеющие оборудование, оказывающее дина-
мическое  и вибрационное воздействие на конструкции объекта культурного 
наследия, независимо от мощности данного оборудования;

под объекты производства и лаборатории, связанные с неблагоприятным 
для объекта   культурного наследия температурно-влажностным режимом и 
применением химически активных веществ;

6) незамедлительно извещать:

Министерство искусства и культурной политики Ульяновской области

(указать наименование органа охраны объектов культурного наследия, 
утвердившего охранное обязательство)

обо всех известных ему повреждениях, авариях или об иных об-
стоятельствах, причинивших вред, объекту культурного наследия, 
включая объект археологического   наследия, земельному участку в 
границах территории объекта культурного наследия или    угрожаю-
щих причинением такого вреда, и безотлагательно принимать меры  
по предотвращению дальнейшего разрушения, в том числе проводить про-
тивоаварийные  работы в порядке, установленном для проведения работ по 
сохранению объекта  культурного наследия;

7)  не допускать  ухудшения  состояния  территории объекта культурного 
наследия,  включенного в единый государственный реестр объектов куль-
турного наследия  (памятников истории и культуры) народов Российской 
Федерации, поддерживать  территорию  объекта  культурного  наследия  в 
благоустроенном состоянии.

18. Собственник  жилого  помещения,  являющегося  объектом культур-
ного наследия   или частью такого объекта, обязан выполнять требования к 
сохранению объекта   культурного наследия  в части, предусматривающей 

обеспечение поддержания объекта  культурного  наследия  или части объекта 
культурного наследия в надлежащем  техническом  состоянии  без ухудше-
ния физического состояния  и  изменения  предмета  охраны объекта куль-
турного наследия.

19.  В случае  обнаружения при проведении работ на земельном участке 
в границах   территории объекта культурного наследия объектов, либо на зе-
мельном участке, в границах которого располагается объект археологического 
наследия, объектов,   обладающих признаками  объекта культурного наследия, 
лица, указанные в пункте 11 статьи 47.6 Закона 73-ФЗ, осуществляют действия, 
предусмотренные  подпунктом 2 пункта 3 статьи 47.2 Закона 73-ФЗ.

20. В случае если содержание  или использование объекта культурного 
наследия,  включенного в единый государственный реестр объектов культур-
ного наследия  (памятников истории и культуры) народов Российской Фе-
дерации, а также земельного   участка, в границах  которого располагается 
объект археологического наследия, может  привести  к ухудшению состояния 
данного объекта  культурного наследия  и (или)  предмета  охраны  данного 
объекта культурного наследия, в предписании, направляемом

Министерством искусства и культурной политики  
Ульяновской области

(указать наименование органа охраны объектов культурного наследия, 
утвердившего охранное обязательство)

собственнику или иному законному владельцу объекта культурного на-
следия, устанавливаются следующие требования:

1) к видам хозяйственной  деятельности  с  использованием  объекта 
культурного  наследия, включенного в реестр, земельного участка, в грани-
цах которого располагается  объект археологического наследия, либо к видам 
хозяйственной деятельности, оказывающим воздействие на указанные объ-
екты, в том числе ограничение хозяйственной деятельности;

2) к использованию объекта культурного наследия, включенного в ре-
естр, земельного    участка, в границах которого располагается объект ар-
хеологического наследия, при  осуществлении хозяйственной деятельности, 
предусматривающие,  в том числе  ограничение технических и иных параме-
тров воздействия на объект культурного наследия;

3) к благоустройству в границах территории объекта культурного насле-
дия,  включенного в реестр, земельного участка, в границах которого распола-
гается объект археологического наследия.

Раздел 4. Требования к обеспечению доступа граждан
Российской Федерации, иностранных граждан и лиц без гражданства

к объекту культурного наследия, включенному в реестр.
(заполняется в соответствии со статьей 47.4 Закона 73-ФЗ)

21. Условия доступа к объекту культурного наследия, включенному в 
реестр   (периодичность, длительность и иные характеристики доступа), 
устанавливаются   соответствующим органом охраны  объектов  культурного 
наследия,  определенным пунктом 7 статьи 47.6 Закона 73-ФЗ, с учётом мне-
ния собственника или иного законного владельца такого объекта, а также с 
учетом вида объекта культурного наследия, включенного  в реестр, категории 
его историко-культурного значения,  предмета  охраны, физического  состоя-
ния объекта  культурного наследия, требований к его сохранению, характера 
современного    использования   данного  объекта культурного   наследия, 
включенного в реестр.

Условия доступа к объектам культурного наследия, включенным в ре-
естр, используемым  в  качестве  жилых  помещений, а также к объектам 
культурного наследия  религиозного  назначения,  включенным  в  реестр, 
устанавливаются соответствующим   органом   охраны  объектов культурного   
наследия   по согласованию с собственниками или иными законными вла-
дельцами этих объектов культурного наследия.

При определении условий доступа к памятникам или ансамблям рели-
гиозного назначения  учитываются  требования  к  внешнему  виду  и  по-
ведению  лиц, находящихся  в границах территорий указанных объектов 
культурного наследия религиозного назначения, соответствующие внутрен-
ним установлениям религиозной организации, если такие   установления   не  
противоречат законодательству Российской Федерации.

В  случае,  если  интерьер  объекта культурного наследия не относится к 
предмету  охраны  объекта  культурного  наследия,  требование к обеспече-
нию доступа во внутренние помещения объекта культурного наследия, вклю-
ченного в реестр, не может быть установлено.

Условия доступа  к  объектам  культурного  наследия,  расположенным 
на территории   Российской Федерации и предоставленным в соответствии с 
международными     договорами    Российской Федерации дипломатическим 
представительствам  и  консульским  учреждениям  иностранных государств 
в Российской Федерации, международным  организациям,  а  также  к объ-
ектам культурного наследия, находящимся в собственности иностранных 
государств и международных организаций, устанавливаются в соответствии 
с международными договорами Российской Федерации.

Физические  и  юридические  лица,  проводящие  археологические  по-
левые работы,   имеют право доступа к объектам археологического  наследия, 
археологические полевые   работы  на  которых  предусмотрены  разрешени-
ем (открытым листом) на проведение археологических полевых работ. Фи-
зическим и юридическим  лицам,  проводящим  археологические  полевые  
работы,  в целях проведения  указанных работ собственниками и (или) поль-
зователями земельных участков, в границах которых расположены объекты 
археологического наследия, должен   быть  обеспечен  доступ  к  земельным  
участкам,  участкам  водных объектов,  участкам  лесного фонда, на террито-
рию, определенную разрешением (открытым листом) на проведение архео-
логических полевых работ.

Раздел 5. Требования к размещению наружной рекламы на объектах
культурного наследия, их территориях.

(заполняется в случаях, определенных подпунктом 4 пункта 2 статьи 47.6 
Закона 73-ФЗ)

22. Требования к размещению наружной рекламы:
Не допускается распространение наружной рекламы на объектах куль-

турного наследия,  включенных  в единый государственный реестр объектов 
культурного наследия  (памятников истории и культуры) народов Россий-
ской Федерации, а также на их территориях, за исключением достопримеча-
тельных мест.

Запрет  или  ограничение  распространения  наружной рекламы на объек-
тах культурного  наследия,  находящихся в границах достопримечательного 
места и включенных  в  единый  государственный реестр объектов культурно-
го наследия (памятников  истории  и  культуры)  народов  Российской  Феде-
рации, а также требования  к  ее  распространению  устанавливаются соответ-
ствующим органом охраны  объектов  культурного  наследия, определенным 
пунктом 7 статьи 47.6 Закона 73-ФЗ, и вносятся  в  правила  землепользо-
вания  и  застройки, разработанные в соответствии  с  Градостроительным  
кодексом  Российской Федерации.

Указанные  требования  не  применяются  в  отношении распростра-
нения на объектах  культурного наследия, их территориях наружной ре-
кламы, содержащей исключительно  информацию о проведении на объ-
ектах культурного наследия, их территориях      театрально-зрелищных, 
культурно-просветительных и зрелищно-развлекательных   мероприя-
тий или исключительно информацию об указанных мероприятиях  
с одновременным упоминанием об определенном лице как о спонсоре кон-
кретного  мероприятия при условии, если такому упоминанию отведено не 
более чем десять процентов рекламной площади (пространства). В таком 
случае актом соответствующего  органа  охраны объектов культурного на-
следия устанавливаются требования к размещению наружной рекламы на 
данном объекте культурного наследия (либо его территории), включая место 
(места) её возможного размещения, требования к внешнему виду, цветовым 
решениям, способам крепления.

Раздел 6. Иные обязанности лица (лиц), указанного (указанных)
в пункте 11 статьи 47.6 Федерального закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ

«Об объектах культурного наследия (памятниках истории и культуры)
народов Российской Федерации».

23. Для  лица  (лиц),  указанного  (указанных) в пункте 11 статьи 47.6 За-
кона 73-ФЗ, устанавливаются обязанности:

1) по финансированию мероприятий, обеспечивающих выполнение тре-
бований в   отношении объекта культурного наследия, включенного в реестр, 
установленных статьями 47.2 - 47.4 Закона 73-ФЗ;

2) по соблюдению  требований к осуществлению деятельности в грани-
цах территории объекта культурного наследия, включенного в реестр, либо 
особого режима  использования земельного участка, в границах которого 
располагается объект археологического наследия, установленных статьей 5.1 
Закона 73-ФЗ.

24. Собственник, иной законный владелец, пользователи объекта куль-
турного наследия, земельного участка, в границах которого располагается 
объект  археологического  наследия  (в случае, указанном в пункте 11 ста-
тьи 47.6  Закона  73-ФЗ), а также все лица, привлеченные ими к проведению 
работ по  сохранению (содержанию) объекта культурного наследия, обязаны 
соблюдать требования, запреты и ограничения, установленные  законода-
тельством  об охране объектов культурного наследия.

25. Дополнительные требования в отношении объекта культурного наследия:
Согласно приложению № 3 к приказу Минкультуры России от 01.07.2015 № 1887 
порядок подтверждения лицом, указанным в пункте 11 статьи 47.6 Федерального 
закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах культурного наследия (памятниках 
истории и культуры) народов Российской Федерации», выполнения требований, 
содержащихся в охранном обязательстве собственника или иного законного 
владельца объекта культурного наследия следующий:
1. Лицо, указанное в пункте 11 статьи 47.6 Закона, ежегодно представляет в орган 
охраны объектов культурного наследия, утвердивший, в порядке, установленном 
пунктом 7 статьи 47.6 Закона, охранное обязательство собственника или иного 
законного владельца объекта культурного наследия (далее – региональный ор-
ган охраны), уведомление о выполнении требований охранного обязательства 
(далее - Уведомление) в отношении принадлежащего ему объекта культурного 
наследия, включённого в единый государственный реестр объектов культурного 
наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации/
земельного участка, в границах которого располагается объект археологического 
наследия, либо их части.
2. Уведомление составляется лицом, указанным в пункте 11 статьи 47.6 Закона 
(далее - Ответственное лицо), в произвольной форме. В случае, если Ответствен-
ным лицом выступает юридическое лицо, в том числе орган государственной 
власти или местного самоуправления, Уведомление выполняется на бланке От-
ветственного лица.
3. Уведомление должно содержать сведения об исполнении Ответственным 
лицом требований, установленных Охранным обязательством и иными актами 
регионального органа охраны.
Также к Уведомлению должны прилагаться фотографические изображения 
объекта культурного наследия/земельного участка, в границах которого рас-
полагается объект археологического наследия, позволяющие зафиксировать 
индивидуальные особенности объекта культурного наследия на момент пред-
ставления Уведомления.
4. В случае приостановления и возобновления доступа к объекту культурного на-
следия в порядке статьи 47.5 Закона эта информация указывается Ответственным 
лицом в Уведомлении.
5. Уведомление подписывается соответствующим физическим лицом либо руко-
водителем соответствующего юридического лица, с указанием даты составления 
Уведомления.
6. Уведомление направляется Ответственным лицом в региональный орган охраны 
заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо в форме элек-
тронного документа, подписанного электронной подписью (432017, Ульяновская 
область, г. Ульяновск, ул. Спасская, 10; e-mail: nasledie73@mail.ru).
7. Уведомление направляется в региональный орган охраны в срок не позднее  
1 июля года, следующего за отчётным.

Приложение: 1. Фотографическое изображение – 1. 
                        2. Паспорт объекта культурного наследия на 3 л. в 1 экз.
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Информационное сообщение 
Департамент государственного имущества и земельных отношений Ульяновской 

области сообщает о продаже посредством публичного предложения недвижимого иму-
щества, находящегося в государственной собственности Ульяновской области. Продажа 
имущества посредством публичного предложения осуществляется с использованием от-
крытой формы подачи предложений о приобретении имущества в течение 1 рабочего дня 
в рамках одной процедуры проведения такой продажи.

Продажа имущества проводится в соответствии с Федеральным законом от 
21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», 
Положением об организации продажи государственного или муниципального имущества 
посредством публичного предложения, утвержденного постановлением Правительства 
Российской Федерации от 22.07.2002 № 549, Законом Ульяновской области от 11.12.2015 
№ 199-ЗО «О Прогнозном плане (программе) приватизации государственного имуще-
ства Ульяновской области на 2016 год и основных направлениях политики Ульяновской 
области в сфере приватизации на 2016-2018 годы», на основании распоряжения Депар-
тамента государственного имущества и земельных отношений Ульяновской области «О 
продаже имущества ранее установленным способом» от 06.06.2016 № 694-р. 

Способ приватизации - продажа посредством публичного предложения.
Форма подачи предложений о цене - открытая форма подачи предложений о приоб-

ретении имущества в течение одной процедуры 
проведения такой продажи. 
Средства платежа - денежная единица Российской Федерации (рубль).
Форма оплаты - денежная, безналичная, единовременная в течение 2 (двух) дней с 

момента заключения договора купли-продажи.
Дата, место проведения аукциона и подведения итогов: 26 июля 2016 года в 11.00, 

г. Ульяновск, ул. Льва Толстого, 58, каб. 20 
Дата начала приема заявок на участие в продаже имущества - 21.06.2016 года. 
Время и место приема заявок: рабочие дни с 9.00 до 13.00, с 14.00 до 18.00 по адресу: 

г. Ульяновск, ул. Льва Толстого, 58, каб. 30. Контактный телефон (8422) 41-88-25.
Срок окончания приема заявок - 18.07.2016 года до 18.00 по московскому времени.
Дата и место определения участников продажи имущества - 22.07.2016 года по адре-

су: г. Ульяновск, ул. Л. Толстого, 58, каб. 30.2
Регистрация участников продажи посредством публичного предложения будет про-

водиться 26 июля 2016 г. по адресу: город Ульяновск, улица Льва Толстого, д. 58, с 10 час. 
30 мин. до 10 час. 55 мин.

№ 
лота

Наименование, адрес 
приватизируемого
имущества

Цена 
первона-
чального 
предложе-
ния, руб. 
(с учетом 
НДС)

Сумма 
задатка,
руб.

Величина 
сниже-
ния, руб.

Величина 
повыше-
ния руб.

Мини-
мальная 
цена,
руб.

Огра-
ниче-
ния
(об-
реме-
не-
ния)

1 Здание магазина, на-
значение: нежилое, 
1-этажное, общая 
площадь 64,6 кв. м, инв. 
№ 027786, лит. А, Г, к, 
кадастровый номер: 
73:09:033101:1582, и 
земельный участок 
общей площадью 150 
кв. м, кадастровый 
номер:73:09:033101:1975, 
расположенные по 
адресу: Ульяновская 
область, Николаевский 
район, с. Славкино, ул. 
Речная, д. 9

150 000,00 30000,00 7500,00 3750,00 75000,00 от-
сут-
ству-
ют

2 Здание конторы, назна-
чение: нежилое здание, 
2-этажное (подземных 
этажей - 1), общая пло-
щадь 550,5 кв. м, инв. № 
73:248:002:001753010, 
лит. А, кадастровый но-
мер: 73:18:010401:334 и 
земельный участок об-
щей площадью 355 кв. 
м, кадастровый номер: 
73:18:000000:88, рас-
положенные по адресу: 
Ульяновская область, 
Тереньгульский район, 
с. Ясашная Ташла, ул. 
Клубная, д. 14

653 000,00 130600,00 32650,00 16325,00 326500,00 от-
сут-
ству-
ют

Лоты № 1,2 выставлялись на аукцион с открытой формой подачи предложений о 
цене 07.04.2015, 29.05.2015, 21.07.2015. Посредством публичного предложения лоты № 1,2 
выставлялись на продажу 06.05.2016. Торги признаны не состоявшимися в связи с отсут-
ствием поданных заявок. 

Порядок ознакомления покупателей с иной информацией, условиями договора 
купли-продажи имущества

Подробнее ознакомиться с информацией о приватизируемом имуществе, формой 
заявки, условиями договора купли-продажи и иными сведениями о порядке проведения 
продажи имущества можно с момента начала приема заявок в Департаменте госимуще-
ства Ульяновской области, ежедневно (кроме выходных) с 9.00 до 13.00, с 14.00 до 18.00, 
по адресу: г. Ульяновск, ул. Льва Толстого, 58, каб. 30, контактный телефон (8422) 41-88-
25, а также на сайте Департамента госимущества http://dgizo.ulgov.ru/.

Ограничения участия отдельных категорий физических и юридических лиц в при-
ватизации имущества

К участию в продаже имущества допускаются юридические и физические лица, 
которые в соответствии со статьей 5 Федерального закона от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О 
приватизации государственного и муниципального имущества», могут быть признаны 
покупателями, своевременно подавшие заявку на участие в продаже имущества и пред-
ставившие документы в соответствии с перечнем, объявленным в настоящем информаци-
онном сообщении, обеспечившие поступление задатка на названный в настоящем инфор-
мационном сообщении счет Департамента. 

Покупателями имущества могут быть любые физические и юридические лица, за 
исключением государственных и муниципальных унитарных предприятий, государ-
ственных и муниципальных учреждений, а также юридических лиц, в уставном капитале 
которых доля Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципаль-
ных образований превышает 25 процентов, кроме случаев, предусмотренных статьей 25 
Федерального закона Российской Федерации от 21.12.2001 № 178‑ФЗ «О приватизации 
государственного и муниципального имущества».

Обязанность доказать свое право на участие в продаже имущества возлагается на 
претендента.

Перечень требуемых для участия в продаже имущества документов и требования к 
их оформлению

Для участия в продаже имущества претендентам необходимо представить в Департа-
мент госимущества Ульяновской области следующие документы:

1. Заявку на участие в продаже на приобретение имущества посредством публичного 
предложения установленного образца (образец заявки размещен на сайте Департамента 
госимущества: http://dgizo.ulgov.ru/).

Одновременно с заявкой претенденты представляют следующие документы:
юридические лица:
заверенные копии учредительных документов;
документ, содержащий сведения о доле Российской Федерации, субъекта Россий-

ской Федерации или муниципального образования в уставном капитале юридического 
лица (реестр владельцев акций либо выписка из него или заверенное печатью юридиче-
ского лица и подписанное его руководителем письмо);

документ, который подтверждает полномочия руководителя юридического лица на 
осуществление действий от имени юридического лица (копия решения о назначении это-
го лица или о его избрании) и в соответствии с которым руководитель юридического лица 
обладает правом действовать от имени юридического лица без доверенности;

физические лица предъявляют документ, удостоверяющий личность, или представ-
ляют копии всех его листов.

В случае если от имени претендента действует его представитель по доверенности, к 
заявке должна быть приложена доверенность на осуществление действий от имени пре-
тендента, оформленная в установленном порядке, или нотариально заверенная копия та-
кой доверенности. В случае если доверенность на осуществление действий от имени пре-
тендента подписана лицом, уполномоченным руководителем юридического лица, заявка 
должна содержать также документ, подтверждающий полномочия этого лица.

2. Все листы документов, представляемых одновременно с заявкой, либо отдельные 
тома данных документов должны быть прошиты, пронумерованы, скреплены печатью пре-
тендента (для юридического лица) и подписаны претендентом или его представителем.

К данным документам (в том числе к каждому тому) также прилагается их опись. 
Заявка и такая опись составляются в двух экземплярах, один из которых остается у про-
давца, другой - у заявителя.

Соблюдение претендентом указанных требований означает, что заявка и документы, 
представляемые одновременно с заявкой, поданы от имени претендента. 

Указанные документы в части их оформления и содержания должны соответство-
вать требованиям законодательства Российской Федерации.

Одно лицо имеет право подать только одну заявку.
0 час. 55 мин.
Порядок внесения задатка и его возврата
Задаток перечисляется на специальный счет Департамента госимущества по следу-

ющим реквизитам: ИНН - 7303003740, КПП - 732501001,УФК по Ульяновской области 
(Департамент государственного имущества и земельных отношений Ульяновской об-
ласти л/сч 05682202840), р/сч - 40302810573082000001, в отделение Ульяновск г. Улья-
новск, БИК 047308001, назначение платежа: «Задаток для участия в продаже имущества 
посредством публичного предложения без налога (НДС).

Настоящее информационное сообщение является публичной офертой для заключе-
ния договора о задатке в соответствии со статьей 437 Гражданского кодекса Российской 
Федерации. Подача претендентом заявки и перечисление задатка являются акцептом та-
кой оферты, после чего договор о задатке считается заключенным в письменной форме.

Документом, подтверждающим поступление задатка на счет продавца, является вы-
писка со счета Департамента госимущества.

Задаток должен поступить на указанный счет по 22.07.2016 включительно. В случае 
непоступления задатка в указанный срок претендент к участию продажи имущества не 
допускается.

Задаток возвращается претенденту в следующих случаях и порядке:
а) участникам продажи имущества, за исключением его победителя, - в течение 5 ка-

лендарных дней со дня подведения итогов продажи имущества;
б) претендентам, не допущенным к участию в продаже имущества, - в течение 5 ка-

лендарных дней со дня подписания протокола о признании претендентов участниками 
продажи имущества;

в) отмены проведения настоящей продажи имущества - в течение 5 дней с даты опу-
бликования об этом информационного сообщения.

Порядок подведения итогов продажи
Продажа посредством публичного предложения, в которой принял участие только 

один участник, признается несостоявшейся.
Победителем продажи имущества признается участник продажи посредством 

публичного предложения, который подтвердил цену первоначального предложения 
или цену предложения, сложившуюся на соответствующем «шаге понижения», при от-
сутствии предложений других участников продажи после троекратного повторения ве-
дущим сложившейся цены продажи имущества. В случае, если несколько участников 
продажи посредством публичного предложения подтверждают цену первоначального 
предложения или цену предложения, сложившуюся на одном из «шагов понижения», 
для всех участников продажи посредством публичного предложения проводится аукцион 
по установленным в соответствии с Федеральным законом от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О 
приватизации государственного и муниципального имущества» правилами проведения 
аукциона, предусматривающим открытую форму подачи предложений о цене имущества. 
Начальной ценой государственного имущества на таком аукционе является цена перво-
начального предложения или цена предложения, сложившаяся на определенном «шаге 
понижения». В случае, если участники такого аукциона не заявляют предложения о цене, 
превышающей начальную цену государственного имущества, право его приобретения 
принадлежит участнику аукциона, который первым подтвердил начальную цену государ-
ственного имущества.

Порядок заключения договора купли-продажи и оплаты имущества
Подписанный уполномоченным представителем продавца протокол об итогах про-

дажи имущества является документом, удостоверяющим право победителя на заключе-
ние договора купли-продажи имущества.

Не позднее чем через пять рабочих дней с даты проведения продажи посредством 
публичного предложения с победителем заключается договор купли-продажи

Задаток, внесенный покупателем, засчитывается в оплату приобретаемого имуще-
ства. Покупатель производит оплату единовременно в безналичном порядке в течение 2-х 
рабочих дней с даты заключения договора купли-продажи по следующим реквизитам:

ИНН 7303003740, КПП 732501001, УФК по Ульяновской области ( Депар-
тамент госимущества, л\сч 04682202840), отделение Ульяновск г. Ульяновск, р\сч 
40101810100000010003, БИК 047308001.

В поле 104 платежного поручения указать: 240  114 02 02302 0000 410, ОКТМО 
73701000, назначение платежа: «Оплата по договору купли-продажи имущества от 
______ № _____». 

В случае уклонения или отказа победителя продажи имущества от заключения в 
установленный срок договора купли-продажи имущества, внесенный задаток ему не воз-
вращается, и он утрачивает право на заключение указанного договора.

Заключительные положения
В соответствии с п. 4 ст. 448 Гражданского кодекса РФ, организатор продажи при-

ватизируемого имущества – Департамент государственного имущества и земельных 
отношений Ульяновской области - оставляет за собой право отказаться от проведения 
продажи имущества в любое время, но не позднее, чем за 3 дня до наступления даты его 
проведения.

Все вопросы, касающееся проведения продажи имущества посредством публичного 
предложения, не нашедшие отражения в настоящем информационном сообщении, регу-
лируются законодательством Российской Федерации. 

ИЗВЕЩЕНИЕ
о проведении общего собрания участников общей долевой

собственности
Муниципальное учреждение Администрация муниципального образования 

«Мокробугурнинское сельское поселение» Цильнинского района Ульяновской 
области извещает о проведении общего собрания участников долевой собственно-
сти земельного участка с кадастровым номером 73:20:020301:1, расположенного 
по адресу: Ульяновская область, Цильнинский район, СПК «Победа».

Повестка дня общего собрания:
1. О лице, уполномоченном от имени участников долевой собственности без 

доверенности действовать при согласовании местоположения границ земельных 
участков, одновременно являющихся границей земельного участка, находящего-
ся в долевой собственности, при обращении с заявлениями о проведении госу-
дарственного кадастрового учета или государственной регистрации прав на не-
движимое имущество в отношении земельного участка, находящегося в долевой 
собственности, и образуемых из него земельных участков, а также заключать дого-
воры аренды данного земельного участка, соглашения об установлении частного 
сервитута в отношении данного земельного участка или соглашения об изъятии 
недвижимого имущества для государственных или муниципальных нужд (далее - 
уполномоченное общим собранием лицо), в том числе об объеме и о сроках таких 
полномочий.

Собрание состоится 02 августа 2016 в 10.00. Время регистрации - с 9.00 до 10.00.
Место проведения общего собрания: Ульяновская область, Цильнинский 

район, село Мокрая Бугурна, улица Суркова, дом 2.
При себе необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, докумен-

ты, удостоверяющие право на земельную долю, для представителей -документы, 
подтверждающие полномочия представителей.

С документами по вопросам, вынесенным на обсуждение общего собрания, 
можно ознакомиться до 02 августа 2016 по адресу: Ульяновская область, Цильнин-
ский район, село Мокрая Бугурна, улица Суркова, дом 2. тел. 8 (84245) 35-4-42.

Организатор торгов - конкурсный управляющий Сорокина Ольга Григо-
рьевна (433409, Ульяновская обл., Чердаклинский р-н, с. Архангельское, ул. Лес-
ная, д. 32, ИНН 732801198562, СНИЛС 003-127-25889, тел. 89603659044, e-mail: 
sorokinao@mail.ru), член НП «ДМСО» (680006, г. Хабаровск, ПО № 6, а/я 95/36, 
ИНН 2721099166, ОГРН 1032700295099) в рамках конкурсного производства 
(решение Арбитражного суда Ульяновской области № № А72-14629/2014 от 
08.09.2015 г.) сообщает о результатах проведения торгов по продаже имущества 
Общества с ограниченной ответственностью «Деревообрабатывающий комбинат 
№ 1» (Ульяновская обл., Сурский р-н, р.п. Сурское, 5, переулок Ленина, дом 7а, 
ИНН 7309903554, ОГРН 1067309012682) (далее - Должник).

Повторные торги, назначенные на 07.06.2016 г. (объявление № 77010043464, 
опубликовано в газете «Коммерсантъ» № 71 от 23.04.2016 г.) Аукцион продавца  
№ 1375189, № 1375191, № 1375195 по продаже имущества должника на ЭТП 
«Фабрикант.ру» (www.fabrikant.ru) в отношении лота № 1, лота № 2, лота № 3 
признаны несостоявшимися в виду отсутствия заявок.

Торги посредством публичного предложения в форме аукциона, открытых по 
составу участников и открытых по форме подачи предложений о цене имущества 
в ходе проведения торгов на ЭТП «Фабрикант» (www.fabrikant.ru ), будут прово-
диться в отношении следующего имущества должника:

Лот № 1 - Двухэтажное административное здание, одноэтажное здание под-
станции общей площадью 505,16 кв. м с принадлежностями (Литеры А, Б, к, к1, 
к2, У, I-II), 1999 год постройки, адрес объекта: Ульяновская область, р.п. Сурское, 
пер. Ленина 5-й, д. 7а; Земельный участок, категория земель: земли поселений, 
общая площадь 6986 кв. м, адрес объекта: Ульяновская область, р.п. Сурское, 
пер. Ленина 5-й, д. 7а, кадастровый номер 73:17:040138:94; Трансформатор в ТП 
- начальная цена продажи (далее н.ц.п.) 2646000 (Два миллиона шестьсот сорок 
шесть тысяч) руб. 00 коп., без НДС. Победитель торгов по лоту № 1 обязан предо-
ставить право подключения к электросети максимальной разрешенной мощности 
200 кВт победителю торгов по лоту № 2; Лот № 2 - Производственная база, назна-
чение: нежилое, 1-этажный, общая площадь 1871,24 кв. м, инв. № 002122. лит. А, 
Б, б, В, Д, д, Е, I, II, адрес объекта: Ульяновская область, р.п. Сурское, пер. Ленина 
5-й, д. 7б; Земельный участок, категория земель: земли поселений, общая площадь 
29231 кв. м, адрес объекта: Ульяновская область, р.п. Сурское, пер. Ленина 5-й, д. 
7б, кадастровый номер 73:17:040138:93; Электрическая линия для подключения 
объектов длиной 500 м - начальная цена продажи 5958000 (Пять миллионов де-
вятьсот пятьдесят восемь тысяч) руб. 00 коп., без НДС. Победителю торгов № 2 
предоставляется право подключения к электросети максимальной разрешенной 
мощности 200 кВт к трансформаторной подстанции (адрес объекта Ульяновская 
область, р.п. Сурское, пер. Ленина 5-й, д. 7а); Лот № 3 - Объект интеллектуальной 
собственности документация по НОУ-ХАУ на изобретение «Насосная установка 
для ступенчатого подъема жидкостей» к патенту РФ № 2455531, начальная цена 
продажи 11700 (Одиннадцать тысяч семьсот) руб. 00 коп., без НДС. 

Размер задатка составляет 10% от минимальной цены лота, установленной 
для определенного периода проведения торгов. 

Начальная цена продажи (н.ц.п.) каждого лота в случае отсутствия заявок в 
течение 5 календарных дней последовательно снижается. ЭТАПЫ ПРОДАЖИ - 
1 этап: прием заявок с 10.00 21.07.2016 до 16.00 25.07.2016 (время мск), текущая 
минимальная цена продажи имущества должника (далее - М/Ц) - 100% от н.ц.п.; 
2 этап: прием заявок с 10.00 26.07.2016 до 16.00 30.07.2016, М/Ц - 90% от н.ц.п.; 3 
этап: прием заявок с 10.00 31.07.2016 до 16.00 04.08.2016, М/Ц - 80% от н.ц.п.; 4 
этап: прием заявок с 10.00 05.08.2016 до 16.00 09.08.2016, М/Ц - 70% от н.ц.п.; 5 
этап: прием заявок с 10.00 10.08.2016 до 16.00 14.08.2016, М/Ц - 60% от н.ц.п.; 6 
этап: прием заявок с 10.00 15.08.2016 до 16.00 19.08.2016, М/Ц - 50% от н.ц.п.; 7 
этап: прием заявок с 10.00 20.08.2016 до 16.00 24.08.2016, М/Ц - 40% от н.ц.п. 

Ознакомиться с продаваемым имуществом можно в рабочие дни по месту на-
хождения имущества должника по предварительному согласованию с организа-
тором торгов 89603659044. 

Для участия в торгах необходимо зарегистрироваться на ЭТП «Фабри-
кант» в сети Интернет (http://www.fabrikant.ru/). Заявка на участие в торгах 
подается оператору ЭТП на русском языке в форме электронного документа по-
средством системы электронного документооборота. Заявка на участие в торгах 
должна соответствовать требованиям, установленным в том числе п. 11 ст. 110  
ФЗ №127-ФЗ от 26.10.2002 г. «О несостоятельности (банкротстве)», а также 
требованиям Приказа Минэкономразвития РФ от 15.02.2010 N 54: обязатель-
ство участника открытых торгов соблюдать требования, указанные в сообще-
нии о проведении открытых торгов; наименование, организационно-правовую 
форму, место нахождения, почтовый адрес (для юр. лица) заявителя; фамилию, 
имя, отчество, паспортные данные, сведения о месте жительства (для физ. лица) 
заявителя; номер контактного телефона, адрес электронной почты; ИНН; сведе-
ния о наличии или об отсутствии заинтересованности заявителя по отношению 
к должнику, кредиторам, конкурсному управляющему и о характере этой заин-
тересованности, сведения об участии в капитале заявителя конкурсного управ-
ляющего, а также саморегулируемой организации арбитражных управляющих, 
членом или руководителем которой является конкурсный управляющий. К за-
явке должен быть приложен документ, подтверждающий оплату задатка. Зада-
ток вносится единым платежом за два рабочих дня до даты подачи заявки и при-
нимается в российских рублях: ООО «Деревообрабатывающий комбинат №1» 
ИНН 7309903554, КПП 730901001, сч. 40702810710010100788 ФИЛИАЛ ПАО 
«БИНБАНК» В УЛЬЯНОВСКЕ, г.УЛЬЯНОВСК , к/сч. 30101810100000000887, 
БИК 047308887, назначение платежа: перечисление задатка на участие в тор-
гах по продаже имущества ООО «Деревообрабатывающий комбинат № 1». За-
даток считается оплаченным с даты зачисления денежных средств на счет. Ре-
зультаты торгов оформляются протоколом о результатах проведения торгов.  
Победителем торгов по продаже имущества должника посредством публичного 
предложения признается участник торгов, который оплатил задаток и первым 
представил в установленный срок заявку на участие в торгах, содержащую пред-
ложение о цене имущества должника, которая не ниже начальной цены продажи 
имущества должника, установленной для определенного периода проведения 
торгов или участник торгов, который на определенном этапе торгов представил в 
установленный срок заявку на участие в торгах и предложил максимальную цену 
за это имущество. С даты определения победителя торгов по продаже имущества 
должника посредством публичного предложения прием заявок прекращается. 
Победитель обязан в течение 5 дней с даты подписания протокола о результатах 
торгов подписать договор купли-продажи и произвести оплату в течение 30 дней 
с даты подписания договора купли-продажи. При уклонении покупателя от под-
писания договора купли-продажи в установленный срок он утрачивает право на 
заключение договора и возврат задатка. Задаток возвращается участникам торгов, 
за исключением его победителя, в течение 5 рабочих дней со дня подписания про-
токола о результатах проведения торгов.

Кадастровым инженером Черновой Ольгой Владимировной, Ульяновская 
область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы ул. Ленина, 29, 8 (84231) 2-31-64,  
ov.chernova_73@mail.ru, выполняются кадастровые работы в связи с образованием 
земельных участков путем выдела в счет долей в праве общей долевой собственно-
сти на земельный участок с кадастровым номером 73:21:210101:4, расположенно-
го по адресу: Ульяновская область, Чердаклинский район, СПК «Заволжский».

Заказчиком кадастровых работ является: Общество с ограниченной от-
ветственностью «Птицефабрика Симбирская» в лице директора Харитонова 
Александра Павловича, зарегистрированное по адресу: Ульяновская область, 
Ульяновский район, с. Большие Ключищи, тел. 89272736188.

С проектом межевания земельных участков для ознакомления и согласова-
ния можно обратиться по адресу: Ульяновская область, Чердаклинский район, 
р.п. Чердаклы ул. Ленина, 29.

Предложения по доработке и возражения относительно местоположения гра-
ниц и размеров выделяемых земельных участков по проекту межевания прини-
маются в письменной форме в течение тридцати дней с момента опубликования 
извещения по адресу: Ульяновская область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы, 
ул. Ленина, 29.

Кадастровым инженером Черновой Ольгой Владимировной, Ульяновская 
область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы ул. Ленина, 29 (84231 2-31-64) 
ov.chernova_73@mail.ru выполняются кадастровые работы в связи с образованием 
земельных участков путем выдела в счет долей в праве общей долевой собствен-
ности на земельный участок с кадастровым номером 73:16:050902:8, расположен-
ного Ульяновская область, Старомайнский район, СПК «Ертуганово».

Заказчиком кадастровых работ является: Гараев Халил Магфуряно-
вич, зарегистрированный по адресу: г. Ульяновск б-р Новосондецкий, 9 - 31,  
тел. 89272730608.

С проектом межевания земельных участков для ознакомления и согласова-
ния можно обратиться по адресу: Ульяновская область, Чердаклинский район, 
р.п. Чердаклы ул. Ленина, 29.

Предложения по доработке и возражения относительно местоположения гра-
ниц и размеров, выделяемых земельных участков по проекту межевания прини-
маются в письменной форме в течение тридцати дней с момента опубликования 
извещения, по адресу: Ульяновская область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы 
ул. Ленина, 29.

Кадастровым инженером Черновой Ольгой Владимировной, Ульяновская 
область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы ул. Ленина, 29 (84231 2-31-64) 
ov.chernova_73@mail.ru выполняются кадастровые работы в связи с образованием 
земельных участков путем выдела в счет долей в праве общей долевой собствен-
ности на земельный участок с кадастровым номером 73:21:060101:112, располо-
женного Ульяновская область, Чердаклинский район, КФХ «Люкс» (бывший 
СПК «Чердаклинский»).

Заказчиком кадастровых работ является: Чернова Любовь Игоревна, зареги-
стрированная по адресу: Ульяновская область, Чердаклинский район, р.п. Черда-
клы, ул. Пионерская, 126, кв. 2, тел. 89276315525.

С проектом межевания земельных участков для ознакомления и согласо-
вания можно обратиться по адресу: Ульяновская область, Ульяновский район,  
р.п. Чердаклы ул. Ленина, 29.

Предложения о доработке выделяемых земельных участков и обоснован-
ные возражения относительно размера и местоположения границ выделяемых в 
счет земельных долей земельных участков по проектам межевания принимаются 
кадастровым инженером подготовившем данные проекты межевания в письмен-
ной форме в течение тридцати дней с момента опубликования извещения по адре-
су: 433400, Ульяновская область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы, ул. Лени-
на, 29, с 8.00 до 16.00, с 12.00 до 13.00 обед, выходной: суббота, воскресенье.

Кадастровым инженером Черновой Ольгой Владимировной, Ульяновская 
область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы, ул. Ленина, 29 (84231 2-31-64) 
ov.chernova_73@mail.ru выполняются кадастровые работы в связи с образованием 
земельных участков путем выдела в счет долей в праве общей долевой собствен-
ности на земельный участок с кадастровым номером 73:21:060101:76, расположен-
ного Ульяновская область, Чердаклинский район, КФХ «Люкс» (бывший СПК 
«Чердаклинский»).

Заказчиком кадастровых работ является: Чернова Любовь Игоревна, зареги-
стрированная по адресу: Ульяновская область, Чердаклинский район р.п. Черда-
клы ул. Пионерская, 126 кв. 2, тел. 89276315525.

С проектом межевания земельных участков для ознакомления и согласо-
вания можно обратиться по адресу: Ульяновская область, Ульяновский район,  
р.п. Чердаклы ул. Ленина, 29.

Предложения о доработке выделяемых земельных участков и обоснован-
ные возражения относительно размера и местоположения границ выделяемых в 
счет земельных долей земельных участков по проектам межевания принимаются 
кадастровым инженером подготовившем данные проекты межевания в письмен-
ной форме в течение тридцати дней с момента опубликования извещения по адре-
су: 433400, Ульяновская область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы, ул. Лени-
на, 29, с 8.00 до 16.00, с 12.00 до 13.00 обед, выходной: суббота, воскресенье.

 Кадастровым инженером Черновой Ольгой Владимировной, Ульяновская 
область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы ул. Ленина, 29 (84231 2-31-64) 
ov.chernova_73@mail.ru выполняются кадастровые работы в связи с образованием 
земельных участков путем выдела в счет долей в праве общей долевой собствен-
ности на земельный участок с кадастровым номером 73:21:060101:118, располо-
женного Ульяновская область, Чердаклинский район, КФХ «Люкс» (бывший 
СПК «Чердаклинский»).

Заказчиком кадастровых работ является: Чернова Любовь Игоревна, зареги-
стрированная по адресу: Ульяновская область, Чердаклинский район р.п. Черда-
клы ул. Пионерская, 126 кв. 2, тел. 89276315525.

С проектом межевания земельных участков для ознакомления и согласова-
ния можно обратиться по адресу: Ульяновская область, Ульяновский район, р.п. 
Чердаклы ул. Ленина, 29.

Предложения о доработке выделяемых земельных участков и обоснован-
ные возражения относительно размера и местоположения границ выделяемых в 
счет земельных долей земельных участков по проектам межевания принимаются 
кадастровым инженером подготовившем данные проекты межевания в письмен-
ной форме в течение тридцати дней с момента опубликования извещения по адре-
су: 433400, Ульяновская область, Чердаклинский район, р.п. Чердаклы ул. Лени-
на, 29, с 8.00 до 16.00, с 12.00 до 13.00 обед, выходной: суббота, воскресенье.

Кадастровый инженер Миничкин Сергей Владимирович, квалификацион-
ный аттестат 73-10-30, Ульяновская область, Майнский район, р.п. Майна, ул. 
Пушкина, д. 2, тел. 89278177210, zemlemers@mail.ru, выполняет кадастровые 
работы в связи с образованием земельных участков путем выдела в счет долей 
в праве общей собственности на земельный участок с кадастровым номером 
73:07:010201:1, расположенный по адресу: Ульяновская область, Майнский район, 
с. Новые Маклауши, коопхоз «Прогресс».

Заказчиком кадастровых работ является Волынщикова Оксана Николаевна, 
зарегистрированная по адресу: Ульяновская область, Майнский район, с. Подлес-
ное, ул. Молодежная, д. 11.

С проектом межевания земельных участков для ознакомления и согласова-
ния можно обратиться по адресу: Ульяновская область, р.п. Майна, ул. Почтовая, 
д. 24, тел.: 8 (927) 8177210, 8 (927) 9809500.

Предложения по доработке и обоснованные возражения относительно место-
положения границ и размеров выделяемых земельных участков по проекту ме-
жевания земельных участков принимаются в письменной форме в течение трид-
цати дней с момента опубликования извещения по адресу: Ульяновская область,  
р.п. Майна ул. Почтовая, д. 24, тел. 8 (927) 8177210, 8 (927) 9809500 zemlemers@mail.ru.

Кадастровый инженер Миничкин Сергей Владимирович, квалификацион-
ный аттестат 73-10-30, Ульяновская область, Майнский район, р.п. Майна, ул. 
Пушкина, д. 2, тел. 89278177210, zemlemers@mail.ru, выполняет кадастровые 
работы в связи с образованием земельных участков путем выдела в счет долей 
в праве общей собственности на земельный участок с кадастровым номером 
73:07:010201:1, расположенный по адресу: Ульяновская область, Майнский район, 
с. Новые Маклауши, коопхоз «Прогресс».

Заказчиком кадастровых работ является Волынщикова Оксана Николаевна, 
зарегистрированная по адресу: Ульяновская область, Майнский район, с. Подлес-
ное, ул. Молодежная, д. 11.

С проектом межевания земельных участков для ознакомления и согласова-
ния можно обратиться по адресу: Ульяновская область, р.п. Майна, ул. Почтовая, 
д. 24, тел.: 8 (927) 8177210, 8 (927) 9809500.

Предложения по доработке и обоснованные возражения относительно ме-
стоположения границ и размеров выделяемых земельных участков по проекту 
межевания земельных участков принимаются в письменной форме в течение трид-
цати дней с момента опубликования извещения по адресу: Ульяновская область,  
р.п. Майна, ул. Почтовая, д. 24, тел.: 8 (927) 8177210, 8 (927) 9809500, zemlemers@mail.ru.

Кадастровый инженер Миничкин Сергей Владимирович, квалификацион-
ный аттестат 73-10-30, Ульяновская область, Майнский район, р.п. Майна, ул. 
Пушкина, д. 2, тел. 89278177210, zemlemers@mail.ru, выполняет кадастровые 
работы в связи с образованием земельных участков путем выдела в счет долей 
в праве общей собственности на земельный участок с кадастровым номером 
73:07:010201:2, расположенный по адресу: Ульяновская область, Майнский район, 
с. Чирикеево, коопхоз «Чирикеево».

Заказчиком кадастровых работ является Волынщикова Оксана Николаевна, 
зарегистрированная по адресу: Ульяновская область, Майнский район, с. Подлес-
ное, ул. Молодежная, д. 11.

С проектом межевания земельных участков для ознакомления и согласова-
ния можно обратиться по адресу: Ульяновская область, р.п. Майна, ул. Почтовая, 
д. 24, тел.: 8 (927) 8177210, 8 (927) 9809500.

Предложения по доработке и обоснованные возражения относительно место-
положения границ и размеров выделяемых земельных участков по проекту меже-
вания земельных участков принимаются в письменной форме в течение тридцати 
дней с момента опубликования извещения по адресу: Ульяновская область, р.п. 
Майна ул. Почтовая, д. 24, тел.: 8 (927) 8177210, 8 (927) 9809500, zemlemers@mail.ru.

1. Доля проб питьевой воды, подаваемой с источников водо-
снабжения, водопроводных станций или иных объектов 
централизованной системы водоснабжения в распредели-
тельную водопроводную сеть, не соответствующих установ-
ленным требованиям, в общем объеме проб, отобранных по 
результатам производственного контроля качества питьевой 
воды

0,2

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водопрово-
дной сети, не соответствующих установленным требовани-
ям, в общем объеме проб, отобранных по результатам произ-
водственного контроля качества питьевой воды

0,2

3. Количество перерывов в подаче воды, зафиксированных в 
местах исполнения обязательств организацией, осущест-
вляющей холодное водоснабжение, по подаче холодной 
воды, возникших в результате аварий, повреждений и иных 
технологических нарушений на объектах централизованной 
системы холодного водоснабжения, принадлежащих органи-
зации, осуществляющей холодное водоснабжение, в расчете 
на протяженность водопроводной сети в год

0,1

4. Доля потерь воды в централизованных системах водоснаб-
жения при транспортировке в общем объеме воды, поданной 
в водопроводную сеть

0,2

5. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в 
технологическом процессе подготовки питьевой воды, на 
единицу объема воды, отпускаемой в сеть

0,15

6. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в 
технологическом процессе транспортировки питьевой воды, 
на единицу объема транспортируемой воды

0,15

Показатели в сфере водоотведения
7. Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем 

объеме сточных вод, сбрасываемых в централизованные 
общесплавные или бытовые системы водоотведения

0,15

8. Доля поверхностных сточных вод, не подвергающихся 
очистке, в общем объеме поверхностных сточных вод, при-
нимаемых в централизованную ливневую систему водоот-
ведения

0,15

9. Доля проб сточных вод, не соответствующих установленным 
нормативам допустимых сбросов, лимитам на сбросы для 
централизованной общесплавной (бытовой) системы водо-
отведения

0,2

10. Доля проб сточных вод, не соответствующих установленным 
нормативам допустимых сбросов, лимитам на сбросы для 
централизованной ливневой систем водоотведения

0,2

11. Удельное количество аварий и засоров в расчете на протя-
женность канализационной сети в год 0,1

12. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в 
технологическом процессе очистки сточных вод, на единицу 
объема очищаемых сточных вод 

0,1

13. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в 
технологическом процессе транспортировки сточных вод, на 
единицу объема транспортируемых сточных вод

0,1

Показатели в сфере горячего водоснабжения
14. Доля проб горячей воды в тепловой сети или в сети горячего 

водоснабжения, не соответствующих установленным требо-
ваниям по температуре, в общем объеме проб, отобранных 
по результатам производственного контроля качества горя-
чей воды

0,25

15. Доля проб горячей воды в тепловой сети или в сети горячего 
водоснабжения, не соответствующих установленным тре-
бованиям (за исключением температуры), в общем объеме 
проб, отобранных по результатам производственного кон-
троля качества горячей воды

0,25

16. количество перерывов в подаче воды, зафиксированных в 
местах исполнения обязательств организацией, осущест-
вляющей горячее водоснабжение, по подаче горячей воды, 
возникших в результате аварий, повреждений и иных тех-
нологических нарушений на объектах централизованной 
системы горячего водоснабжения, принадлежащих органи-
зации, осуществляющей горячее водоснабжение, в расчете 
на протяженность водопроводной сети в год

0,25

17. Удельное количество тепловой энергии, расходуемое на по-
догрев горячей воды 0,25

МИНИСТЕРСТВО РАЗВИТИЯ КОНКУРЕНЦИИ И ЭКОНОМИКИ
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З 
16 июня 2016 г.  	 № 01-98
	

г. Ульяновск
О внесении изменений в приказ Министерства 

экономического развития Ульяновской области от 17.11.2014 № 01-442
Приказываю:
Внести в приказ Министерства экономического развития Ульяновской области 

от 17.11.2014 № 01-442 «Об Общественном совете при Министерстве экономиче-
ского развития Ульяновской области» следующие изменения:

1) в наименовании слова «экономического развития» заменить словами «раз-
вития конкуренции и экономики»;

2) в пункте 1 слова «экономического развития» заменить словами «развития 
конкуренции и экономики»;

3) в пункте 2 слова «экономического развития» заменить словами «развития 
конкуренции и экономики»;

4) в приложении:
а) в наименовании слова «экономического развития» заменить словами «раз-

вития конкуренции и экономики»;
б) в разделе 1:
в пункте 1.1 слова «экономического развития» заменить словами «развития 

конкуренции и экономики»;
в пункте 1.3 слова «экономического развития» заменить словами «развития 

конкуренции и экономики»;
в) в разделе 2:
в подпункте 4 пункта 2.1 слово «Министра» заменить словами «Министра раз-

вития конкуренции и экономики Ульяновской области (далее – Министр)»;
в подпункте 10 пункта 2.2. слова «экономического развития Ульяновской об-

ласти» исключить;
г) в пункте 3.10 слова «в» пункта 2.6» заменить словами «г» пункта 3.6».

Исполняющий обязанности Министра В.В.Павлов

ИЗВЕЩЕНИЕ
о намерении продать доли в праве обще долевой собственности

на земельный участок из земель сельскохозяйственного назначения
В соответствии со ст. 12 Федерального закона «Об обороте земель сельско-

хозяйственного назначения» от 24.07.2002 г. № 101-ФЗ (с изменениями и допол-
нениями) администрация поселения  муниципального образования «Мулловское 
городское поселение» настоящим извещает о намерении продать доли в праве 
обще долевой собственности на земельный участок из земель сельскохозяйствен-
ного назначения со следующими характеристиками:

Кадастровый номер земельного участка - 73:08:020801:1.
Местоположение земельного участка - Ульяновская обл., Мелекесский р-н, 

СПК «Мулловский».
Общая площадь земельного участка - 83 714 255 кв. м.
Размер продаваемых долей - 3 498 600 кв. м; 617 400 кв. м; 411 600 кв. м.
Цена отчуждаемой в праве обще долевой собственности на земельный уча-

сток составляет произведение 15% кадастровой стоимости одного кв. м земельно-
го участка и площади, соответствующей размеру этой земельной доли.

По всем имеющимся вопросам обращаться по адресу: Ульяновская область, 
Мелекесский район, р.п. Мулловка, ул.  Советская, д. 63, тел. 8 (84235) 9-27-95. 

МИНИСТЕРСТВО РАЗВИТИЯ КОНКУРЕНЦИИ И ЭКОНОМИКИ
УЛЬЯНОВСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З 
16 июня 2016 г.  	 № 06-97

г. Ульяновск
Об установлении значений весовых коэффициентов показателей надёжности, качества, 

энергетической эффективности объектов централизованных систем горячего водоснабжения, 
холодного водоснабжения и (или) водоотведения

В соответствии с Федеральным законом от 07.12.2011 № 416-ФЗ «О во-
доснабжении и водоотведении», приказом Министерства строительства и 
жилищно - коммунального хозяйства Российской Федерации от 04.04.2014 
№ 162/пр «Об утверждении перечня показателей надёжности, качества, энергетиче-
ской эффективности объектов централизованных систем горячего водоснабжения, 
холодного водоснабжения и (или) водоотведения, порядка и правил определения 
плановых значений и фактических значений таких показателей», на основании По-
ложения о Министерстве развития конкуренции и экономики Ульяновской области, 
утверждённого постановлением Правительства Ульяновской области от 14.04.2014 
№ 8/125-П «О Министерстве развития конкуренции и экономики Ульяновской об-
ласти», п р и к а з ы в а ю:

Установить значения весовых коэффициентов показателей надёжности, каче-
ства, энергетической эффективности объектов централизованных систем горячего 
водоснабжения, холодного водоснабжения и (или) водоотведения согласно прило-
жению.

Исполняющий обязанности
Министра  В.В.Павлов

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к приказу Министерства

экономического развития  
Ульяновской области

от 16 июня 2016 г. № 06-97

Значения весовых коэффициентов показателей надёжности, качества, 
энергетической эффективности объектов централизованных систем горячего 

водоснабжения, холодного водоснабжения и (или) водоотведения

№п/п Наименование показателя Значения 
весовых ко-
эффициентов

Показатели в сфере холодного водоснабжения

19 июня - День  
Святой Троицы

От всей души поздравляю 
вас со светлым праздником! 

День Святой Троицы, объеди-
няющий всех верующих, церковь 
отмечает спустя 50 дней после 
Великой Пасхи. В связи с этим 
светлый праздник также называют 
Пятидесятницей. В этот день веру-
ющие вспоминают сошествие Свя-
того Духа в виде разделяющихся 
языков пламени на апостолов. 

По многовековой традиции 
православные христиане украшают 

храмы и свои дома цветами и зелёными веточками, которые служат всем замеча-
тельным напоминанием о том, что человеческие души под воздействием Божьей 
Благодати расцветают плодами добродетелей. В День Святой Троицы во всех церк-
вях проходят службы, после которых наступает время массовых народных гуляний. 
В храмах Ульяновской области также состоятся богослужебные мероприятия, где 
тысячи ульяновцев смогут прикоснуться к вере и обогатить свой внутренний мир.

В этот чудесный день великого православного праздника Троицы от души по-
здравляю всех жителей области. Желаю большого счастья, семейного благополу-
чия, крепкого здоровья, добра и прочного мира!  

 
Врио Губернатора Ульяновской области   С.И. Морозов
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